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Az intézmény hivatalos neve

Erzsébetvarosi Csicsergd Ovoda

Az intézmény cime

1073 Budapest Dob u. 102. (bejarat: 1077
Bp. Rézsa u. 32.)

telefonszama 06-1-342-83-75, 06-1-322-1686
e-mail cime csicsergoovika(gmail.com
web www.ovodacsicsergo.hu
Az intézmény fenntartoja, cime, Budapest, Févaros VIL kertilet
telefonszama Erzsébetvaros Onkormanyzat
Képvisel6testiilete
Az intézmény alapito okiratanak szama, | 3/8-TNY-679077
kelte 2016.03.03.
OM azonosito 034356
Az intézménybe felvehetd maximalis 200 16
 gyermek 1étszdm
Az intézmény csoportjainak szama 8
Az intézmény napi nyitvatartdsi ideje 12 6ra

Alapito6 okirat szerinti ellatando feladatai

Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
Sajatos nevelési igényl gyermekek ovodai

nevelésének, ellatasanak szakmai
feladatai

Ovodai nevelés, ellatss mikodtetési
feladatai

Gyermekétkeztetés koznevelési
intézményben

Sajatos nevelési igényl gyermekek
nevelése

A tobbi gyermekkel egylittnevelheto,
szakértoi bizottsag szakértdi véleménye
alapjan mozgasszervi, érzékszervi (latasi,
hallasi) értelmi vagy beszédfogyatékos,
tobb fogyatékossag egyiittes elofordulasa
esetén halmozottan fogyatékos, autizmus
spektrum zavarral, vagy egyéb pszichés
zavarral (stlyos tanulési, figyelem- vagy
magatartasi szabalyozasi zavarral) kiizd6
gyermekek nevelését.

Szakszolgalat VII. kertileti
Tagintézményének alkalmazottja)

Ovodavezet) Zselinszky Tibor Laszloné
Ovodatitkar Mezei Timea
Fejlesztépedagdgus Szénésiné Hegedlis Anett

Sovak Nikolett
Logopédus (Févarosi Pedagdgiai Nagy Sara

Gyogypedagogusok a sajatos nevelési
igényl gyermekek ellatasara

Csaszar Angéla — gyogypedagdgus
logopédus
Balogh Judit Julia - gyogypedagogus
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A munkaterv jogszabalyi hattere

2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrol
A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei: - 20/2012. (VIIL 31.) EMMI
rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miik6désérdl és a kéznevelési
intézmeények névhasznalatarol - 229/2012. VIII.28.) Korm. Rendelet a nemzeti
kdznevelésrol szol6 2011. évi CXC. torvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarol

363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjarol
2015. évi CCXXIIL. térvény egyes szocialis, gyermekvédelmi, csaladtdmogatasi
targyt és egyéb kapcsolodo térvények modositasarol
277/1997. (XII. 22.)) Korm. rendelet a pedagoégus-tovabbképzésrol, a
pedagogus-szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairol és
kedvezményeirol
328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és
az igénylésiikhoz felhasznalhat6 bizonyitékokrdl
15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények
miikddésérol
48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatdsokrol, a
pedagdgiai-szakmai szolgaltatdsokat ellaté intézményekrol és a pedagdgiai-
szakmai szolgaltatdsokban valo kézremiik6dés feltételeirdl
32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényl gyermekek 6vodai
nevelésének iranyelve €s a Sajatos nevelési igényli tanuldk iskolai oktatasanak
iranyelve kiadasardl. 1. melléklet a 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelethez
1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol
326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok eldmeneteli rendszerérol és
a kdzalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasardl, valamint modositasai
Oktatasi hivatal: Utmutat6 a pedagégusok mindsitési rendszeréhez
Kiegészités az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutaté a pedagégusok
mindsitési rendszeréhez felhasznaloi dokumentéci6 értelmezéséhez. Ovodai
nevelés
Oktatési hivatal: Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv 6vodak szamara
Erzsébetvaros Onkormanyzat Képvisel6testiiletének 6vodakat érinté dontései
Az Erzsébetvarosi Csicsergd Ovoda szabalyozé dokumentumai
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A gondozési-nevelési-oktatasi folyamatok targyi kornyezetét pedagdgiai
céljainknak megfelelden alakitjuk. Az 6vodaban biztositottak a neveldmunkahoz
sziikséges targyi feltételek, melyet egyrészt a koltségvetés, masrészt az 6vondi
kreativitds tesz esztétikusabba.

Eves koltségvetésiinket minden évben .a fenntartéval egyeztetve tervezziik.
Tervezetiinkben kiemelt szempont a takarékos miikodés és a meglévd vagyon
védelme, a dolgozok egyéni és konkrét felelosségének meghatarozasaval.

Az intézmény épiilete, berendezései jo allapotiak, megfelel a felszereltsége,
azonban fejlesztésre folyamatosan sziikség van.

Annak érdekében, hogy a nevelés eredményességéhez minden feltétel
rendelkezésre alljon, hogy elkeriiljik a rendkiviili kiadasokat, igyeksziink
kortiltekinten tervezni, rendszeresen ellendrizni az épiilet és berendezés,
eszk6zOk allapotat, valamint figyelembe vessziik a NKT végrehajtasi rendeletének
kotelezo eszkoz és felszerelés jegyzékét.

Az 6voda jatszéudvara két éve teljesen megujult, a csoportszobak klimatizaltak. A
csoportszobak berendezései, a butorok nagyrésze 1j, jé allapotd. A tetdn kialakitott
Jatszoteraszon telepitett maszoka allapota hasznalatra mar alkalmatlan, cseréje
sziikseéges. A lenti csoportok elétti jatszoterasz burkolata elhasznalddott, cseréje
indokollt.

A szerz8désekhez kotott, valamint a nagyobb €s napi javitasokhoz kapcsolodo
épiiletkarbantartasi feladatokat az Erzsébetvaros Kft. latja el. A napi
karbantartashoz kapcsolédo feladatokhoz az 6voda 2020. marciustdl egy f6
karbantartd és egy f6 kertész személyzettel rendelkezik. A takaritasi feladatokat,
amelyet az EVIKINT Kft. latott el, 2020. marciusatdl az intézmény vette at, két £6
takarito személyzettel. A jogszabalyokhoz k6tott karbantartési feladatok hataridés
szervezésehez, a karbantartdsi feladatok, eszk6z6k, anyagok meglétéhez
igyeksziink jobb kommunikacioval, koOlcs6nds tajékoztatassal erOsiteni az
egyuttmiikodést az Erzsébetvaros Kft-vel.

Tervek:

A kovetkezd koltségvetésnél tervezzilk a foldszinti nagy terasz burkolatanak
cseréjét, az oldalfalak javitasat, festését, kisteraszok vizelvezet6jének javitisat,
teraszajtok javitdsat, valamint az utcafronti miiké falburkolatok javitisat, a
tetOteraszon 1évd maszoka cseréjét.

Szakmai anyagok beszerzése folyamatos, a gyermekek szamara az eszkdzok,
Jatékok folyamatosan biztositva vannak, 2020-2021 nevelési évre is tervezziik az
az elhasznalddo eszkozok cseréjét, textilidk poétlasat, étkezésekhez hasznalt
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eszkozOk potlasat, a szakmai tevékenységet segité eszk6zOk beszerzését
(szakkdnyvek, kdnyvek, programok, fejleszt6 eszkdzok).

Gyermekek

Az évoda nyolc gyermekcsoporttal miikddik, mind a nyolc csoport heterogén
(vegyes) életkor.
A 2019. szeptemberi allapotnak megfelelé adatok:

Felvett gyermekek 1étszama: 120 gyermek

El6jegyzésbe vett gyermekek szama: -

Az elbzetes adatok szerint:

HH gyermekek 1étszama:

HHH gyermekek 1étszama: -

Rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesiils:

BTM: 1 gyermek

Sajatos nevelési igényli gyermekek szama: 8 6
BNO kod:

1 £6 F 82 motoros funkciok fejlodési zavara

4 16 F 83 kevert specifikus fejlodés zavar

2 f6 F 84. Gyermekkori autizmus

1 f6 F 84.5 Asperger —szindroma

Az elozetes adatok szerinti gyermeklétszam alakulasa:

Beirt Sajatos nevelési | Szamitott | Elgjegyzet | ElGjegyzet | Dec.31-ig
létszam igényi létszam | tek dec. tek jan.- varhaté
/Tényleges/ gyermekek (szept.1) | 31-ig febr. szamitott
szama létszam
120 8 131 131
ebbdl 2 | ebbdl 3
fonek | fonek
szamito | szamité
5 3
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Dolgozo6i 1étszdm adatok:
Engedélyezett 1étszam 39 £6

Pedagdgus 1étszam: 21 16
- ovodapedagégus: 17 6
(ebbdl 1 6 dvodavezetd, 1 f6 dvodavezetd-helyettes)
- fejlesztdpedagogus: 2 6
- gyogypedagogus-logopédus: 1 f6 (keriileti 6voddk SNI gyermekeinek
ellatasara)
- gyogypedagdgus: 1 f6

Pedagégiai munkat segiték: 11 f6
- pedagdgiai asszisztens: 2 f6
- dajka: 8 £6
- Ovodatitkar: 1 f6

Technikai 1étszam: 716
- konyhas: 2 f6
- tugyviteli dolgozo: 1 6
- takarito: 2 6
- karbantartd: 1 6
- kertész: 1 6

Tartésan tavollévé — GYES, GYED — pedagdgusok szdma: 2 f6 6vodapedagdgus

Munkarend

- Munkarendiink kialakitasa igazodik a sziil6i igényekhez és megfelel a
torvenyi eldirasoknak.

- Az Ovoda teljes nyitva tartasa alatt Ovodapedagdgus foglalkozik a
gyermekekkel.

- A munkaid6 kedvezmények kiadasa, valamint a munkakozi sziinet kiadasa
a vonatkozo rendeletek és torvények alapjan - 326/2013. (VIIL.30.), Kt. és
Mt. — torténik.
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Pedagdgusok munkarendje

Munkakér Délelott Délutan
Ovodapedagdgusok 7.00 —13.30 11.00-17.30
oraszam:32+4+4 Péntek: 7.00 — 13.00 Pentek: 11.00 - 17.00
(Svodavezeté-helyettes 7.30 - 12.30 12.00 - 17.00
oraszam: 24 Pentek: 7.30 — 11.30 12.00 — 16.30
Gyogypedagogus- Munka és orarendje a

logopédus kertileti ovodakkal

egyeztetve, az  SNI
gyermekek szakértoi
véleményében elirt
fejlesztések alapjan
alakul.  Jelenleg 6t
6vodaban lat el sajatos

nevelési igénytli
gyermekeket.
Gybdgypedagogus Sajatos nevelési igényii
gyermekek szakértoi
vélemény szerinti

ellatasa. Jelenleg két
ovoddban latja el a
sajatos nevelési igényi

gyermekeket.
Munkarendje, orarendje
az ovodak

egyeztetésével alakul.

Fejlesztdpedagogusok 7.30—-14.00 -

Sovék Nikolett
Széndsiné Hegediis Anett

Pedagdgiai munkat kdzvetleniil segit6k és technikai dolgozok munkarendje:

Munkakér Délelott Délutan

Neveldmunkat segit6 alkalmazottak és technikai dolgozok
Pedagogiai asszisztensek 8.00-16.00
Szerencse Rita
Mezei Timea

_————e———eeeeeeee,es
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8.00-16.00
Ugyviteli dolgozé
Dajkak 6.00-14.00 10.00-18.00
Konyhasok 8.30-16.30
Takaritok 6.00-14.00 10.00-18.00
Karbantarto, kertész 6.00-14.00

A gyermekek nevelésében az ovodapedagogusok legfontosabb partnerei a
pedagdgiai asszisztensek €s a dajkak. Munkajuk dsszhangja rendkiviil fontos. A
dajkak mintaado szerepe kiemelt, kiilonGsen az egészséges életmod szokasainak
alakitasaban, erkdlcsi és specialis képességek alakitasaban

Pedagégus életpalya, mindsités,

onértékelés

gyakornok, mentor, tanfeliigyelet,

Gyakornok | Ped. I.

Ped I1. | Mester

Minosités

Csiszar
Bernadett

2020-ban lezajlott a
mindsitd vizsga, 2021
januar 1-t61 Ped 1
fokozatba 1ép

6 £6

1 6 2020. évi
mindsitését a
pandémids  helyzet
miatt 2021. februarra
halasztottak

1 6

2020. szeptemberben,
2021. januar 1-t61
Mester fokozatba Iép

14 16

(Gyesen,
gyeden 1évo és
helyettesitovel)

Tanfeliigyelet és onértékelés

A 2020/2021 nevelési évben intézménylink nem érintett tanfeliigyeleti

ellendrzésben.

Ebben a nevelési évben tovabbra is feladatunk az Onfejlesztési tervek
megvalosulasanak elemzése, tovabbi feladatok kijelolése
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Felkésziilés a mindsitésekre, az Onértékelésre

e A pedagégusok mindsitésre felkésziilését, az Onértékelés és
tanfeliigyelet aktuélis feladatait, a portfolié készitését az Utmutatéd és
Kézikonyvek tanulmanyozasan kiviil a bels6 tovabbképzés, és lehetdség
szerint kiils6 szakmai programok is segitik.

Tervezett tovabbkepzések

Tovabbképzés neve Résztvevok szama
Szakvizsgara felkészités — kozoktatas | 1 £6

vezetdi  szakvizsga  (online  és
személyes jelenlét)

ABPE - a koltségvetési  szervek | 1 6
vezetdi és gazdasagi vezetdi részére
Mozgasfejleszto tovabbképzés | 2 6
(online)
Autizmussal €16 gyermekek fejlesztése | 2 6
(személyes jelenlét és online)

Pedagodgiai oktatdsi kozponttol igényelt szakmai miihelyek, konferenciak,
pedagdgiai napok, szakmai napok, szaktanacsadoi segitség igénybevétele:
e A nevelési €v torvényi valtozasaibol adodo feladatai — OH, Menedzser
Praxis
e Orszagos Ovodai Szakmai Konferencia

e Budapesti 0vodapedagdgiai napok programjai
e Torvényi és jogszabalyi aktualitasok — OH, POK, Menedzser Praxis
A kialakult jarvanyiigyi helyzetre tekintettel ezek a rendezvények is online
formaban valdsulnak meg nagyrészt.
Pedagogiai munkankat segit6 kiils6s munkatarsak:

A Fovarosi Pedagogiai Szakszolgalat VII. Keriileti Tagintézményének
logopédus munkatarsa segiti munkankat, a beszédhibéas gyermekek kisziirését,
logopédiai fejlesztését, nagycsoportosokat, valamint az dvodaba keriilé harom
éves gyermekeket is, illetve a korai segitség adasdhoz a szakszolgalat
véleménye alapjan kisebb gyermekeket is ellat.

Szintén a Szakszolgalat munkatarsa heti egy alkalommal gydgytestnevelést
biztosit el6zetes felmérés alapjan.
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Ovodapszichologusi ellatast igény szerint biztosit a szakszolgalat. A

fejlesztOpedagogusok szamara a szakszolgalat iranyitasaval munkakozosség

mikddik.

Pedagdgiai egylittmiikodésiink évek oOta nagyon hatékony. Rendszeresek a

konzultaciok, valamint a szakszolgalat logopédusa meghivottként részt vesz az

értekezleteken és a szakmai munkak6z6sség munkdjaban, az oOvoda

rendezvényein.

Az évodavezetd benntartézkodasanak rendje

Az 6vodavezet6 heti munkaideje: 40 6ra

Heti kotelez6 oraszama: 8 ora

A kotelez6 oraszamat a 2020-2021 nevelési évben a Pillangd csoportban tolti.

Fogadodra: Minden hoénap elsé hétfoje: 15.00 — 16.30, illetve eldzetes
egyeztetés alapjan.

A vezetok helyettesitésének rendje:

A vezetd megnevezeése, akit A helyettesité megnevezese
helyettesiteni kell (munkakor és név)
6vodavezetd ovodavezetd-helyettes
Zselinszky Tibor Laszloné Rézsa Zsuzsanna
6vodavezetd-helyettes 1. munkakozbsség-vezetd —
Rézsa Zsuzsanna Vasarhelyi Maria
2. o6vodapedagogus - Szemesné
Pirbus Maria

Csoportbeosztasok
Csoport neve Ovodapedagogusok Dajka

Cica Szemesné Pirbus Maria Matyasné Karpati Edit
Banfalviné Lezak
Bemadett

Maci Majlath Gydrgyné Varga Agota

Csiszar Bernadett
Siini Hodosan Jozsefne To6th Bernadett
P4l Zsuzsanna
Nyuszi Zsuzsity Jadranka Lezak Nikolett
Abdul Wahabné Szakacs
Edit

10
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Pillangé Takacsné Toth I1dikod Hornyak Ferencné
(palyaztatas folyamatban)
Csiga Ubornyi Tiinde Aradi Nikolett
Blaskoné Csobolya
Katalin
Katica Rézsa Zsuzsanna Kiss Zoltanné
Fucskd Ibolya
Stisii Vasarhelyi Maria Mezei Csabané
Pamer I1dik6
Csoportok létszamadatai
- Csoport 2020. SNI Szamitott
neve szeptember x B . 3

Pillango 14 116 15
Csiga 14 1 £6 15
Katica 15 116 17
Siisii 15 116 16
Cica 14 2 {6 18
Maci 17 1 £6 18
Stini 15 116 16
Nyuszi 15 0 o6 15

11




Erzsébetvarosi Csiesergs Ovoda
Munkaterv

1073 Budapest Dob utca 102. 2020-2021 nevelési év
OM:034356

A nevelési év rendje

A nevelési ev kezdete: 2020. szeptember 1.

A nevelési v vége: 2021. augusztus 31.

Nydri életrend 2021. jinius 15.-2021. augusztus 31.

Az dvoda nyitva tartisa Heti: 5 nap: H-P
Napi: 12 6ra: 6.00-18.00

Ugyeleti idészak Reggel 6.00-7.00, ill. du.:17.30-18.00
Pentek reggel 6.00-7.00, du. 17.00-
18.00

Uj gyermekek fogadasa 2020. szeptember 1.-t61 — illetve

(Befogadas id6szak) folyamatosan

Elojegyzésbe vett gyermekek fogadadsa | Amennyiben a  gyermeklétszam
lehetové teszi a gyermek 3. €letévének
betdltésekor.

Nyilt nap a leendd d6vodasoknak és | Tervezett idopont: 2021.4prilis 21.
sziileinek.
Uj gyermekek elbjegyzése, beiratisa | Az aktualis szabalyozasoknak
megfeleléen, az OH, illetve az dvoda
fenntartdja altal meghatarozott idoében.

Téli zaras ideje 2020.12.28.-2020.12.31. (A fenntartd
dontése alapjan)
Nyari zaras ideje 2021.07.26.-2021.08.20. (A fenntarto

dontése alapjan.) Az iskolai tanitasi
szlinethez 1igazodva két turnusban
zarnak a keriilet 6vodai a fenntarté altal
meghatarozott id6ben.

Az ligyeletet kerd gyermekeket az
Erzsébetvarosi Nefelejcs Ovoda és az
Erzsébetvarosi Brunszvik Teréz Ovoda
fogadja.

Tervezett nevelés nélkiili munkanapjaink

Az 6voda egy nevelési évben 5 nevelés nélkiili munkanapot tart, melyrél a sziiloket
legalabb 7 nappal korabban értesiti, tajékoztatja az ligyelet kérés lehet6ségérol, az
ligyeletet biztosité ovodardl. A 2020/2021 nevelési évben a nevelés nélkiili
munkanapokon az tigyeletet kéréket az Erzsébetvérosi Nefelejcs Ovoda fogadja.
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2021.01.29. Ertekezletek- alkalmazotti,
nevelbtestiileti, féléves értékelések,
beiskolazasi tapasztalatok.

Szakmai munkakdzosségi egyeztetés
2021.03.12. Szakmai értekezlet, feladatok
egyeztetése, a szakmai munkak6zosség
eredményei, gyermekek fejlodésének

nyomon kovetése — tapasztalatok,
szakszolgalati bekiildok,
feliilvizsgalatok egyeztetése.

2021. 04.30. Bels6é tovabbképzés, szakmai nap,

keriileti 6vodak sportnapjanak
elékészitése, zOld oOvoda tartalmak

megvalosulasanak elemzése.
Alkalmazotti €s neveldtestiileti
értekezlet.
2021.06.18. Csapatépit6 kirandulés - kiilsé helyszin
2021.08.30. Nevelési év zard, év nyitd értekezlet

(Eves értékelések, felkésziilés a
kovetkez6 nevelési évre, munkatervi
egyeztetes)Tervek, programok,
tinnepek, megemlékezesek,
munkak$zdsségi egyeztetések.

Csaladi Nap programjainak egyeztetése

Sziinetekrol, nevelés nélkiili munkanapokrol értesités elvei:

A sziinetekrol, a nevelés nélkiili munkanapok idSpontjairdl, a nyari zaras
id6pontjatdl az SZMSZ-ben és a Hazirendben meghatarozott elveknek
megfelelden értesitjiik a sziiloket.

Az tigyeletet kérd gyermekek szaméra az Erzsébetvarosi Nefelejecs Ovodaval
meglévo egylittmiikddésben kdlcsdndsen helyet biztositunk.
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Szolgaltatidsaink

Alapszolgaltatasok:

Logopédiai és diszlekszia prevencid ellatas: az intézményen beliil a
Szakszolgélat logopédusa, legféképp a raszoruld nagycsoportosok
korében, lehetdség szerint szakszolgalati javaslata szerint korabban is
(nem SNI gyermekek).

Fejlesztépedagogia: BTM ¢€s nagycsoportos gyermekek, amennyiben
sziikséges a szakszolgalat javaslatara korabbi életkorban is.

Mozgas, komplex fejlesztés, grafomotoros fejlesztés, diszkalkulia
prevencio.

A nevelési év elején a nagycsoportosok OVI szita mérése alapjan,
valamint a szakszolgélati vélemények alapjan a sziilokkel egyeztetve
egyéni, illetve csoportos fejlesztések tervezése, a nevelési év folyamén a
fejlesztés, fejlodés figyelemmel kisérése.

Szeptember végén €s oktdber elején fogaddorakon egyéni egyeztetés az
érintett gyermekek sziileivel. A haladasrol, eredményekrdl egyeztetés
alapjan fogaddorak, konzultaciok.

SNI gyermekek ellatdsa: gydgypedagogus a szakértdi vélemény
javaslatai alapjan. A sajatos nevelési igényii gyermekeket 6vodankban
16 gydgypedagogus, 1 f6 gydgypedagogus-logopédus latja el a
szakértéi véleményben foglaltak szerint. (BNO kddok el6zdleg.). Az
éves tervezéshez, drarendhez egyénileg egyeztetnek a sziildkkel, igény
szerint, illetve havonta konzultacios lehetdségek.

Egyéb szolgaltatasok:

Minden évben a sziil6i igények alapjan hitoktatas: évek 6ta nagyszamu
Jelentkezdvel tart az egyhaz katolikus hitoktatast, valamint reformatus
hitoktatast. Ebben a nevelési évben a katolikus hitoktato felajanlotta az
online hitoktatés lehetdségét, figyelemmel kisérve a kézponti, valamint
az Intézményi intézkedési terv csoportok keveredésére vonatkozd
elbirasait. Szervezése folyamatban van. Az idépontokat a sziilokkel és a
hitoktatokkal egyeztetve az évodai élet és a napi tevékenységek
rendszerének megzavarasa nélkiil szervezziikk meg a sziil6i kozosség
egyetértésével. Az egyhazak megkeresése alapjan biztositjuk a hitoktatas
megvalositasat, jelenleg online, figyelemmel kisérve a jarvanyiigyi
helyzet miatti rendeleteket.

Az els6 félévben nem szervezziik a hagyomanyos, nagycsoportosok
részére ingyenes uszasoktatast, szintén a jarvanyhelyzet miatt.
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e Gyogytestnevelést a szakszolgalat felmérése alapjan a csoportok
keveredése nélkiil biztosit.

Amennyiben a jarvanyligyi helyzethez kapcsolodé rendeletek lehetévé

teszik, tovabbra is igénybe vessiik a fenntarté altal nyqdjtott lehetoségeket:

e A Kozosségi Haz gyermek programjai ingyenesen latogathatok az
ovodal csoportoknak — hangszerbemutaté, mese eldadas, Mikulas
program.

e Minden gyermek jusson el szinhazba program keretében szinvonalas
szinhazi programot tdmogat a fenntartd.

e A Kkeriileti egészségnapokon — BJIHSZK szervezésében — jatékos
egeszséges €letmdd programokat latogathatnak a gyermekcsoportok.

e Keriileti Z6ld Hét programjain ingyenesen vesznek részt az ovodak.

e Reméljiik, hogy a fenntarté ebben a nevelési évben is elérhetdvé teszi
ovodasaink szamara a mar t6bb éve szervez6doé lovas tanyai kirandulast.
Minden évben rengeteg élménnyel gazdagodtak évodasaink.

Jelenleg nem szerveziink a sziilok altal igényelt egyéb fizetds szolgaltatasokat.

A munkatervekben megjellt programok és feladatok melyeket a nevelbtestiilettel
egyeztetve, k6zos értékrend alapjan tliztiink ki célul, szorosan kapcsolédnak
Pedagogiai Program célkitlizéseihez, feladataihoz. Az elért eredményeket
folyamatosan rogzitjiik. A Pedagogiai Program és mas stratégiai dokumentumban
megtalalhatd célok megvaldsulasat biztosité pedagdgiai folyamatok tervezési,
megvalositasi, ellendrzési, értékelési rendje tudatosan tervezett. Az intézményi
dokumentumok elkészitésénél, az intézményi célok meghatirozasanal figyelembe
vesszilk a mikddést befolyasolo adatokat, kiilsé mutatokat, amelyek elemzd
értckelésen alapuld beépitése segiti az intézmény tudatos tervezésen alapuld
eredmenyességét, végeredményben  torténd  pozitivn = megitélését. A
munkakozosségi tervek az intézmény munkatervét alapul véve késziilnek. A
hataskorok delegalasa, a folyamatok rendje a munkatervben, SZMSZ-ben
rogzitésre kertiltek. A pedagégiai folyamatokat nyomon kdvetjiik, sziikség esetén
korrigalunk.

Mivel iskolaérettségi vizsgalatra ett6l a nevelési évt6l nincs lehetdség, ezért még
inkabb kiemelten kezeljikk a nevelési év eleji nagycsoportosok korében késziils
felméréseket, az eredmények alapjan nyijtott egyéni és csoportos fejlesztéseket.
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A szakvéleményekben kitliz6tt fejlesztési célokat figyelembe véve tervezziik az a
szakvéleménnyel rendelkezd gyermekek egyéni fejlesztését. A pedagogusok
gyljtik a gyermeki produktumokat. Az értékelések elkészitésénél alkalmazzuk a
szakmai szempontrendszert. Utemezziik, a tervezetteknek megfelelden
bonyolitjuk az oOnértékeléseket, a belsdé ellendrzést, a pedagdgiai munka
ellendrzését. Az eredmények alapjan a sziikséges korrekcidkat elvégezziik.

Feladatok

e Az ¢voda alapdokumentumainak — SZMSZ, Pedagogiai Program,
Hazirend — feliilvizsgélata, a térvényi eldirasoknak megfeleld sziikséges
modositasa.

e A helyi pedagbgiai program folyamatos bevalasanak vizsgalata.

e Taniigy igazgatdsi dokumentacidk, nyomtatvanyok vizsgalata — 6vodai
€s csoportdokumentaciok.

e (Gazdalkodassal, miikodéssel, munkaltatéi feladatokkal kapcsolatos
feladatok ellatisa, tervezéshez sziikséges kimutatisok, munkakori
leirasok feliilvizsgalata, sziikséges modositasok végrehajtasa.

e Sajat készitésli csoportnaplé bevalasanak figyelemmel kisérése, ha
sziikséges, modositas feladatainak meghatarozasa.

e ToOrvényi szabalyozas naprakész figyelemmel kisérése, végrehajtasi
rendeletek, hataridék betartaisa. A munkatarsak  folyamatos
tdjékoztatdsa a rendeletekbdl adodé feladatokrdl — feladatok
végrehajtasa.

Az dvoda mérési rendszerének miikodtetése — gyermekek fejlodésének nyomon
kovetése — a nevelés eredményessége

e A beiskolazas eredményességének fokozasa céljabol kiemelt feladat: - Az
egyes gyermekek személyes €s szocialis képességeinek (kiilonos tekintettel
a kiemelt figyelmet igénylo gyermekekre) fejlesztése, melybe a csaladokat
tudatosabban be kell vonni. E gyermekek esetében a kommunikacids
csatornakat is fejlesztettiik, az el6z6 nevelési évben kiemelt szerephez
Jutott az online kapcsolattartas, melyet tovabbra is gyakorolni, hasznalni
kell, kiilonds tekintettel a rendkiviili pandémias helyzetre és a kapcsolddd
intézkedési tervre.

e Az eredmények folyamatos nyomon kvetése, s ha sziikséges, a korrekciok
vegrehajtasa egyéni-, €s csoport szinten egyarant: A tarsaikhoz képest
kifejezetten jobb eredményt elér6 gyermekekkel torténd tudatosabb és
szakszeriibb foglalkozas (tehetséggondozas) tovabbra is kiemelt
feladatunk.
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o A gyermekek fejlodésének nyomon kovetése dokumentacié folyamatos
vezetése a torvényi eloiras, a pedagogiai program szerint. Fejlesztési
lehetdségek  dokumentalasa a  fejlédés nyomom  kévetése
dokumentacioban.

Evente legalabb kétszer a sziil6k tajékoztatadsa gyermekiik haladasarol,
a fejlesztési lehetdségekrol, modokrol.

e Egyéni fejlesztési tervek elkészitése a gyermekekre - egyiittmiik6dés a
gyogypedagdgussal, fejlesztopedagogusokkal.

e Nevelémunka tervezése, ¢értékelése, eredmények rogzitése a
csoportnaplokban.

e Az ¢éves tevékenységi tervek, heti tervek, megvalosulasok, eredmények
rogzitése a csoportnaplé heti bejegyzéseiben.

e Egyiittmiikodés a fejlesztopedagogusokkal a terv és feladatok
kijelolésének segitésére, a beiskolazassal kapcsolatos feladatok,
valamint a gyermekek egyéni fejlesztéséhez sziikséges feladatok
végrehajtasdhoz.

Tankoteles kori gyermekek:

e 2020-t6] azoknak a tankoételes korti gyermekeknek, akiknek az 6voda és a
szill6k egyeztetése alapjan sziikséges tovabbi egy év d6vodai nevelés, a
sziild 4ltal az Oktatdsi Hivatalhoz benytjtott kérvénye sziikséges,
alatdmaszté dokumentumok (pedagdgiai vélemény, orvosi vélemény,
egy€b) benyljtasaval, melynek hatarideje minden év januar 15. Ezért
kiemelten kezeljiik ezeknek a gyermekeknek a nevelési év eleje komplex
felmeérését, a sziilok tajékoztatasat, a sziildkkel valo egyeztetést. Az el6z6
nevelési évben a szakszolgalat iskolaérettségi vizsgalata alapjan lehetdség
volt a tovabbi egy év 0vodai nevelésre, amennyiben a szakszolgalat ilyen
szakvélemény adott ki. Ez a lehet6ség ebben a nevelési évben a torvényi
modositasokkal megsziint, ezért kiilonos figyelmet forditunk az érintett
csaladok tajékoztataséra, az egylittmiikddésre, a gyermekek fejlesztésére.
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Intézményi onertekeles miikodtetése

e Az 6nértékelési kézikdnyv alapjan az évente onértékelendo teriiletek
(pedagdgus, vezetd, intézmény) figyelemmel kisérése

o Az elvégzett Onértékelések megallapitasai alapjan a pedagdgusok és
a vezetO1 onfejlesztési, fejlesztési tervek mérfoldkdveinek alapjan
kijelolt feladatok végrehajtasanak segitése

e Az aktualis Onértékelés elOkészitése — adatgyiijtés, elemzések,
értekelések.

Ellen6rzés

Az ellen6rzés célja a hatékony mikddés segitése, a pedagogiai munka fejlesztése
— a kiemelt feladatok, kiemelt pedagogiai feladatok megvalésitasanak segitése,
tapasztalat és adatgyiijtés az intézmény tevékenységének értékeléséhez.

Az ellendrzés teriiletei

A torvényes milk6déssel kapcsolatos ellenérzés

e (Gazdalkodas, taniigyigazgatassal, munkaltatdi feladatokkal kapcsolatos

ellendérzések

- Az 6voda szabalyzatainak vizsgélata

- Nyomtatvanyok attekintése, frissitése

- Nyilvantartasok ellenérzése

- Felvételi, mulasztasi naplok, csoportnaplok naprakész vezetésének
ellendrzése

- Beiskolazassal, feliilvizsgalatokkal, vizsgalatokkal kapcsolatos
dokumentaciok meglétének ellendrzése

- Leltarak, selejtezés ellendrzése

- Munkakori leirdsok aktualizalasa

- Ftkez6 nyilvantartas ellendrzése

- Torzskonyv, statisztika, KIR-be torténd jelentések naprakész
aktualizalasa
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e A megfelel6 mitkédés ellendrzése
- Az dvoda tisztasdganak, az intézkedési tervben rogzitett fertdtlenités
ellendrzese
- Munkafegyelem, munkarend betartasanak ellenérzése
- Takarékos mitkodés elésegitésének ellendrzése
- Higiénia betartasa (épiilet és személyi)
- Személyi €s targyi feltételek meglétének ellendrzése

A pedagdgiai munka ellendrzése

e Neveldmunka ellenrzése

e Feladatellatas ellendrzése

e Gyermekvédelmi feladatok végrehajtasanak ellenérzése

e Kiemelt pedagbgiai feladat megvaldsulasanak ellenbrzése

e Fejlesztési tervek, feladatok meglétének, végrehajtasanak ellendrzése
e A nevelés eredményességének ellenorzése

Az ellen6rzés eljarasrendje:

o FElbzetes tajékoztatas, idopont egyeztetés

Latogatas, csoportlatogatas, megfigyelés, adatgyiijtés (pedagogus,
dajka, kérnyezet)

Az érintett Onértékelése

Megbeszélés, elemzés

Javaslatok, esetleg feladatok

Megallapodas-értékelés

Onértékelés:

Az onértékelés az intézmény Onértékelési programja, az 6nértékelési kézikonyv,
valamint a munkaterv részét képez6 onértékelési terv szerint térténik.

Az ellendrzések soran alkalmazott megfigyelések szempontjai:

e Targyi és személyi feltételek megfelelosége

e Dokumentéciok szabalyszertisége

e Pedagogiai tervezés szinvonala a Pedagdgiai Program és munkaterv
alapjan

19



Erzsébetvarosi Csicsergé Ovoda

Munkaterv

1073 Budapest Dob utea 102. 2020-2021 nevelési év

OM:034356

A csoportok szokas és szabalyrendszerének megfelelésége
A kiilonds figyelmet, kiilonleges bandsmoédot igénylé gyermekek
fejlesztése — tervezés, feladatok, megvaldsitas

Kiemelt pedagogiai feladatok megvaldsitasa a napi tevékenységekben —
Koryezettudatos életvitel — egészséges életmod — kiilondsen a mozgas
Az 6vodapedagdgus és dajka attitiidje

Esztetikus,  izlésformalo, tiszta kOrnyezet megteremtése a
csoportszobakban €s az 6voda belso, kiilsé kérnyezetében

Udvari élet alakulasa, udvari rend betartasa

Munkarend betartasa, munkamoral alakulasa

Ellen6rzési terv

Ellenérzés célja | Ellenérzés ideje | Erintettek Ellendrzést
végz6

Csoportok Mulasztasi Ovodapedagogusok Zselinszky

tanligyigazgatasi naplo: havonta | Fejlesztopedagdguso Tiborné

dokumentacidina k Rézsa

k naprakészsége, A tobbi Gydgypedagdgusok Zsuzsanna

pontos vezetése — | dokumentacio:

mulasztasi kéthavonta

naplok,

csoportnaplok,

gyermekek

fejlédésének

nyomon k&vetése,

fejleszténaplok

pontos vezetése

A nevelési év | Szeptember 1.- | Ovodapedagdgusok Zselinszky

inditasa t6l  szeptember | Fejlesztopedagdguso Tiborné

-befogadas 15.-ig k

hatékonysaga Gyogypedagbdgusok

-szlilokkel Ped. asszisztensek

alakul6 Dajkak

kapcsolattartas

mindsége,

-online

kapcsolattartas
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A nevelémunka | Evente 3x Ovodapedagdgusok Zselinszky
feltételeinek -oktober Dajkak Tiborné
megteremtése a | -december Roézsa
csoportokban -marcius Zsuzsanna
-kérnyezet

-szokas €s

szabalyrendszer

-diszités

A nevelési év | Evente 3x Pedago6gusok Zselinszky
kiemelt -oktober Tiborné
pedagogiai -januar Vezeto-
feladatainak -aprilis helyettes
megvaldsulasa a Munkakozdssé
csoportokban, g vezetd
illetve

megjelenitése a

tervezésben

Gyermekveédelmi | Folyamatos Ovodapedagégusok Zselinszky
feladatok ellatasa Tibomé

Haraszti Agnes

Sziil61 Sziilsi értekezleti | Ovodapedagdgusok Zselinszky
értekezletek rend szerint, ill. | Fejlesztopedagoguso Tiborné
tartalma, folyamatos k Rézsa
kapcsolattartas a Gyogypedagdgusok Zsuzsanna
sziilokkel,

fogadodorak,

online sziil6i

értekezletek,

online fogaddorak

A dajkak szerepe | Evente 2x Dajkak Zselinszky
a nevelésben, az | -oktober Ovodapedagdgusok Tiborné
ovodapedagdgus | -januar * Rézsa

€s a dajka Zsuzsanna
kapcsolata
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Gyermekek Evente 3x Ovodapedagogusok Zselinszky
fejlesztési -november Fejlesztopedagoguso | Tibor Laszléné
tervének megléte, | -februar k
fejlesztési -janius Gyogypedagogusok
feladatok
megvalositasa, az
eredmények
rogzitése  irasos
formaban is
Vallalt feladatok, | Evente 3x Minden dolgozé Zselinszky
megbizatasok -november Tibor Lészléné
végrehajtasa, -februar Roézsa
illetve a | - aprilis Zsuzsanna
veégrehajtas Illetve
mindsége rendezvények,
tinnepek
rendjéhez
igazodva
A dolgozok | Heti Minden dolgoz6 Zselinszky
munkateriiletének | rendszerességgel Tibor Laszloné
tisztasaga, , a bejarasok Rézsa
esztetikaja soran Zsuzsanna
-konyhak,
ebédlok
-folyosok,
mellék-
helyiségek
-udvar
-csoportok,
01to6z0k
-Munkafegyelem | Heti Minden dolgozo Zselinszky
betartasa rendszerességgel Tiborné
-Munkakoéri leiras Rézsa
szerinti Zsuzsanna
munkavégzés
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A gyermekek szemeélyiségének teljes megismerését folyamatos megfigyeléssel,
fejlesztéséhez €s értékeléséhez sziikséges fejlodést nyomon koveto eszkdzrendszer
alkalmazasaval az erre vonatkozo segédlet szerint folyamatosan hasznaljuk. A
fejlédési napld tartalmardl a sziildket minimum kétszer tajékoztatjuk. A szocialis
hatranyok enyhitését a hidnyzdsok nyomon kovetésével és csokkentésével
segitjik. Kozosségfejlesztési célokat, a célok elérését szolgald feladatokat
tudatosan tervezziik. Az iinnepek, rendezvények erdsitik a gyermekek kozotti €s
gyermekek- felndttek (dolgozdk, sziilok) kézotti kapesolatokat. A tovabbiakban is
kiemelt feladat neveldtestiilet javaslatainak figyelembevételével valtozatos évodai
tevékenységek szervezése. Az egészséges életmodra nevelés a pedagdgiai program
elvarasainak megfeleléen nyomon koévethetdé a tervezésbol, csoportnaplobol,
események tervezésbol (ebben a nevelési évben kiilonés hangsuly tevédik a
csoportszinten megvalésitasra, keriilve a csoportok kozotti keveredéseket) és
sikeres lebonyolitasdbdl. Kiemelt feladat a mindennapi udvaron tartdézkodas, és
ennek ellendrzése. A ,,z0ld tevékenységekhez”, a koérnyezettudatos életvitel
megalapozasahoz folyamatosan biztositjuk az eszkézoket.

Kiemelt pedagdgiai feladataink tovabbra is az €l6z6 nevelési év, az ONAP és
Pedagdgiai Programunk alapjan

Célunk:

A gyermekek — egyéni és €letkori sajatossagait és az eltérd fejlodési litemét is
figyelembe véve — sokoldalu, harmonikus fejlodésének, a gyermeki személyiség
kibontakoztatdsanak elosegitése.

A biztonsdg megteremtésével eldsegitjik a gyermekek szocializicidjat,
magatartasunkkal személyes példat is adunk a gyermekeknek egymas
elfogadasaban, a massag elfogadasaban, segitiink felismerni és kiemelni a pozitiv
tulajdonsagokat, a gyermekek onértékelésének erdsitéséhez.

Egészséges életmdd szokasainak alakitasa, koOrnyezettudatos magatartas
megalapozasa:

Az ovodai nevelés fontos teriilete és feladata a gyermekek sziikségleteinek
kielégitése, testilelki sziikségleteinek harmonikus Osszehangolasa, a napi és a heti
életritmus kialakitdsa. Célunk tovabba az évodai nevelés soran, hogy kialakuljon
a gyermekben bizonyos fokl igényesség 6nmaga és kornyezete tisztasaga, rendje
irant. Egészséges életvitel igényének alakitasa, betegség megelozése, az egészség
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megorzése, Ovasa (mozgas, taplalkozas, 0Oltozk6dés) segitségével. Az
egészségnevelésnek az egész nevelési folyamat szerves részévé kell valnia.

Az egészséges életmoéd szokasainak alakitasdhoz, a testi, lelki egészség
megbrzéséhez fontos szempontunk a megfelelé életritmus kialakitasanak
megalapozasa, a jOl szervezett napirenddel a gyermekek sziikségleteihez igazodo
nyugodt, kiegyensulyozott élettempd biztositasa €s az egészséges, biztonsagos,
esztétikus kornyezet megteremtése. Ko6zos érdekiink a csalddokkal, hogy az
egészséges ¢letmodhoz kapcsolodd szokdsok és szabalyok rogzddjenek a
gyermekeknél, ezért sziikségesnek tartjuk a folyamatos konzultaciot, az 6vodai és
a csaladi szokasrendszer dsszehangolasat az egészséges életmod terén is.

Fontos feladataink:

e Megteremtjiik a gyermek egészséges testi, lelki fejlédéséhez, biztonsdgahoz
sziikséges belso és kiilsd kdrnyezeti feltételeket.

e Napirendiinkkel kialakitjuk a helyes életritmust.

e Figyelemmel kisérjiik a gyerek testi, lelki allapotat, érzékszerveinek épségét.
Amennyiben rendellenességet tapasztalunk, koz6ljik ezt a sziildvel, és szakember
segitsegét keérjiik.

e Megszervezziik a rendszeres védondi és orvosi ellendrzést, vizsgalatot.

e Kialakitjuk a kdmyezet védelméhez és megdvasahoz kapcsolddd szokasokat

e Egészségnap szervezése

e Megismerve a csalad gondozasi szokasait, igyeksziink azt 6sszehangolni az
6vodai gondozas szokasaival.

e Megteremtjiik, elmélyitjik a gondozashoz sziikséges bensdséges kapcsolatot
feln6tt és gyerek kozott.

e Megalapozzuk a gyermekben a tisztasag igényét.

e Megteremtjiik a kulturalt étkezés feltételeit, a szabalyok betartasara neveljiik a
gyermekeket.

e A reggelit, a gyermeki igényeket szem el6tt tartva folyamatosan szolgaljuk fel,
ebédet €s uzsonnat a csoportoknak azonos idében kinaljuk.

e Az ¢évszaknak megfelelden, természetes vitaminok, zoldség, gyumolcs,
rendszeres fogyasztasat biztositjuk.

e A sziil6k segitségével probaljuk elérni, hogy a gyermekek ruhazata kényelmes,
célszert, réteges legyen.

e A gyermeknek mindig annyi segitséget adunk, amennyire sziiksége van.

e Tamogatjuk 6nallésulasuk fejlodését.

e Biztositjuk a mozgés, levegtzés, edzés gyakori lehetdségét.

e Figyelmet forditunk a gyerek testi higiénéjére és egészségére.
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e Mindennapi leveg6zés biztositasa.

e Minden feltételt biztositunk ahhoz, hogy a gyermek nyugodtan, zavartalanul
pihenhessen. Tudomasul vessziik az egyéni adottsagokat, igényeket.

e Az udvar allandé gondozasaval, virdgositasaval biztositjuk a gyermekek
esztétikus kdrmyezetben valo jatékat.

Kornyezettudatos életvitel alakitasa:

A kérnyezetvédelem a kdmyezet ismeretén, megbecsiilésén, megovasan alapul,
ehhez sziikséges a természethez valo pozitiv érzelmi viszony. Feladatunk az dvoda
¢s sziikebb kornyezetiinkben jelentkezé kdrnyezetvédd tennivaldk felismertetése,
pozitiv viszony kialakitdsa kornyezetiinkkel és a kdérnyezetvédd magatartis
szokésainak kialakitasa. Példamutatassal, a munkaba t6rténé bevonassal,
gyakoroltatassal a helyes kdrnyezeti higiénés tevékenységre szoktatas.

Az érzelmi, erkélcsi és értékorientalt kdzosségi nevelés

Ovodankban arra toreksziink, hogy a gyermekek megismerjék és gyakoroljak a
tarsas egytittélés és ezzel pairhuzamosan az 6nérvényesités alapvetd szabdalyait.

Egymasra figyelés, egyiittérzés, egymashoz alkalmazkodas, egymas segitése

A nevelési helyzetekben az 6sszpontositasra, az eréfeszitésre vald képesség belsé
motivacié alapjan. A jol megoldott feladat utani megelégedettség érzésének
alakitasa

Az érzelmi atélés, az érzelmek felismerésének, kifejezésének alakitasa, az
érzelmek feletti — életkorban elvarhat6 kontroll erésitése

A gyermek-felnétt és a gyermek-gyermek kapcsolat alakitisa az érzelmi és a
kapcsolatfelvétel képességének folyamatos fejlesztése soran torténik. Elsddleges
az 6vodapedagogus modellhatésa.

A vegyes életkoru csoport sarkalatos kérdésének tekintjilk a csoport 1égkort, a
gyermekek kozotti egylittmiikodés kialakitasat.

A célok eléréséhez kiemelt feladataink:
e Nyugodt, kiegyensulyozott, érzelmi biztonsagot nyujtd légkor biztositasa.
e Pozitiv példaval, megnyilvanulasainkkal is azt kozvetitjiik, hogy a
gyermekek megismerjék és gyakoroljak a tarsas egyiittélés szabalyait, ezzel
parhuzamosan az 6nérvényesités alapvetd szabalyait.
e Szabad jaték feltételeinek megteremtése, a jaték, mint az Ovodaskoru
gyermek legfontosabb tevékenységének biztositasa.

25



Erzsébetvirosi Csiesergé Ovoda

Munkaterv

1073 Budapest Dob utca 102. 2020-2021 nevelési év
OM: 034356

Z#1d Ovoda kritérium rendszerének valo megfeleléshez kapcsolods feladataink

= A Zo6ld 6voda kritériumrendszerének valé megfelelés - intézményi és
csoportos szinten.

= A Z06ld 6vodai elvaras rendszer megjelenitése az egész 6voda teriiletén:

az 6vodai kémyezetben, gyakorlatban, a tevékenységek tartalmaban, a

csoportok eszkdzrendszerében, a tudatos tervezésben.

e Természetsarkok apolasa, gondozasa

e 70ld faliijsdg aktualizaldsa: tajékoztatdk, ismeretek, aktualitasok,
érdekességek,

e Sziilok tajekoztatasa

e (Csoportszobai novények apolasa

o Meglévd eszk6zok hasznalata — nagyitok, idojaras allomas figyelemmel
kisérése

e FEvszak tablak a csoportokban

e Kincsek — ujra hasznosithatd eszk6zok gylijtése, felhasznalas
barkacsolashoz

e Udvari n6vények, viragladak, fliszerkert apolasa a gyerekekkel

e Technikai dolgozdk, pedagogusok, sziilok szemléletének formalasa, bels6
tudasmegosztas

Gyermekvédelmi feladatok

A Gyvt. modositasanak folyamatos figyelemmel kisérése.

e A gyermekvédelmi feladatok ellatasa minden pedagdgus kételessége

e A torvény altal eldirt 6vo-védo feladatok ellatasa.

e A csaladok, gyermekek érdekében egylittmiikodés a csaladokkal, az
¢rintett intézményekkel.

e Fokozott figyelem a hatranyos és halmozottan hatranyos gyermekek
fejlesztésének, esélyegyenléségének biztositasara.

e Minden gyermekre kiterjed6 figyelem, megfeleld ellatas biztositisa az
ovoda részérol.
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e (salddok tamogatasa a problémak csokkentésére, a kolcsonds bizalom
erdsitésére — szocialis segité tevékenység megvaldsitasdhoz segitség
nyujtasa a tarsintézményeknek, kdzds program szervezés.

e Rendszeres konzultacid és esetmegbeszélések a  gyermekek
fejlédésének segitésére.

e Hianyzéasok figyelemmel kisérése, sziikség esetén jelzés a megfelelo
szervek felé.

e Az ingyenes gyermekétkezés biztositasa a gyvt. szerint.

e Ovodai szocialis segitdé tevékenység megvalositasdhoz kapcsolodod
feladatok — feltételek megteremtése, egyiittmiikddés a szocialis segitd
tevékenységet nyujté kozponttal, a szocialis segitovel.

e A gyermekvédelmi koordinator feladatai:

- nyilvantartést vezet
- egyeztet az 6vodapedagdgusokkal €s a vezetovel
- javaslatot tesz a jelzérendszer miikodtetésére
- kapcsolatot tart az érintett intézményekkel
(Gyermekjoléti, csaladsegitd szolgalat)
- részt vesz az esetmegbeszéléseken

- kapcsolatot tart a szocialis segit6 tevékenységet nydjtoval
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Unnepek, megemlékezések rendje, jeles napok —

A nevelési év elso felére az eddigi ovodai kozos rendezvényeket, valamint az
eddigi sziilok jelenlétével jaro rendezvényeket csoportonként, sziilGk jelenléte
nélkiil tervezziik, megfelelve a jelenlegi aktudlis kizponti intézkedési tervnek —
keriilni kell a csoportok kozotti keveredéseket, a nagyobb Ilétszdamii
rendezvényeket. Terveink szerint az eddig sziilokkel tartott jeles napokat,
rendezvényeket a sziilok szamdra a csoportok és az ovoda online feliiletén
elérhetové tessziik.

Unnep tartalma Formaija Hatiridé

Csaladi Nap ovodai A pandémias

-az 6voda sziiletésnapja Az ovoda €s a Sziiloi | helyzet miatt
Ko6z0osség kozos | elozetes terv:
szervezésében 2021. tavasz

Mese vilagnapja csoportonként 2020. szeptember

30.

Zene vilagnapja csoportonként 2020.. oktober 1.

Oszi hagyomanyos kirandulisok | Az 6szi hagyoméanyos

Tavaszi hagyomanyos | kirandulasok

kirandulasok elmaradnak

Magyar nyelv napja csoportonként 2020. november

13.

Mézes reggeli csoportonként, 2020. november
kiallitas rendezése

Hulladékcesokkentési hét csoportos, zaro napon | 2020. november
kiallitas rendezése

Adventi idészak hagyomanyai | csoportonként 2020. december

(kézmiives foglalkozasok, kozos 20.

ovodai adventi Koszorus (Adventi

gyertyagyujtas) 1d6szakban)

Mikulas iinnepség csoportos 2020. december

Pedagogusok babeléadasa a 6.

gyerekeknek

Karacsonyi meglepetés csoportonként 2020. december

Ovodapedagogusok 20.

meseeléadasa

Farsangi télbucsuztatas, jatékos | csoportos 2021. februar 15.

versengések, zenés miisor

Marcius 15. — Nemzeti iinnep CSOportos 2021. marcius 14,
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Husvéti mithelymunkak - a | csoportos 2021. aprilis 18.
természet ujjasziiletésének
iinneplése, csoportok kozotti
egyiittmiakodés, kozos
barkacsolas

A viz vilagnapja — vizes jatékok
SZervezeése, a vizzel wvald
takarékoskodas kiemelése

Ovodai (csoportos viz
projektek)

2021. marcius 22.

»~FOLD NAPJA” hét

- viragosladak beiiltetése

- csoportok konyhakertjének
apolasa- veteményezés

- ,,nagytakaritas” az udvaron

- jatékok az OKO szemlélet
jegyében

- FKF Zrt jatékos programjai

- Keriileti Zold Hét rendezvényei

ovodai €s csoportos
szul6k bevonasaval

2021. aprilis 22.

Anyak napja
- az édesanyak, nagymamak
koszontése csoportonként

csoportos
sziilokkel k6zosen

2021. majus 3.

Madarak, fak napja

ovodai

2021. majus 10.

Egészség nap

ovodai €s csoportos
Jat¢kos mozgasos
program a sziilokkel
kozbsen

2021. marcius

- nagytakaritas az dvoda
udvaran, teraszokon

Gyermeknap 6vodai 2021. majus 28.
- jatékos programok,

versengések, meglepetés a

gyerekeknek

Koérnyezetvédelmi vilagnap ovodai 2021. juntus 3.

szilokkel k6zosen

Tavaszi kirandulasok

csoportos

2021. junius
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csoportos 2021. janius
sziilok szamara
nyitott

Evzarok a csoportokban —
iskolaba mené gyerekek
bucsuztatasa, kozos iinneplés

A | Mézes reggeli” programban tovabbra is részt vesziink. Tamogatd méhésziink
ebben a nevelési évben regisztralja dvodankat.
Tervezziik, hogy tovabbra is regisztralunk az Eurdpai Hulladékcsokkentési Hét

programjaihoz. Ebben a nevelési évben is igyeksziink nagyon valtozatos
programokkal erdsiteni a kornyezettudatos életvitelt, tovabbra is bevonjuk a
csaladokat is programjainkba.

A jarvanyiigyi helyzethez igazitjak a csoportok az egyéb sajatos jeles napjaikat, az
esetleges ovodan kiviili tevékenységeket.

Keriileti 6vodak hagyomanyos rendezvényei

Szintén a jarvanyligyi helyzet, valamint az aktualis szabalyozasok fliggvényében
keriilnek megrendezésre a kertileti k6zosségépitd rendezvényeink:

- Keriileti 6vodak jatékos sportnapja
Szervez6: Erzsébetvarosi Csicsergd Ovoda

Mesterprogram keretében valosulna meg. Az eldzetes tevékenységek —
igényfelmérés, egyeztetés megtortént. A nagyobb létszamu, ovodak kozotti
keveredéssel jard rendezvényeket keriilni kell, ezért az online lehetdségeket is
kihasznald szervezés tervezése folyamatban van.

Célunk az egészséges ¢letmdd, mozgas, kérnyezettudatos életmod fokozasa,
elmélyitése, kozosségépités, kapcsolatok apolasa, jo gyakorlat megosztasa.

- Kertileti 6vodai rajzkiallitas
Szervezd: Erzsébetvarosi Bobita Ovoda

Mostanra méar hagyomannya kezd valni mindkét rendezvény, de a jelenlegi
helyzetre valo tekintettel mindkét rendezvény ujragondolasa sziikséges.
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Az intézmény munkatarsai szdmara biztositott a munkajukhoz sziikséges
informécidkhoz és ismeretekhez wvalé hozzaférés. Intézményen beliili
tovabbképzések, szakmai napok, bemutatd foglalkozasok, hospitalasi lehetdségek,
JO gyakorlatok megosztasa a nevelOtestiilet természetes gyakorlata. A szakmai
munkak6zosségek hatékony mikddtetése az intézményi célok, Onértékelési
eredmények figyelembevételével zajlik a jovOben is. A kozosség fejlesztését a
szlilok bevonasaval tervezziik, amennyiben a helyzet lehetové teszi, néveljik a
programok szamat. Terveink szerint az online térben megvalosithatd
egyiittmiikodést, programokat szeretnénk mind a munkatarsak, mind a sziil6i
kozosség korében fejleszteni. Ennek megvaldsitasi lehet6ségein a munkakdzosség
vezetésével, a nevel6testiilet 6sszefogasaval dolgozunk.
Az egylittmiik6dés €s kommunikacié 6vodankban hagyomanyos szobeli és irasbeli
formajat kibdvitettiik, a munkakdzdsség és a teamek, munkacsoportok vezetdi is
partnerek a belsé kommunikacio kibovitésében, miikodtetésében.
Az el6z6 években mar jOl miikddott a kapesolattartds és lizenetvaltas e-mail utjan
torténd formaja is.
A pandémias helyzet miatt atértékel6dott, el6térbe keriilt a munkatarsak kozotti,
valamint a sziilékkel valdé kapcsolattartasban is az online kapcsolattartas
kiilénb6z6 formai.
A csoportok rendelkeznek sajat facebook csoporttal. A gyorsabb, hatékonyabb
kapcsolattartas érdekében létrehoztuk az 6voda facebook oldalat is. Az el6z6
nevelési évben a marcius 17-t6l tarté ligyeleti id6szak alatt nem csupan az aktualis
és fontos informaciok megosztasara szolgalt, ezeken a feliileteken a csaladoknak
a tematikus tervek szerint a pedagogusok és nevelémunkat segitok sajat készitési
videdk segitségével tudtak biztositani a napi dvodai tevékenységekben az online
részvetelt, a gyermekek fejlesztését.
A dolgozok részére is 1étrehoztunk online kapcsolattartasi feliiletet, igy az e-mail
tzenet valtason kiviil az értekezletek, megbeszélések ezeken keresztiil is
torténhetnek, illetve mindenki szamara elérhetdek az emlékeztetok, informaciok.

A munkak6zdsség, team, valamint a vezetdség az aktualitasokat e-mail lizenet,

online kapcsolat formajaban is tovabbitja az érintetteknek.
tevékenység tervezetek, vazlatok
hospitalasi napld
emlékeztetok
kézikdnyvek, utmutatok, torvények, jogszabalyok, rendeletek

e egyeb aktualitasok — pl. a team munkahoz kapcsolddva

A neveldtestiilet szaméara e-mail, valamint a létrehozott online feliilet Gtjan is

elérhetdek az aktualis informaciok, valamint emlékeztetok.
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A hatarid6kh6z kapcsolodo irasbeli beszamolokat, reflektalasokat, a
tevékenységek latogatasahoz sziikséges vazlatokat, tervezeteket a pedagogusok e-

mailben is kiildhetik az aktualis idépontokban.

Alkalmazotti és nevelbtestiileti értekezletek

Tartalom Téma Felelos TIdeje s
Tanévnyito A neveléesi év Zselinszky 2020. augusztus
nevelési feladatai, munkatervi | Tibor Laszléné 28.
értekezlet egyeztetés. A kialakult
rendkiviili helyzethez
kapcsolodo
tervezések,
szervezések,
atiitemezeések
egyeztetése.
Munkakoz8sségi
tervezes.
Onértékelésekhez
kapcsolodod
tapasztalatok,
onfejlesztési tervek.
Intézkedési terv
egyeztetése.
Alkalmazotti Aktualis feladatok Zselinszky 2020. augusztus
értekezlet ismertetése, Tibor Laszloné 28.
tajékoztato a Rézsa
munkatervrol. Zsuzsanna
Intézkedési tervhez
kapcsolodo feladatok.
Alkalmazotti és | Szakmai Zselinszky 2020. november
nevelbtestiileti munkak6zdsségi Tibor Laszléné
értekezlet egyezteteés Rézsa
(Online feliileten, | ,,Mézes reggeli” Zsuzsanna
valamint a | program  szervezesi Szemesné
nagyobb feladatainak Pirbus Maria
gyiilekezés egyeztetése Vasarhelyi
elkertilése Hulladékcsokkentési Maria
érdekében  két | hét programjainak
iitemben egyeztetése,
megtartva mind a | regisztracio,
nevelobtestiilet,
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feladatai, az
ellenérzések  eddigi
tapasztalatai, a
szakmai mk. és zdld
ovoda tartalmak
megvalositasat segitd
munkacsoport

tapasztalatai, eddigi
eredményei.

Szakmai nap, bels6
tovabbképzés.

Pirbus Maria

Munkaterv
1073 Budapest Dob utca 102. 2020-2021 nevelési év
OM:034356 — .
e ——  ——————————— ——]
mind a | kapcsolodd  palyazat
neveldmunkat feltoltése
segitbk ¢és a|A programok
technikai jarvanyiigyi  helyzet
dolgozok részére | miatti  tervezésének,
szervezésének
egyeztetése.
Nevelotestiileti Féléves értékelés- | Zselinszky 2021. januar 29.
értekezlet tevékenységek, Tibor Laszloné
dokumentaciok.
Fejlodés nyomon
kdvetése
dokumentaciok.
Szakmai
munkak6zosség
feladatainak
litemezése.
Sajatos nevelési
igényii gyermekek
haladasa-
gyogypedagogus
tajékoztatoja.
A1l félév feladatainak
litemezése.
Alkalmazotti Aktualis feladatok Zselinszky 2021. mércius
értekezlet Informacio atadas Tibor Laszloné, 12.
Rézsa
Zsuzsanna
Alkalmazotti és | Keriileti sportnap Zselinszky 2021. aprilis 30.
Nevelotestiileti | szervezéséhez Tibor Laszloné
értekezlet kapcsolodo feladatok Vasarhelyi
itemezése. A tavaszi Maria
1d6szak legfontosabb Szemesne

33



Erzsébetvarosi Csicsergé Ovoda

A munkakdzisség
aktualis kérdései a
munkak6zOsség
munkatervében
foglaltak szerint.

Munkaterv
1073 Budapest Dob utca 102. 2020-2021 nevelési év
OM:034356 : -
Onfejlesztési €s
fejlesztési tervek
mérfoldkovei.
Alkalmazotti Csapatépitd Zselinszky 2021. janius 18.
értekezlet tanulmanyi kirdndulas. | Tibor Laszloné
(nevelés nélkiili
munkanap)
Nevelési €év zard, | A nevelési €v | Zselinszky 2021. augusztus
év nyitd | értékelése a csoportok | Tibor Laszloné 30.
ertekezlet beszamoloi alapjan.
Fejlesztdpedagogusok,
gyogypedagdgusok
beszamoldja.
Feladatok a kovetkez6
nevelési évre.
Havi, heti Aktualitasok Zselinszky Minden héten
megbeszélések Felel6si rend Tibor Laszloné szerdanként
Feladatok Rézsa
Zsuzsanna
Munkako6zosségi, team €s feleldsi értekezletek, megbeszélések
Tartalom Téma Felelos Ideje
Munkakdz6sségi A nevelési év | MK vezetd Az
megbeszélések, kiemelt mk.munkaterve
konzultaciok feladatainak szerint
megvalositasa. Minden hénap
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Munkaterv
1073 Budapest Dob utca 102.
OM:034356

2020-2021 nevelési év

761d Ovoda team Z61d Ovoda | Team vezetd Havonta
tartalmak
megvalositasahoz
kapcsolodd
feladatok.
Egylittmiikddés a
szakmai
munkako6zosséggel
— az ovoda
tevékenységeiben
megvalosuld zold
tartalmak €s
fejlesztési iranyok
meghatarozasa.
Onértékelést tamogaté | Onfejlesztési  és | Munkacsoport | Havonta
munkacsoport fejlesztési  tervek | vezetd
értekezletei mérfoldkovei.
Ertékelések
Dokumentumok
elemzése.
Vezetéi értekezletek | Feladatok Zselinszky Minden hénap
az ovodavezetd- | rangsorolasa Tibor els6 kedd
helyettessel, az MK | Eredmények. Laszloné,
vezetovel, team | Tovabbi teendék | vez.hely.
vezetovel. Helyzetelemzés Team vezetd
Tajékoztatss, MK vezetd
informalés
Megbeszéles a | Aktualitasok Zselinszky Havonta, illetve
felelosokkel (feleldsi | Feladatok Tibor Laszloné | aktualis
rend) Informéaciok Felel6sok idépontokban a
Feladatok feladati  tabla
ltemezese szerint
Konzultacid, Adatok frissitése | Zselinszky Havonta
egyeztetés a | Intézkedések Tibor Laszl6né
gyermekvédelmi Feladatok
koordinatorral, Eredmények
fejlesztopedagdgussal,
logopédussal,
gyogypedagogussal.
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Munkaterv

1073 Budapest Dob utca 102. 2020-2021 nevelési év

OM:034356

Szakmai munkakdzosségek és munkacsoportok

Pedagogiai programunk Munkak6zosség vezeto:

Egészséges életmod munkakdzosség

sajatossagai: Vasarhelyi Maria

A szakmai munkakdz6sség éves munkaterve: 1.sz melléklet

Zold

megvalositdsa munkacsoport Szemesné Pirbus Mairia

Ovoda tartalmak Vezetidje:

761d ovoda tartalmak megvaldsitasa programterv: 3.sz. melléklet

Onértékelést taimogato Vezetoje:
munkacsoport Rézsa Zsuzsanna

A szakmai munkak6zOsség, team, munkacsoport miikddésének segitése,
figyelemmel kisérése

Bemutatok, hospitalasok szervezése a jo gyakorlat, a pedagodgiai munka
segitése érdekében. Az el6z6 nevelési évben kiprobalt online
bemutatdk, hospitalasok folytatasa. Tevékenységekrol videdk készitése.
Kiemelt pedagbgiai feladatok megvalositasanak segitése.

Az egészséges életmodd, mozgas maradéktalan megvalositasanak
tamogatasa.

Modszertani kultura fejlesztése.

Gyakornok tAmogatasa, segitése — hospitalési, konzultacios lehetdségek
biztositasa

Egylttmiikodés a munkacsoportok kozott.

Z06ld 6voda tartalmak megvaldsulasanak figyelemmel kisérése — segit®d
kapcsolat a megvalositashoz.

Z51d Ovoda kritérium rendszerének és a vallalasok megvaldsuldsanak
figyelemmel kisérése.

Az oOnértékeléshez kapcsolddd médszertani kultira fejlesztése, az
onértékelés eredményeinek beépitése az intézményi fejlesztéshez.
Tapasztalatok 6sszegzése, fejlesztési feladatok kijelSlése.
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2020-2021 nevelési év

Tervezett belsé tovabbképzések, bels6 tudasmegosztas

Tartalom Formaja Felelos Ideje
Szakmai -bemutatok, Vasarhelyi Maria | MK  munkaterve
munkak$z6sség online bemutaték szerint
programjai -megbeszélések
Egészséges -elemzések
életmod, mozgas | -értékelések

-0sszegzések
Eredményeink, -bemutato, online | Z61d ovoda
feladataink, a z6ld | bemutato munkacsoport — | Ertekezleti rend
ovoda tartalmak | -tdjékoztatd Szemesné Pirbus | szerint
megvalositasa. -megbeszélés Miria

-helyzetelemzés
Dajkak -értekezlet Ro6zsa Zsuzsanna | Ertekezleti
tovabbkeépzése: -megbeszélés Vasarhelyi Maria | rendhez és
-egylittmiikodés a | -tdjékoztatas ellen6rzési
csoportokban -hospitalas rendhez
-dajkdk mintaado kapcsolodva
szerepe
-egészséges
¢letmdd
Kiils6 -tajékoztatas Résztvevo Folyamatos, a
tovabbképzések, | -beszamolo pedagogusok képzések  utani
konferenciak, -megbeszélés idépontokban
szakmai, -bemutatas
pedagdgiai napok
tapasztalatainak
atadasa — jé
gyakorlat, hasznos
otletek,
mébdszertani
kultira fejlesztése
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Munkaterv
1073 Budapest Dob utca 102. 2020-2021 nevelési év
OM:034356 e e e ————
Somml e ————————— ——————=— ——————]
POK szakmai | konzultacio,
miihelyek eléadas, online | Zselinszky Tibor | A POK-kal
eldadas, online Laszloné egyeztetett
miihelymunka idépontokban
Onképzés -szakirodalmi Minden Folyamatos
Jértassag pedagdgus
-kényvtar
- online szakmai
kozosségek
-internet
Feladatellatés titemezése a 2020-2021 nevelési évben
Eseménynaptar
_Feladat Felelés Hatrid6
A nevelési év inditasa, j | Minden dolgozo Szeptember 2.-t61
gyermekek fogadasa folyamatos
Nevel6testiileti értekezlet | Zselinszky Tibor | Augusztus 30.
Munkatervi feladatok | Laszloné
egyeztetése
Munkak&zosség, team, | Zselinszky Tibor | Augusztus 30.
munkaterv leadasa Laszlone

meglétének vizsgalata

A fenntarté altal igényelt | Zselinszky Tiborné Folyamatos, a

adatszolgaltatas fenntarté altal kért
idépontokban

Kapcsolatfelvétel a | Zselinszky Tiborné Szeptember 15.

védoéndvel

Torvényességi megfelelés: | Zselinszky Tibor | Szeptembert6l

- gazdalkodassal Laszloné folyamatos frissités

- taniligyigazgatéssal Mezei Timea

- munkaltatoi feladatokkal

kapcsolatos

nyomtatvanyok
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Csoportdokumentaciok
meglétének ellendrzése, a
sziikséges nyomtatvanyok
kiosztasa minden
csoportnak

Roézsa Zsuzsanna

2020-2021 nevelési év

Szeptember 1.
Folyamatos frissités

Munka- és tiizvédelmi

Gyermekek adatainak | Ovodapedagégusok Szeptember 1.
frissitése: Hidnyzasi
naplok, csoportnaplok
megnyitasa
Nyilvantartasok frissitése, | Zselinszky Tibor | Szeptember 15.
egyeztetés az | Laszléné Folyamatos havonta
6vodapedagogusokkal: Rézsa Zsuzsanna
HH, HHH, NCS, SNI, | Gyermekvédelmi
TMB koordinator
Hidnyzasok nyilvantartasa
Egyeztetes a | Zselinszky Tibor | Szeptember 15.
nyilvantartasokhoz a | Laszléné Folyamatos havonta
gyermekvedelmi Erintett:
koordinatorral, Gyermekvédelmi
fejlesztdpedagogussal, koordinator,
logopédussal, Fejlesztépedagogusok,
gyogypedagbgussal logopédus,
gybégypedagogus
Tajékoztatd  fogaddorak, | Ovodapedagdgusok Oktéber kozepe
online kapcsolattartas | Fejlesztépedagdgusok
lehetdségeinek Gyobgypedagogusok
megszervezése (egyéni | Logopédus
fejlesztések, szakszolgalati
tanacsadas kérése, OVI-
szita meérések
eredményeirol
tajekoztatas)
Munka- ¢és tlizvédelmi | Zselinszky Tibor | Szeptember vége
oktatas szervezése Laszloné

Haraszti Agnes
Roézsa Zsuzsanna

felelds
Kapcsolatfelvéetel az | Zselinszky Tibor | Szeptember vége
iskolakkal Laszloné
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Sziildi értekezletek, online

2020-2021 nevelési év

programjainak beinditasa,
ill. miikodtetése

Minden 6vodapedagogus | Szeptember
szilé1  értekezletek a
csoportok online feliiletein
KIR-rendszerbe jelentés a | Zselinszky Tibor | Szept.-okt.. illetve
torvényi eldirasoknak | Laszloné folyamatos
megfelelden
Munkakdri leirasok | Zselinszky Tibor
aktualizalasa Laszlone Folyamatos
Személyi anyagok
karbantartasa
Oktéberi statisztika | Zselinszky Tibor | Oktober 15.
elkészitése Laszloné
Keriileti munkak6zsségi | Minden pedagogus Folyamatos
programokba
bekapcsolodas, online
kapcsolattartas
lehetdségeinek
feltérképezése
Szakmai munkak6z6sség | Vasarhelyi Maria Munkak&z6sségi

munkaterv szerint

Z5ld Ovoda tartalmak
megvaldsulasanak
figyelemmel kisérése

Szemesné Pirbus Maria

Folyamatos

Gyermekvédelmi
feladatok ellatasa-
egyeztetés a
gyermekvédelmi
koordinatorral —
kapcsolattartas a szocialis
segitd tevékenység
tamogatasahoz

Minden pedag6gus

Haraszti Agnes

Folyamatos

Egyéni fejlesztési tervek a
gyermekekre (kiilonos
figyelmet, kiilonleges
banasmodot igényld
gyermekek)

Ovodapedagégusok,
fejlesztopedagdgusok,

gyogypedagogus

oktober
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Heti konzultaciok,
megbeszélések szervezése,
informaciok atadasa az
aktualitasokrol, ilL.
esetmegbeszélések -
pedagogusok

Zselinszky
Laszloné

Tibor

2020-2021 nevelési év

Folyamatos
szerdankent

Heti megbeszélések az
aktualitasokrol,
informacidk
feladatok —
dolgozdk

atadasa,
technikai

Roézsa Zsuzsanna

Minden hénap
cstitortokonként

Az intézmény
dokumentumainak sziikség
szerinti feliilvizsgalata,
aktualizalasa a torvényi
eldirasoknak megfeleléen

Zselinszky
Laszléné

Tibor

Folyamatos

Hianyzasi naplok,
csoportnaplék folyamatos
vezetése

Minden pedagbgus

Folyamatos

Gyermeki fejlettségmérok
vezetése

Minden pedagbgus

Folyamatos

Kapcsolattartas a  VIL
kertileti Szakszolgalattal
-elézetes vizsgalatok
kérése (kiilonds tekintettel
az iskolaba menod
gyerekekre)
-iskolaérettségi
vizsgalatok kérése

Zselinszky
Laszléné, ill.
pedagogus

Tibor

minden

Oktéber eleje
(folyamatos)

-januar

nélkiili
ligyeletet

Nevelés
munkanapokra
kérok felmérése

Zselinszky
Laszloné

Tibor

Aktualis idépontokban

Ertekezletek szervezése
Nevelés nélkiili
munkanapok szervezése

Zselinszky
Laszloné
Rézsa Zsuzsanna

Tibor

Mk. és Team vezetd

Ertekezleti rend szerint
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Unnepek,
megemlékezések,

hagyomanyok szervezési
feladatai, lebonyolitasa

Felel6si tabla szerinti
beosztottak

Unnepek, hagyomanyok
rendje szerint

2020-2021 nevelési év

Unnepi terv szerint

részvétel

Ertekezletek, Rézsa Zsuzsanna Minden hoénap els6
megbeszélések, hétfdje, ill. folyamatos
feladatellatas

emlékeztetdjének

elkészitése, kifliggesztése

az alkalmazotti

hirdet6tablara, e-mail

lizenetben

Ovodan kiviili | Minden 6vodapedagdgus | Folyamatos
tevékenységek szervezése

(sétak, muzeum,

babszinhaz, allatkerti

latogatas, egyeb

programok), amennyiben a

Jarvanyiigyi helyzet

lehetéve teszi

A sziilék  folyamatos | Minden 6vodapedagdgus | Folyamatos
tajekoztatasa  gyermekiik

fejlodésérol

Nyilt nap csoportonként a | Ovodapedagdgusok December
sziiléknek aktualis Aprilis

helyzethez 1gazitva

(esetleg online mddon)

Keriileti  rendezvények, | Ovodapedagogusok Folyamatos
keriileti

gyermekprogramok

latogatasa  (szintén az

aktualis jarvanyiigyi

helyzethez igazitva)

Pedagégiai napokon aktiv | Ovodapedagogusok Aktualis id6pontban

Tovabbképzesek keresése,

latogatasa, kiemelt
tekintettel az online
tovabbképzésekre

Minden évodapedagogus

Aktuélis idépontok
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2020-2021 nevelési év

sziilokkel a beiskolazassal
kapcsolatban

i —— - = ——————
Koltségvetés tervezése a | Zselinszky Tibor | A fenntartoval
kovetkez6 évre Laszloné egyeztetett idépontban
Az els6 félév értékelése, | Gvodapedagdgusok Januar

tervezes a

csoportnaplokban a

kovetkezo félévre

Egyéni megbeszélés a | Minden 6vodapedagdgus | Januar kdzepe

Iskolabdrze Zselinszky Tibor | Februdr kézepe
megszervezese Laszloné
iskolavalasztas elott
(megvaldsulasa az aktualis
helyzettdl fligg)
Tovabbképzési tervezés Zselinszky Tibor | Januar
Laszloné
Sziil6i Ko6zosséggel | Zselinszky Tibor | Folyamatos
egyeztetés, tajékoztatas Laszloné -Adventi idészakban
Roézsa Zsuzsanna -Beiskolazas elott
Lejart munkaszerzédések | Zselinszky Tibor
meghosszabbitasa Laszloné December, augusztus,
ill. aktualis
idépontokban
Vezetoi ellendrzés, | Zselinszky Tibor | Ellenérzési terv szerint
ertekeles Laszloné
Tajékoztatd sziloi Zselinszky Tibor Oktober
értekezlet az  iskolaba Laszloné,
mend gyermekek ill. minden
sziileinek — Osszevont és ovodapedagogus
csoportos, online
lehetéségeket is
kihasznalva
(Jogszabalyok,  hasznos
tudnivaldk)
Iskolai beiratkozas | Zselinszky Tibor | Mércius
tajékoztatojanak Laszloné
kifliggesztése
Keriileti 6vodak tavaszi aprilis
kupdja, jatékos
sportverseny
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megszervezeése-
mesterprogram

Zselinszky Tibor
Laszloné és az
ovodapedagogusok

2020-2021 nevelési év

-

Kertileti koz06s
programokon ovodank
képviselete

Zselinszky
Laszloné
ovodapedagogusok

Tibor
€s

aprilis

Nyari zaras idejérol a
sziilok  tajékoztatdsa —
tigyeleti igények felmérése

Zselinszky
Laszléné

Tibor

Februar

Nyari karbantartasi,
javitasi munkak tervezése

Zselinszky
Laszloné

Tibor

Miarcius — Aprilis

Ovodavalasztas elétt: nyilt
nap az Uuj gyermekeknek
illetve sziil6knek

Zselinszky
Laszloné
Minden dolgozo

Tibor

Aprilis 21.

Ovodai  eléjegyzés a
fenntarté 4ltal megjeldlt
idészakban, illetve az OH
altal megjelolt idészakban

Zselinszky
Laszloné

Tibor

A fenntartd, az OH
altal megadott
1d6északban

Csoportkirandulasok ill.
6vodan kiviili
tevékenységek szervezése

ovodapedagogusok

Majus vége

Evzarok a csoportokban

Minden pedagdgus

Junius kézepe

A Kkovetkezd nevelési év
elékészitése — beiratkozas,
tajékoztato sziil6i
értekezlet

Osszevont ill. csoportos

Zselinszky
Laszloné
Minden pedagégus

Tibor

Junius kézepe

Szabadsagolasok és nyari
életrend tervezése
(csoportdsszevonasok az
elozetes felmérések
alapjan)

Zselinszky
Laszléné
Roézsa Zsuzsanna

Tibor

Janius kézepe
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Zselinszky

2020-2021 nevelési év

Altalanos ¢és  Kiilonds Tibor | Folyamatos
kozzeteteli lista frissitése | Laszloné
Ovodai weblap | Zselinszky Tibor | Folyamatos
karbantartasa Laszléné
Blaskoné Csobolya
Katalin
Ovodai alapitvany | Rézsa Zsuzsanna Folyamatos
mukdodtetése, tajékoztatas
Egyeztetés a fenntartéval | Zselinszky Tibor | Majus vége
Elbzetes statisztikai adatok | Laszloné
leaddsa az 6vodai
felvétellel kapcsolatban
Beszamolok elkészitése Minden pedagdgus Augusztus vége
-MK, team,
gyerm.védelem
-csoportok,
fejlesztdpedagdgus
gyogypedagogus
Az o6voda 2020-2021 | Zselinszky Tibor | 2021. Szeptember
nevelési évre vonatkozo | Laszléné
beszamoldjanak
elkészitése, megkiildése a
fenntartonak
A kovetkez6 nevelési ¢év | Zselinszky Tibor | Augusztus
beinditasahoz €s a | Laszloné
Munkaterv elkészitéséhez
sziikséges egyeztetések
-Felel6sok, vezetéség,
sziilok, pedagdgusok
A nevelési évre vonatkozo | Zselinszky Tibor | Augusztus 31.
dokumentacidk lezarasa Laszlone
Minden pedagogus
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2020-2021 nevelési év

Feladatellatas 2020 - 2021 nevelési év

Beosztasok, felel6sok

Ovodavezet6

Zselinszky Tibor Laszléné

Ovodavezeté—helyettes

Roézsa Zsuzsanna

Szakmai munkakdzbsség vezetdje

Vasarhelyi Maria

Gyermekvédelmi koordinator

Blaskéné Csobolya Katalin

Onértékelést tamogatd munkacsoport
vezetdje

Rézsa Zsuzsanna

Ko6zzétételi lista feleldse

Vezetd €s helyettes

Ovodai weblap frissitése

Zselinszky Tibor Laszloné

Palyazat figyelés

Vasarhelyi Maria

Z6ld Ovoda tartalmak megvalésulésa
team vezetoje

Szemesné Pirbus Méria

Ovodai alapitvany elndke

Roézsa Zsuzsanna

Ko6nyvtarosok

Majlath Gyorgyné, Fiireder Kinga

Udvari rend feleldse

Banfalviné Lezak Bernadett, Hodosan
Jozsefné, Szemesné P. Maria

Vasarhelyi Maria, Ubornyi Tiinde

Megbizatasok a 2020- 2021 nevelési évre

Megbizatas tartalma

Felelosok

Szertarak Tornaszertar Szemesné Pirbus Maria
Csiszar Bernadett
Eszkozszertar Hodosan Jozsefné
(matematika  és | Takacsné Toth Il1dikéd
egyeb)
Ko6z0s teriiletek dekoracioja Foldszint Takéacsné  Toth
Ildiko6
Ubornyi Tiinde
Emelet Majlath
Gyorgyné,
Banfalviné L.
Bernadett

Gyermekprogramok szervezese
(6vodai szintll €s csoportos
hagyomanyok, linnepek

megvalositasahoz programajanlok)

Rézsa Zsuzsanna
Abdul Wahabné Szakacs Edit
Szerencse Rita
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Programszervezés (az 6vodai felnott
k6z06sség hagyomanyaihoz igazodva)

2020-2021 nevelési év

Rézsa Zsuzsanna
Blaskoné Csobolya Katalin

Zene vilagnapja

Ro6zsa Zsuzsanna

Magyar nyelv napja

Vasarhelyl Maria

Meézes reggeli

Takacsné Toth I1diko

Hulladékcesokkentési Hét

Szemesné Pirbus Maria

Mikulas tinnepség — meglepetés miisor | Csoportos pedagogusok
(bab eldadas) szervezése gyerekeknek,

amennyiben

Karacsonyi iinneps€g — meglepetés | Csoportos pedagdgusok
misor — szervezése gyerekeknek

csoportonként

Farsangi program szervezése

Roézsa Zsuzsanna
Takacsné Toth Ildiko

Viz vilagnapija

Vasarhelyi Maria

Husvéti mihelymunkdk koordinalasa
(tervezés, egyeztetés, szervezés)

Pal Zsuzsanna
Zsuzsity Jadranka

FOLD NAPJA
tevekenységek szervezése

programok,

Szemesné Pirbus Maria
Hodosan Jozsefné
Blaskéné Csobolya Katalin
Vésérhelyi Maria

Madarak, fak napja Csiszar Bernadett
Banfalviné Lezak Bernadett
Egészségnap Vésarhelyi Maria

Zselinszky Tibor Laszloné
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- kertileti
rajzkiallitas

Kertileti szakmai egyliittmiikodés
- tavaszi sport kupa szervezése

kozos program,

Zselinszky Tibor Laszléné

2020-2021 nevelési év

Tervezett bels6 tovabbképzések, bels6é tudasmegosztas

Tartalom Formaja Felelos Ideje

Szakmai -bemutatok Véasarhelyi Maria | MK munkaterve
munkak6zdsseg -megbeszelések szerint
programjal -elemzések

Egészséges -értekelések

¢letmod, mozgas | -Osszegzések

Eredményeink, -bemutat6 Z6ld ovoda

feladataink, a zold | -tajékoztatd munkacsoport — | Ertekezleti rend
6voda tartalmak | -megbeszélés Szemesné Pirbus | szerint
megvalositasa. -helyzetelemzés | Maria

Dajkak -értekezlet Roézsa Zsuzsanna | Ertekezleti
tovabbképzése: -megbeszElés Véasarhelyi Maria | rendhez és
-egylittmitkddés a | -tajékoztatas ellendrzési
csoportokban -hospitalas rendhez

-dajkak mintaado kapcsolddva
szerepe

-egészséges

¢letmod

Kiilsé -tajékoztatés Résztvevo Folyamatos, a
tovabbképzések, | -beszamold pedagogusok képzések  utéani
konferenciak, -megbeszElés idépontokban
szakmali, -bemutatas

pedagdgiai napok

tapasztalatainak

ataddsa — jo
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gyakorlat, hasznos
otletek,
mddszertani

kultara fejlesztése

POK szakmai | konzultacio,

miihelyek eldadas, Zselinszky Tibor | A POK-kal
mithelymunka Laszléné egyeztetett
idépontokban
Onképzés -szakirodalmi Minden Folyamatos
Jértassag pedagogus
-kOnyvtar
- online szakmai
kozosségek
-internet

Szakmai egyiittmiikodés feladatai:

- Kapcsolat keresése kiilhoni magyar ovodakkal, egyiittmikodés
lehetdségeinek keresése, szakmai tapasztalatcsere — keriileti dvodakkal
egylittmiikddve

- Szakmai egylittm{ikodés a keriileti dvodakkal — k6z6s rendezvények,
keriileti 6vodai sportnap, rajzkiallitas, szakmai nap.

- EBgylittm(ikddés a keriileti iskolakkal — 6vodasaink nyomon kovetése,
iskolaborze, o6vodasok iskola latogatasa, szakmai napok, iskolasok
latogatasa.

Csalad-ovoda kapcsolatok

Tartalom Formaja Ideje

Sziiloi értekezletek, réteg | csoportonként Evente  3x, illetve
sziil61 értekezletek, folyamatos

online értekezletek,

online kapcsolattartas

Tajekoztato sziil8i | Ovodai Evente 2x

értekezletek, (online is) | Gsszevont
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Egyéni csoportonként

2020-2021 nevelési év

Fogaddorak, egyéni Evente 2x, €s egyeztetés
tajékoztatok, alapjan
megbeszélések
Csaladi Nap ovodai Id6épont egyeztetés alatt
SZMK sziil6i értekezlet | dvodai Evente 4x
SZMK terve szerint
Nyitott tinnepek, | Ovodai és csoportos Feladatterv ¢€s tlinnepi
hagyomanyok rend szerint
Csoportok hagyomanyai | csoportos A csoportok sajat tervei
szerint
Nyilt napok csoportos Evente 2x
Weblap, e-mail ovodai Folyamatos
Hirdetok csoportos €s ovodai Folyamatos

Ovodai elbjegyzés Ovodai Aprilis-majus
Uj jelentkezék
SZULOK KLUBJA Ovodai Sziiléi koz0sség
egyeztetése alapjan
Nyilt Nap az 6vodai | 6vodai Aprilis 21.
eléjegyzés elott
Sziil6i értekezletek rendje

Tartalom Téma  Felelos Ideje
Sziilé1 értekezlet | Tajékoztatas a | Minden 6vono 2020.
csoportonként csoportok szeptember-

sajatossagairol. oktober

Unnepek,

programok.

A nevelési év

tervei.

Fejlodési

1épcsdéfokok

ovodaskorban.

Nyilatkozatok,

egyeb

adminisztraciok

SZMK valasztas
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2020-2021 nevelési év

Tajékoztatd Iskolavélasztas Zselinszky 2020. oktéber -
sziiléi értekezlet | elott az iskolaba Tiborné és november
(6sszevont és | mend gyermekek Minden
csoportos) sziileinek Ovodapedagogus
Tankoételezettség
Jogszabalyi jogok
¢s kotelességek
Iskolaérettség
kérdései.
Iskolaérettségi
vizsgalatokrol
tajékoztatas.
Sztirések
eredményei.
Sziiléi értekezlet | Aktualitasok Zselinszky Tibor | 2021. marcius
csoportonként Eredmények Laszléné
A nevelési év | Minden
tovabbi ovodapedagogus
programjai,
feladatai
Tajékoztatd A beiratott ¢és | Zselinszky 2021. junius
sziiléi értekezlet | felvett gyermekek | Tiborné és masodik hete
(6sszevont €s | sziileinek Minden
csoportos) Tajékoztatdas  az | 6vodapedagogus
ovoda életérdl
A csoportok
egyéni arculata
Tervezett SZMK értekezletek
Tartalom Felel6s Ideje
A nevelési év kiemelt | Zselinszky Tibor 2020. szeptember
feladatai Laszloné
Egyuttmiik6dés és | Rézsa Zsuzsanna
kolcsonos
segitsegnyujtas.
Tajékoztatas az
intézményi
dokumentumokrol.
Intézkedési  terv  és
kapcsolodo feladatok.
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Aktualis feladatok
utemezes. Tajékoztato a
Z6ld Ovoda tartalmak
megvaldsitasardl.

Zselinszky Tibor
Laszloné

Szemesné Pirbus Maria

2020-2021 nevelési év

2020. december

A nevelési év eredményei
Aktualitasok
Varhato feladatok, tervek

Zselinszky Tibor

Laszloné

2021. jGnius

Az 6voda pedagogiai munkajat és mitk6dését segit6 kapcsolatok

fejlesztépedagdgus, Nagy
Séra logopédus

Intézmény | Kapesolattartas formaja | Kapesolattarté _
Erzsébetvaros Ertekezletek, tajékoztatok, | Zselinszky Tibor
Onkorményzata személyes, levélben, | Laszloné
-Humanszolgaltaté Iroda | telefonon, email, | R6zsa Zsuzsanna
- Polgarmesteri Kabinet | rendezvények
-Ovodai referens
Fovarosi Szakszolgalat Személyesen, telefonon | Zselinszky Tibor
VII. Kertileti Fejlesztések, Laszlone
Tagintézménye szakvélemények és fejlesztopedagogus
konzultacioja
Vizsgalatok
T4ajékoztatas a sziilGknek
Megbeszélések
Osszekots: Szénasing
Hegediis Anett
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2020-2021 nevelési év

—— - . — -

Iskolak -Unnepségek, szakmai | Zselinszky Tibor
konzultaciok Laszloné
e-mail, telefon, személyes,
online Rézsa Zsuzsanna
-Dobszerda
-Kertészkedd programok
-Iskolaborze
-Ovodasaink latogatasa
iskolai tanéran
-K6z06s rendezvényeink
(FOLD NAPIA,
Gyereknap)
Szakért6i Bizottsagok -SNI-s gyermekek | Zselinszky Tibor
ellatasahoz kapcsolddo | Laszloné
segitség
-Szakért6i vélemények
-Tovabbképzések,
bemutatdk, szakmai
konzultaciok
Gyermekjoléti s | -Alkalomszeri  esetekhez | Zselinszky Tibor
Csaladsegito, ill. | kapcsolédo konzultacid Laszloné
gyermekvédelemmel -Rendszeres egyeztetés Haraszti Agnes
Osszefliggd teriiletek, | -Esetmegbeszélések
intézmények.  Szocialis | -Ertekezletek
segitd tevékenységet | -Tajékoztatok
nyudjto. - Fogado orak
Miivelddési -Rendezvények latogatasa | Zselinszky Tibor
intézmeények, média -Telefonon, e-mailben Laszloné
-Személyesen Rézsa Zsuzsanna
Bolcsddék -Nyilt napok Zselinszky Tibor
-Személyes talalkozas Laszloné
-Gyermekek atvétele
-Konzultacio
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Orvos-védénd Személyes talalkozasok — | Zselinszky Tibor
Fogorvos rendszeres tanacsadas, Laszloneé
id6szakonként Pedagbgusok
egészségiigyi
szlrdvizsgalat a
gyermekeknek.
Rendszeres konzultaciéd
Intézménygazdéalkodasi | -Munkaiigyek, Zselinszky Tibor
csoport - Gazdalkodas, pénziigyek | Laszléné
MAK -személyesen, telefonon, e- | Rozsa Zsuzsanna
mailben, levélben Kiss Gyorgyné

Mellékletek:

Szakmai munkakdz6sség munkaterve
Gyermekvédelmi munkaterv
Z06ld Ovoda programterv

Mesterprogram-Zselinszky Tibor Laszloné-2020-2021 nevelési évre tervezett

tevékenységei
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Legitimacios zaradék
A munkatervet készitette: az dvoda vezetbje: Zselinszky Tibor Laszloné

: G
Budapest, 2020.09.01. 4 sty /8l Ly

Zselinszky Tibor Laszloné
ovodavezetd

A munkatervet a 2020-2021 nevelési évre a nevelbtestiilet elfogadta. 2 /‘0““32'0
szamu hatdrozatdval.

Budapest, 2020.09. 01.

Vasarhelyi Maria
a nevelotestiilet nevében

A Sziil6i kozosség az éves munkatervben foglaltakat megismerte, véleményezési
jogat gyakorolta.
Budapest, 2020.09.01.
Koczan Rita
a Sziil6i K6z6sség nevében

A Fenntart6 az éves munkatervben foglaltakat megismerte, véleményezési jogat
gyakorolta.

Budapest, 2020.

Fenntartd nevében

55



Erzsébetvarosi Csicsergé Ovoda
Munkaterv
1073 Budapest Dob utca 102. 2020-2021 nevelési év

OM:034356
Rttt SRR ———————————N————.—=—.——hhhL———__——_—__—_—_—_,.,

Mellékletek
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Egészséges életmod Munkakzdosség 2020-2021 nevelési év

A munRakozosség munkaterve a Pedagdgiai Program dltal meghatdrozott cél és
feladatrendszer, valamint a munkakyzisségi tagok, javaslatainak_ figyelembe

vételével Résziilt.

Az élet és az egészség, az emberneR, semmi mdssal nem potolhatd alapvetd értéke.
Nélkiile sem egyéni, sem tdrsadalmi [ét, sem Rultiira nem valdsithatd meg.
Az egészség megszerzése, fenntartdsa és fejlesztése az egyed, illetve a Rizisség egész
életén dt tartd, az élethez, a sikeres onmegvaldsitishoz és a tdrskapcsolatoRfioz
sziikséges feladatdt Répezi. Az egészséquéds és egészséqfejlesztd magatartds elérésének,
feltétele azoknak az alapképességeknek az elsajititdsa, amelyek az egészséget védik,
Sejlesztik, ha kell, RorrigdljaR,
Ovodinkban az egészséy megtartisa, fejlesztése, az életre, a sikerre vonatRozo
Rompetencidk RialaRitdsdra épiil, amely feltételezi a személyiség (testi, érzelmi, értelmi,
akarati és tdrskapcsolati viselRedés) megismerését, gyaRorldssal erbsiti a Rilonbozé
élethelyzeteRben a testi-lelRi edzettséget, potolja, Kiegésziti a hidnyzd egészségvéds
képességet, tovdbbd attitiiddé alaRitja az egészséguéds magatartdst.

Az egészséges életmodra nevelés, a természet és életRizeliség Romplexen alRotja

dvoddnR egészségnevelési programyat.

Az egész nevelési folyamatunk, szerves része az egészségnevelés megvaldsitdsa - a
gyemeReR, harmonikus fejlidéséneR, elSsegitése - ,Specidlisan gondozd, prevencids és
RorreRcios testi, lelRi nevelési feladatoR elldtdsa a megfeleld szakembereR bevondsdval.
Az egészséges életmod alakitdsiban a szil6kon Kivill, a gyermeRorvos és a védond is
fontos partneriink,. Kizos érdekiink, a csalddokRal, hogy az egészséges életmdédhoz
Rapcsolddo szokdsok, és szabdlyok, rogzbdjenek a gyermekeknél, ezért sziikségesneR,
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tartjuk, a folyamatos f(onzu—[tdciét, az ovodai és a csalddi szokdsrendszer
dsszehangoldsdt az egészséges életmdd terén is.

Csoportjainkban az egészséges életmod szokdsainak alakitdsihoz fontos szempont a
megfelelo életritmus Rialakitdsinak megalapozdsa, a jol szervezeit napirenddel a
gyermekek sziikségleteifiez igazodd nyugodt, Riegyensilyozott élettemps biztositdsa és

az egészséges, biztonsdgos, esztétiRus kornyezet megteremtése.

A MunkaRozosség tervezett feladatai

Szeptember:
< A munkatervbl adods feladatoR egyeztetése, bemutats foglalkozdsok,

megbeszélése a témajavaslatoR alapjdn.

» A mozgds sok mindente orvossdg,
De nincs olyan gyégyszer,
Amely a mozgdst helyettesitené!”

(4orég mondds)

ORtdber — November :
% CsalddoR, egészséges életmodjdnak visszamérés, az el6z6 nevelési évben tortént
méréssel Osszehasonlitds, elemzés anonim RérdGivvel , eredmények Osszesitése:
okt6ber — november.

* HulladéRcsokRentési Het

Janudr — Februdr :
* Ef egészségesen!” cimmel Kiadviny szerkesztése a csalddok, egészséges
életmodjanak, felmérési eredményéneR, tiikrében — szemléletformdlds céljabol;

Kiadvdny Riosztdsa: janudr-februdr.
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Marcius :
% Ovodai rendezvény szervezése bemelegits zenés gimnasztikdval, vizes mozgdsos
JjatéRoRkal a Viz Vildgnapjin — Siisii csoport.
Apnifis :
< Konzultdcid, itletborze, egyestetés a bemutatot tartd pedagdgussal.

A mindennapi frissits torna lehetbséger

Mdjus :
% Méhek, napja 2021. dprilis 30.

Méhész bemutatd, mézRostolds, jitéRos feladatok, mesenézés ...

Jinius :

 Tves munka értéRelése, tapasztalatoR, 0sszegzése, tovdbbi terveink, A tagok

elégedettségéneR mérése. Eredmények,

GyermeKi Sikerkpitériumok;

RY

@ Testben, [éleRben egészséges, boldog, Riegyensilyozott gyerek az, akj
harmonidban van a Rgrnyezetével, és snmagdval.

* Egészséges lesz testileg, fia sokat kedvére mozoghat, mert a mozgds a [eteleme.

< Egészséges lesz lelRileg, ha bizik 6nmagdban, mert mi is bizunk benne.

0

% Egészséges lesz szellemileg, ha Gvja, védi, Rirnyezetét, mert tudja, hogy az élet

minden formdja ériéR,
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Ovodai Sikerknitériumok;

Egészséges életmod

Gondozds, mozgds, testi nevelés - megjelentek azoknak az egészségértékeR, melyeket az
dvoda Rpzvetit a gyermekeRnek, és rajtuk, Reresztiil csalddjaiknak is. Az évoddban
megtapasztalta a gyermek azt, hogy az egészség sokRal tobb, mint a betegség hidnya,
az egészség testi, lelRi és szocidlis biztonsdg, s hogy az értéke majdani életmidjuk,

részévé viljeR, - melyet a csalddok szdmdra is Rizvetitettiing,

Budapest 2020. augusztus 22.
Vdsdarhelyi Mdria

!

.......................................................

Munkakozosségvezetd
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Erzsébetvarosi Csicsergé Ovoda
2020-2021
Gyermekvédelmi munkaterv

Gyermekvédelmi koordinator: Blaskoné Csobolya Katalin
Elézmények, feladatok:
= A nevelési év elején felmérjik az O6vodankba jard gyermekek
nyilvantartasdban a HH, HHH és RGY gyermekek korét
= Az ¢l6z6 nevelési évben nyilvantartasba vett gyermekek névsoranak
attekintése, a nyilvantartas frissitése
= Az iskoldba ment gyermekek iskolainak Osszeirasa, kapcsolatfelvétel a

nyilvantartasunkbol iskolaba ment gyermekek tanitéival.

Felmérések titemezése:
= A folyamatban 1€v0 esetekr6l egyeztetés a csaladgondozokkal

Elékészités: szeptember honap
Ertékelés: folyamatosan a nevelési év folyaman
* Felmérés az Gjonnan felvett gyermekekrol

El6készités: szeptember-oktober hénap
Ertékelés: a nevelési €v végén
= Az Ovodankba jaré gyermekek helyzetében bekdvetkezett valtozasok

ismertetése, konzultacio az 6vodapedagogusokkal

El6készités és értekelés: folyamatosan a nevelési év folyaman
Cél:
Az 6vodankba jard hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos helyzet,
veszélyeztetett helyzetii, kiemelt figyelmet, kiilonleges banasmédot igényléd

gyermekek helyzetének segitése, tamogatasa, valamint az esélyegyenldség
megteremtése minden gyermek szamara.

Gyermekvédelmi tevékenységek, intézményi feladatok:

= A szocidlis helyzetelemzés Osszegzésébdl adodd prevencios feladatok
ellatasa

= Kiemelt feladat a vészhelyzetek megel6zése, csokkentése
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= Sziikség esetén csaladlatogatasok kezdeményezése

* Kiils6 segité intézményekkel folyamatos kapcsolattartas, hatékony
egyuittmikodés megteremtése (Pedagodgiai Szakszolgalat, Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat)

= Az dvodai szocidlis segitd tevékenység ellatasara kijelolt munkatarssal a
kapcsolat felvétele, segitése, a munkdjahoz sziikséges feltételek
megteremtése 6vodankban

» Egészségiigyl sziirdvizsgalatok megszervezése, szakemberekkel wvalo
egylttmiikodés (orvos, védénd)

= Az dvodapedagoégusok feladata az dvodavezetd folyamatos tajékoztatasa a
beavatkozast igényld gyermekekrdl, a gyermekek hianyzasairdl

= A gyermekek 6vodaba jarasanak ellendrzése, hianyzasok attekintése

= Az ovodapedagogusok folyamatos tdjékoztatasa a jogszabalyvaltozasokrol,
informaciok megosztasa (szociadlis segitd6 munkatirs munkajanak
megismertetése)

= Hatékony segitségnytjtds a raszorulé gyermekeknek, megfeleld
tajékoztatds nyujtasa a sziildknek (Fogaddora biztositasa minden hdnap
els6 keddjén, illetve probléma esetén azonnal)

= A palyazati kiirasok figyelemmel kisérése, ami a hatranyos helyzeti

gyermekek tamogatasat szolgalja

Budapest, 2020.09.01.

WYl (oS EXL

Blaskdné Csobolya Katalin
koordinator
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Z51d Ovoda tartalmak megvalositasa
(munkacsoport terve)
Célunk:

Hogy a gyermekek tiszteljék kdrnyezetiiket, biztositsuk a kornyezettudatos
magatartas megalapozasat, figyelembe véve a fenntarthatésagra nevelés
sziikségszeriiségét. Rairanyitani a figyelmet, hogy mindannyian a természet része
vagyunk, belesziilettiink. Ezért nem mindegy, hogy milyennek 1atjuk és milyenné
formaljuk. A kisgyermekek az élményein keresztiil ismeri meg a koriildtte 16vé
vilagot, és érzelmein keresztiil alkot rola képet, ezért célunk a gyermeki aktivitas,
motivaltsag, kivancsisag ébrentartasa és kielégitése.

Feladatunk:

Olyan képességek fejlesztése, amely segitségével nem csak eligazodnak benne a
gyermekek, hanem egyiitt is tudnak élni vele. El6szor a szilikebb természet és
tarsadalmi kornyezetiiket ismerik meg a gyerekek, majd fokozatosan tagitjuk a
vilagukat. A természet megfigyelésével, kirAndulasokkal, sétakkal kezdiink. Az itt
szerzett €lményekbdl begylijtott termésekbol heteken keresztiil ,.élhetiink”. A
koriilottink  1évé negativ jelenségekre és rairanyitjuk a gyerekek figyelmét
(szemetelés, fak 4gainak tordelése stb.). A pozitiv szokéasok, szokasrendszerek
kialakitasaval fejlesztjiik az érzelmekre épiil6 tudatos kornyezet — és
természetvédelem igényét. Megfigyeljiik a koriilottiink €16 emberek életmodjat.
Megismerkediink a népszokasokkal, hagyomanyokkal, ezzel is gazdagitva,
forméalva a gyermekek értékrendjét. Feladatunk a madasok iranti tisztelet és
megbecsiilés érzésének fejlesztése, az egészséges életmdd szokasainak kialakitasa

(mozgas, taplalkozas, életritmus).

63



Erzsébetvarosi Csicsergé Ovoda
Munkaterv

1073 Budapest Dob utca 102. 2020-2021 nevelési év
OM:034356

Kiemelt feladataink a kdrnyezeti nevelés, a kornyezettudatossag jegyében

2020-2021

- Oszi betakaritas hete az egészséges életmod jegyeben.

- Oszi, tavaszi nagytakaritas az udvaron.

- Madargondozas projekt csoportonként: madaretetok rendbe hozasa,
feltoltése €lelemmel, napi megfigyelések.

- Madarasz ovi foglalkozasok megpalyazasa

- Oszi, tavaszi kirandulasok, 6szi és téli, tavaszi tematikus sétdk a
Varosligetbe, Natura 2000. teriilet latogatasa, természettel kapcsolatos
megfigyelések. Az év madara, az év fajanak megismerése.

- Viz vilagnapja bent az 6vodaban: séta a Duna partra és a Varosligeti tohoz,
vizes jatékok szervezése, a viz, a kGrnyezet Ovasanak kiemelése.

- Gellért hegyi viztarozé meglatogatasa

- Fold Napja rendezvény megszervezése, lebonyolitasa, kiskertek gondozésa.

- Komposztalok folyamatos karbantartasa, termelt komposzt kiszorasa.

- Csoportonként csirdztatott palantak kiiiltetése a kiskertekbe, a csoportok
elotti viragladakba iiltetés, jatékos vetélkeddk, versenyek kornyezetiink
ovasanak jegyében.

- Zold faliujsag.

- FKF Zrt. altal szervezett szelektiv hulladékgyijtés, jatékos program
megszervezése, helybiztositasa.

- Szponzorok keresése.

- Sziil61 munkakdzosség, sziilok tajékoztatisa az elért eredményekrol.

- Z&1d Ovoda palyazat kritérium rendszernek megfelelés
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Tevékenység naptar

2020-2021 nevelési év

diszitése az allatok
napjara
- kaallitas az

ujrahasznositott

Hoénapsorolé
Jeles napok, Végzett tevékenység Felel6sok | Hatarido
iinnepek
Szeptember Konyhakerti  termések | Csoportos | folyamatos
Takaritasi betakaritdsa, filiszerkert | 6vonok a hénapban
vilagnap gondozasa
Nagytakaritas
Komposztalas,
Facsemete lltetése,
Ujra hasznosithaté
anyagok gyijtése, sziilok
bevonasaval.
Oktéber Oszi munkék a kertben, | Csoportos | felkésziilés
Allatok falevél gytjtés. ovondk, | folyamatos,
vilagnapja Allatok vilagnapja | neveld
Oktdber 0 Oktober 04. testiilet,
4. - allatokrél  sz6lo6
természeti
ujsagok,
kiadvanyok 10.04-én
gyljtése
- Ovoda,
csoportszobak
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anyagokbol
késziilt allatokbol
- Madarasz ovi

foglalkozas

2020-2021 nevelési év

November
Marton nap
November 03

Marton napi vigassagok
November 03.
Madaretet6 készitese
Flszerkert gondozasa
Oszi levelek, termések
gyljtése, felhasznalasa
Hulladékcsokkentési hét

Csoportos | 11.03.

ovonok

folyamatos

December

Madaretetok kihelyezése,
folyamatos feltdltése
- madarkalacshoz,
nyersanyag
beszerzése,
dobozok gylijtése
gyerekekkel,

sziilokkel

Csoportos

ovondk folyamatos

Januar

Csiraztatashoz,

hajtatashoz megfeleld
eszkdzOk beszerzése

- kapcsolat felvétel

a Mezbgazdasagi
Muzeummal

- kisérletek, hoval,

jeggel a szabadban

és a

csoportszobakban

Csoportos

ovondk

folyamatos
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Medve megfigyelése az | Csoportos | 02.02.
02.02. allatkertben ovonok

Februar

Gyertyaszenteld - madaretetd
napja folyamatos folyamatos
feltoltése
- ¢ébredd termeészet
megfigyelése
- csoportszobaban
palanta-  nevelés

elokészitése

Marcius Kerti eszk6zok | Nevelo- folyamatos
Viz vildgnapja | elOkészitése testiilet
03.22. - jatékos
akadalyverseny
- vizes kisérletek a 03.22.
csoportszobakban

- kirandulas

Aprilis Palantéazas, tltetés Neveld- Aprilis elsé

Fo6ld napja 04.22. - tavaszi  munkak | testiilet két hete
szervezeése

- viragladak
kihelyezése

- viragpalantak
kiiiltetése  sziilok
bevonasaval

- Fold napja
program
Osszeallitasa

- oOvodai vetélkedd
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2020-2021 nevelési év

= . -

- Viérosliget

latogatasa

Majus
Madarak - Fak
napja
05.10.

Madarak - Fak hetének
megszervezese
- lnnepi rajzverseny
kiirasa,
lebonyolitasa,
ertékelése
- ismerkedés az év
madaraval
- csoportok év végi
kirandulas
megszervezese
egy Natura 2000.
tertilet
kivélasztasaval
- séta a

Margitszigeten

Csoportos | Majus els6

ovondk hete

Junius
Kornyezetvédelmi
vilagnap

Jualius

Kiskerti munkalatok
szervezese

- takaritas az
udvarokon, kertek
szepitése,

gyomlalas

Csoportos | Junius

ovondk, | kbzepe
Nevelo-

testiilet
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- ovoda zarasa elott
a csoportban 1évo
zold novények
Ont6zésének,
gondozasanak

megszervezese

69



Erzsébetvarosi Csicsergé Ovoda
Munkateryv

1073 Budapest Dob utea 102. 2020-2021 nevelési éy
OM:034356

Mesterprogram 2020-2021 nevelési évben megvalositando
tevékenységei

Zselinszky Tibor Laszloné

Mesterprogram f6 profilja: Fejleszté-innovator
A program cime: Kapcsolati hdlé bdvitése, javitasa dévodank f6 profilja - az

egészséges €letmod, kiilonos tekintettel a mozgés - eszkodzeivel.

A mesterprogram konkrét céljai
- Csalad — 6voda kapcsolatok javitasa az 4j Csaladi Nap program, Ovodai
sportnap megvalositasaval.
- Szakmai egylittmiikddés fejlesztése keriileti 6vodak k6z6s sportnapjanak
megvalositasaval.
A jelenlegi jarvanyiigyi helyzetben a mesterprogram megvalésitasahoz
szamba vesssziik azokat a lehetséges médokat, melyek megfelelnek a kézponti
intézkedési terv és az évoda intézkedési tervének: Keriilni kell a csoportok
kozotti (igy az 6vodak kozotti) keveredést és a nagyobb résztvevé szimmal
jaro rendezvényeket.
Ezt figyelembe véve a program esetleges online megvalositasanak lehetséges

modjainak kidolgozasa, listizasa a nevelési év elsé felének feladata,
parhuzamosan az eredeti résztervekkel.

Altalanos terv:
Az elkésziilt litemterv és forgatok6nyvek alapjan a tervezett programok

megvalositasa, a sziikséges erdforrasok, targyi és személyi feltételek

hozzérendelése, sziikséges korrekcidk végrehajtasa.

A tevékenység indoklasa, célja: A tervezett programok megvaldsitasanal
figyelemmel kell lenniink arra is, hogy megfeleld hely, eszk6z, ido
hozzérendelhet6 legyen. A kiprobalas érvényes a programokra, ezért az elsd
nevelési évben nevelGtestiiletnek a tervek alapjan ki kell prdébalnia a

megvaldsithatosagot, ha sziikséges, mddositani kell a terveket az id6hdz, a
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helyhez, a rendelkezésre allo eszkdzokhoz. A partneri visszajelzések alapjan,
ha sziikséges, mddositani kell az litemtervet, a forgatokdnyveket.

Megvaldsitasi idészak: 2020. szeptember 1. — 2021. augusztus 31.
Mérfoldko: 2021. augusztus 31.

Sikerkritérium: Mindharom tervezett program megvalosult a tervezett
litemezés ¢s forgatékonyvek alapjan.

Tudasmegosztas modja:

- Szakmai konzultacié

- Ertekezletek, megbeszélések

- RésztvevOk gyakorlati tapasztalatai

Produktumok:

- elégedettség mérések

- elemzd, 6sszegzés az elégedettség mérésekrol
- feladatterv

- feljegyzések a javaslatokrol

- értekezletek, megbeszélések jegyz6konyvei

- fényképek

- beszamolo, reflektiv értékelés

- modositott litemterv

- modositott forgatokonyvek

Koltségigény: -
Részterv -Tevékenységek

Csaladi Nap: Az eddig megvaldsult, mér hagyomanyos program tartalméanak
elemzése.

Szempontok: Melyek azok a tartalmi elemek, amelyek a gyermekek, sziilok,
dolgozok aktiv egyiittmiikodését szolgaljak. Melyek azok a tartalmi elemek,
amelyek mar nem a célnak megfeleléen funkcionalnak, ezért elhagyhatdk.
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Milyen 1) tartalmi elemekkel bovitheté a Csaladi Nap. Online forma
lehetéségeinek kidolgozasa.

Elsédleges cél: Csaladok k6zds teveékenysegén alapuljon.

Masodlagos cél: Az egészséges életmod, a kdrnyezettudatossadg, a mozgas
megjelenjen a tartalomban.

Ovodai sportnap a csaladokkal:

Lehetoségeink szamba vétele. A szabadban végzett sportolasi lehetdségek az
6voda udvaran (pl. sportpalya, kozlekedési palya), jatszoteraszokon, illetve a
tornateremben. Online forma lehetdségeinek kidolgozasa.

Keriileti ovodak jatékos sportnapja: Adottsagaink szambavétele. Lehetséges
formak a megvalositasra. Jatékos versengések lehetOségeinek listdzasa. Jatékos
akadalyverseny lchetséges 4llomésai, helyszinek tervei. Online forma
lehetdségeinek kidolgozasa.

Osszefoglald elemzés elkészitése.
Végleges terv elkészitése

Idoterv és iddintervallum tervezése. Fiiggetlen az online formatél, mivel a
mesterprogram megvaldsitasanak ideje 5 év. Az online megvaldsitashoz
sziikséges idoterv elkészitése.

Elsédleges cél: jol illeszkedjék dvodank mindennapjaiba, a gyermeki kdzdsseg
szamara kiszamithato legyen, ugyanakkor az dvodai kdzosség (gyermekek,
felnobttek), a sziildi kozosség, a kerlilet 0vodai szdmara is nyujtson felkésziilési
élményt.

Tervezhet6 1dépontok: 6szi €s tavaszi iddszak.

Csaladi Nap: Az eddigi tapasztalataink alapjan a hétvégére tervezett program a
csaladok eddigi visszajelzései alapjan minden csaladnak megfeleld. Valtoztatas
akkor sziikséges, ha az elzetes tajékoztatas utani visszajelzések indokoltta teszik.
A programra tervezett tevékenységekhez sziikséges iddintervallum tervezese.
Elsoédleges szempont: minden csalad szamara megfelel6 id6 alljon rendelkezésre
a tevékenységekhez. A délelotti program zard programjan mindenki részt tudjon
venni, varakozasi 1d6 kikiiszobolésével. (Online lehetéségek listdzasa.)

Ovodai sportnap: Az elézetes tajékoztatas alapjan a sziilok véleményét is igényeit
is figyelembe kell venni — esetleges korrekcio

Elsddleges szempont: elérhetd legyen a program azoknak a csaladoknak is, ahol a
sziil6k dolgoznak.
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Ovodak sportnapja:

Az elozetes tajékoztatas alapjan a keriilet ovodaival egyeztetés — esetleges
korrekcid.

Elsédleges cél: a keriilet minden 6vodaja szamara megfelel6 iddpont kivalasztasa.

Zselinszky Tibor Laszloné
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