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Munkaterv

1073 Budapest Dob utca 102.
OM:034356

2018-2019 nevelési év

Az intézmény hivatalos neve

Erzsébetvarosi Csicsergé Ovoda

Az intézmény cime

1073 Budapest Dob u. 102. (bejarat: 1077
Bp. Rézsa u. 32))

telefonszama 06-1-342-83-75, 06-1-322-1686
e-mail cime csicsergoovika(@email.com
web www.ovodacsicsergo.hu
Az intézmény fenntartoja, cime, Budapest,  Févaros  VIL  keriilet
telefonszama Erzsébetvaros Onkormanyzat
Képviselotestiilete
Az intézmény alapité okiratanak szdma, | 3/8-TNY-679077
kelte 2016.03.03.
OM azonositod 034356
Az intézménybe felveheté maximalis 200 5
gyermek 1étszam
Az intézmény csoportjainak szama 8 N
Az intézmény napi nyitvatartasi ideje 12 ora

Alapité okirat szerinti ellatando feladatai

Ovodai nevelés, ellatis szakmai teladatai
Sajatos nevelési igényli gyermekek dvodai

nevelésének, ellatasanak szakmai
feladatai

Ovodai nevelés, ellatds miikodtetési
feladatai

Gyermekétkeztetés kéznevelési
intézményben

Sajatos nevelési igényii gyermekek
nevelése

A tobbi gyermekkel egyiittnevelhetd,
szakértdi bizottsag szakért6i véleménye
alapjan mozgasszervi, érzékszervi (latasi,
hallasi) értelmi vagy beszédfogyatékos,
tobb fogyatékossag egyiittes eléfordulasa
esetén halmozottan fogyatékos, autizmus
spektrum zavarral, vagy egyéb pszichés
zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy
magatartasi szabalyozasi zavarral) kiizd6
gyermekek nevelését.

Ovodavezetd Zselinszky Tibor Laszloné
Ovodatitkar Mezei Timea
Fejlesztopedagdgus Szénasiné Hegedlis Anett

Sovak Nikolett

Logopédus (Fovarosi Pedagogiai
Szakszolgalat VII. keriileti
Tagintézményének alkalmazottja)

Cortivo Erzsébet

Gyoégypedagdgusok a sajatos nevelési
igényl gyermekek ellatasara

Csaszar Angéla — logopédus
Balogh Judit Julia - gyogypedagogus
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A munkaterv jogszabalyi hattere

e 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kéznevelésrol

e A2011.évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei: - 20/2012. (VIIL 31.) EMMI
rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a koznevelési
intézmények névhasznalatarol - 229/2012. VIII.28.) Korm. Rendelet a nemzeti
k6znevelésrodl sz616 2011. évi CXC. torvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarol

° 363/2012. (XIL. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjarol

e 2015. évi CCXXIIL. torvény egyes szocialis, gyermekvédelmi, csaladtamogatasi
targyu és egyéb kapcsolodo torvények modositasarol

e 277/1997. (XII. 22) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésr6l, a
pedagdgus-szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairol és
kedvezményeirdl

e 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyijto
gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és
az igénylésiikhoz felhasznalhato bizonyitékokrol

e 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények
miikddéseérol

o 48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokrol, a
pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokat ellatd intézményekr6l és a pedagdgiai-
szakmai szolgaltatdsokban val6 kézremiikodés feltételeirdl

e 13/2018. (VI. 14.) EMMI rendelet a 2018/2019. tanév rendjér6l

o 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényii gyermekek 6vodai
nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési igényi tanulok iskolai oktatasanak
iranyelve kiadasarol. 1. melléklet a 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelethez

e 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

e 326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérol és
a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasardl, valamint mddositasai

e Oktatasi hivatal: Utmutat6 a pedagégusok mindsitési rendszeréhez

e Kiegészités az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutaté a pedagdgusok
mindsitési rendszeréhez felhasznaléi dokumentacio értelmezéséhez. Ovodai
nevelés

e Oktatasi hivatal: Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv évodak szamara
Erzsébetvaros Onkorményzat KépviselStestiiletének dvodakat érinté dontései

o Az Erzsébetvarosi Csicsergd Ovoda szabalyozé dokumentumai
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Az 6voda nyolc gyermekcsoporttal miikédik, mind a nyolc csoport heterogén
(vegyes) életkoru.
A 2018. szeptemberi allapotnak megfelelé adatok:

Felvett gyermekek létszama: 139 gyermek

Eldjegyzésbe vett gyermekek szama: 2 gyermek

Az eldzetes adatok szerint:

HH gyermekek 1étszama: 2 gyermek

HHH gyermekek létszama: -

Rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesiild: 4 gyermek

BTM: 3 gyermek

Sajatos nevelési igényl gyermekek szama: 7 6
BNO kod:

1 £6 F 82 motoros funkciok fejlédési zavara

2 16 F 83 kevert specifikus fejlédés zavar

1 f6 F 80.9 A nyelv és beszédfejlodés k.m.n. zavara

1 f6 F 84. Gyermekkori autizmus

1 f6 F 84.5 Asperger —szindroma

1 6 F 90. kétoldali vezetéses hallasvesztés

Az el6zetes adatok szerinti gyermeklétszim alakulisa:

Beirt Sajatos nevelési | Szamitott | El6jegyzet | Eldjegyzet | Dec.31-ig

létszam igényi létszam | tek dec. tek jan.- varhato
/Tényleges/ gyermekek (szept.1) | 31-ig febr. szamitott
szama létszam
139 1 149 151
ebbél 2 | ebbél 3 2

fonek fonek
SZamito | szamito
4 3
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Pedagogus létszam: 21 {6
- ovodapedagogus: 17 6
(ebbdl 1 16 dvodavezetd, 1 f6 dvodavezetd-helyettes)
- fejlesztopedagogus: 2 6
- gyogypedagogus-logopédus: 1 6 (kertileti ovodak SNI gyermekeinek
ellatasara)
gyogypedagogus: 1 f6
Pedagoglal munkat segitok: 11 f6
- pedagogiai asszisztens: 2 f6
- dajka: 8 16
- 6vodatitkar: 1 £6

Technikai létszam: 2£6
- konyhas: 2 6

Tartésan tavollévé — GYES, GYED — pedagdgusok szama: 2 6 6vodapedagogus,

1 16 fejlesztopedagogus. Helyettesitésiikre megfeleld végzettségli pedagdgusokat
alkalmazunk.

- Munkarendiink kialakitasa igazodik a sziildi igényekhez és megfelel a
torvényi eldirdsoknak.

- Az 6voda teljes nyitva tartasa alatt ovodapedagogus foglalkozik a
gyermekekkel.

- A munkaid6é kedvezmények kiadasa, valamint a munkakozi sziinet kiadasa
a vonatkoz6 rendeletek €s torvények alapjan - 326/2013. (VIIL.30.), Kt. és
Mt. — torténik.

Pedagoégusok munkarendje

Munkakér Délelott Délutan
Ovodapedagogusok 7.00 — 13.30 11.00 -17.30
oraszam:32+4+4 Péntek: 7.00 — 13.00 Péntek: 11.00 — 17.00
Ovodavezeté-helyettes | 7.30 — 12.30 12.00 - 17.00
éraszam: 24 Péntek: 7.30 — 11.30 12.00 - 16.30
Gyogypedagogus- Munka és orarendje a
logopédus keriileti ovodakkal

egyeztetve, az SNI

gyermekek szakértoi
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R0 —
véleményében eléirt
fejlesztések alapjan
alakul
Gyogypedagogus Sajatos nevelési igényii | 7.00-13.30
gyermekek  szakértoi
vélemény szerinti
ellatisa
Fejlesztopedagogus 7.30 — 14.00 -
Szénasiné Hegedlis Anett
Sovak Nikolett (Gyed)

Pedagdgiai munkat kozvetleniil segitok és technikai dolgozok munkarendje:

Munkakir ' Délelétt Délutin

Neveldmunkat segit6 alkalmazottak
Pedagogiai asszisztensek 8.00-16.00
Szerencse Rita

- palyaztatas folyamatban

Ovodatitkar 8.00-16.00

Dajkak 6.00-14.00 10.00-18.00
Technikai alkalmazottak

Konyhasok 8.30-16.30

Lezak Nikoletta

Plés Ilona

A gyermekek nevelésében az ovodapedagdgusok legfontosabb partnerei a
pedagogiai asszisztensek é€s a dajkak. Munkajuk 6sszhangja rendkiviil fontos. A
dajkak mintaadé szerepe kiemelt, kiilonosen az egészséges életmod szokasainak
alakitasaban, erkdlesi és specialis képességek alakitasaban
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s Mentor |

| Zselinszky | 2019. aprilis

Csaszar
Angéla Tibor
Laszloné
4 16
mindsitve

16 6 2 6 2019-ben

(Gyes-en

1évikkel)

A 2018-2019 nevelési évben intézményilink nem érintett tanfeliigyeleti
ellendrzésben.

Ebben a nevelési évben feladatunk az oOnfejlesztési tervek megvaldsulasanak
elemzése, tovabbi feladatok kijelolése

Felkésziilés a minositésekre, az 6nértékelésre

A gyakornok felkésziilését a mentori tanacsadas, konzultaciok,
hospitalasok, valamint a szakmai munkak&zosség is segiti. A neveléssel
lekotott munkaidon feliil elézetes egyeztetés alapjan részt vesz
hospitalason is az 6voda csoportjaiban, melyet szakmai megbeszélés
kovet a mentor iranyitasaval.

A pedagégusok mindsitésre felkésziilését, az oOnértékelés és
tanfeliigyelet aktualis feladatait, a portf6lié készitését az Utmutatd és
Kézikonyvek tanulmanyozasan kiviil a bels6 tovabbképzés, és lehetoség
szerint kiils6 szakmai programok is segitik.

Az onértékelésre és a tanfelligyeletre felkésziilésre a vezetdi
felkészitésen kapott segitség alapjan Ovodankban megalakult az
intézményi belsé dnértékelést timogatd munkacsoport, tagjai féként a
mindségiranyitas teriiletén mar tapasztalatot szerz6 pedagdgusok.
Feladatuk a nevel6testiilet segitségével az intézményi elvaras rendszer
folyamatos feliilvizsgalata — pedagdgus, intézményvezetd, intézmény -
valamint az intézmény &6t éves onértékelési programja alapjan az éves
onértékelési tervének elkészitése Feladatuk tovabba az onértékelés
megvalositdsahoz kapcsolodd feladatok iitemezése, elvégzésének
koordinalésa.
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S. Pedagdégiai munkankat segité kiilsés munkatarsak:

A Fovarosi Pedagdgiai Szakszolgalat VII. Keriileti Tagintézményének
logopédus munkatarsa segiti munkankat, a beszédhibas gyermekek kisziirését,
logopédiai fejlesztését nagyrészt a nagycsoportos gyerekek korében, illetve a
korai segitség adasahoz a szakszolgalat véleménye alapjan kisebb gyermekeket
is ellat: Cortivo Erzsébet

Szintén a Szakszolgalat munkatarsa heti egy alkalommal gyogytestnevelést
biztosit elozetes felmérés alapjan.

Ovodapszichologusi cllatast igény szerint biztosit a szakszolgalat. A
fejlesztopedagogusok szamara a szakszolgélat iranyitasaval munkakdzosség
mikodik. Tervezzik az dvodakban dolgozod fejlesztdpedagdgusok és
gyogypedagogusok szakmai munkak6zosségének 1étrehozasat.

Pedagégiai egyiittmiikodésiink évek ota nagyon hatékony. Rendszeresek a
konzultaciok, valamint a szakszolgalat logopédusa, Cortivo Erzsébet
meghivottként részt vesz az értekezleteken €s a szakmai munkak6zosség
munkajaban, az 6voda rendezvényein.

Az 6vodavezetd heti munkaideje: 40 dra

Heti kotelezo 6raszama: 8 ora

A kotelezd oraszamat a 2018-2019 nevelési évben a Siisii €s Nyuszi csoportban
tolti.

Fogadéora: Minden hénap elsé hétfoje: 15.00 — 16.30, illetve eldzetes
egyeztetés alapjan.

A vezetOk helyettesitésének rendje:

A vezetd megnevezése, akit A helyettesité megnevezése
helyettesiteni kell (munkakdr €s név)
ovodavezetd ovodavezeto-helyettes
Zselinszky Tibor Laszloné Rézsa Zsuzsanna
ovodavezetd-helyettes 1. munkakdzdsség-vezetd —
Rézsa Zsuzsanna Vasarhelyi Méria
2. 6vodapedagdgus - Szemesné
Pirbus Méria
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Csoportbeosztisok

Dajka

Szemesné Pirbus Maria
Banfalviné Lezak

Matyasné Karpati Edit

(pélyaztatas folyamatban)

Bernadett
Maci Majlath Gyorgyné Varga Agota
Haraszti Agnes
Siini Hodosan Jozsetné Téth Bernadett
Pal Zsuzsanna
Nyuszi Fiireder Kinga Mezey-Takacs Szandra
Szuhai Kata
Pillango Takacsné Téth T1diko Hornyék Ferencné
Bakoné Vincze Katalin
Csiga Ubornyi Tiinde Mezei Viktoria
Blaskoné Csobolya
Katalin
Katica Rézsa Zsuzsanna Kiss Zoltanné
Fucsko Ibolya
Stisii Vasarhelyi Maria Mezei Csabané

Csoport SNI
| __neve SZ¢;

Pillangd 17 1 £6 18
Csiga 18 116 19
Katica 20 116 22
Siist 19 016 19
Cica 16 016 16
Maci 17 1 {6 18
Stini 17 2 6 20
Nyuszi 15 1 f6 16
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2018-2019 nevelési év

A nevelési év kezdete:

2018. szeptember 1.

A nevelési év vége:

2019. augusztus 31.

Nyari életrend

2019. junius 17.-2019. augusztus 31.

Az 6voda nyitva tartasa

Heti: 5nap: H-P
Napi: 12 6ra: 6.00-18.00

Ugyeleti idészak

Reggel 6.00-7.00, ill. du.:17.30-18.00
Péntek reggel 6.00-7.00, du. 17.00-
18.00

Uj gyermekek fogadasa

2018. szeptember 1.-t61 —

(Befogadas id6szak) Szeptember hénap, illetve
folyamatosan
El6jegyzésbe vett gyermekek fogadasa | Amennyiben a  gyermeklétszam

lehet6vé teszi a gyermek 3. életévének
betoltésekor.

Nyilt nap a leendd d6vodasoknak és
sziileinek.

Tervezett idépont: 2019.aprilis 25.

Uj gyermekek eléjegyzése, beiratasa

Az 6voda fenntart6ja altal
meghatéarozott idoben, altalaban majus
elso hetében — 2019. méjus 1. hete

Téli zaras ideje

2018 december 27-28.

Minden évben a keriilet egy 6voddja
latja el az tigyeletet, fogadja az el6zetes
felmérések alapjan {igyeletet kérd
gyermekeket. 2018-ban az tligyeletes
ovoda:  Erzsébetvarosi  Csicsergd
Ovoda

Nyari zaras ideje

Az iskolai tanitasi sziinethez igazodva
két turnusban zarnak a keriilet 6vodai a
fenntarto6 altal meghatarozott id6ben.
Zaras ideje: 2019. 06.24-2019. 07.19.
Az tlgyeletet kéré gyermekeket az
Erzsébetvarosi Nefelejcs Ovoda ¢és az
Erzsébetvérosi Brunszvik Teréz Ovoda
fogadja.
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2.Tervezett nevelés nélkiili munkanapjaink

Az 6voda egy nevelési évben 5 nevelés nélkiili munkanapot tart, melyrél a sziiloket
legalabb 7 nappal korabban értesiti, tdjékoztatja az iigyelet kérés lehet6ségérol, az
ligyeletet biztositd ovodardl. A 2018/2019 nevelési évben a nevelés nélkiili
munkanapokon az tigyeletet kéréket az Erzsébetvarosi Nefelejcs Ovoda fogadja.

2018. oktober 5. Szakmai mithelymunka - Oktatasi
Hivatal/Pedagogiai Oktatasi Kozpont
altal biztositott nevelotestiileti
tovabbképzés — kiilsd vilag tevékeny
megismerésének titkai

2019. januar 18. Szakmai értekezlet, félévi értékelések,
feladatok egyeztetése, a szakmai
munkak6zosség eredményei,

gyermekek  fejlédésének  nyomon
kovetése — tapasztalatok, szakszolgalati

bekiildok egyeztetése
2019. aprilis 5. Bels6 tovabbképzés, szakmai nap,
kertileti ovodak sportnapjanak

elékészitése, zo6ld o&voda tartalmak
megvalosulasanak elemzése

2019. janius 7. Csapatépitd kirandulas - kiils6 helyszin
2019. augusztus 30. Nevelési év zaro, év nyito értekezlet
(Eves dértékelések, felkésziilés a
kovetkezé nevelési évre, munkatervi
egyeztetés)

Sziinetekrél, nevelés nélkiili munkanapokrol értesités elvei:

A sziinetekrdl, a nevelés nélkiili munkanapok idépontjairdl, a nyari zaras
id6pontjatdl az SZMSZ-ben és a Hazirendben meghatarozott elveknek
megfelelden értesitjiik a sziiloket.

Az tigyeletet kérd gyermekek szaméra az Erzsébetvarosi Nefelejcs Ovodaval
meglévo egylittmiikodésben kolesondsen helyet biztositunk.
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Alkalmazotti és nevelotestiilet értekezletek

Tartalom Téma | Felelés | Ideje
Tanévnyito A nevelési év Zselinszky 2018. augusztus
nevelési feladatai, munkatervi | Tibor Laszloné 31.
értekezlet egyeztetés. Csaladi

Nap szervezési

feladatai.
Onértékelésekhez
kapcsolodo
tapasztalatok,

onfejlesztési tervek

Alkalmazotti Aktualis feladatok Zselinszky 2018. augusztus
értekezlet ismertetése, Tibor Laszléné 31.
tajékoztatd a Rézsa
munkatervrol. Zsuzsanna
Csaladi Nap
elokészitése
Alkalmazotti ¢és | Szakmai nap, belsd Zselinszky 2018. oktéber 5.
nevelbtestiileti tovabbképzés — kiilsé | Tibor Laszloné
értekezlet vilag tevékeny
-Nevelés nélkiili | megismerésének
munkanap titkai, z6ld dvoda
tartalmakhoz

kapcsolodé  aktudlis
feladatok iitemezése,
egyeztetés a szakmai
munkakdzosséggel
Nevelotestiileti Az 6voda Zselinszky 2018. oktober 5.
értekezlet munkatervében Tibor Laszloné
meghatarozott
pedagogiai  feladatok
teljesitése.

Belso tovabbképzés —
szakmai nap, a POK-
tél igényelt
szaktanacsadoi nap —
kiilsé vilag tevékeny
megismeréseének titkai

' —— ]
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Technikai Informaciok atadasa Roézsa 2018. oktober 5.
dolgozok Feladatok Zsuzsanna
értekezlete Aktualitasok
Egylittmiikodés a
gyermekek nevelése
érdekében
Nevelotestiileti Féléves értékelés- | Zselinszky 2019. januar 18,
értekezlet tevékenységek, Tibor Laszloné
dokumentaciok.
Fejlodés nyomon
kovetése
dokumentacidk.
Szakmai
munkak6z6sség
feladatainak
litemezese.
Sajatos nevelési
igényii gyermekek
haladésa-
gyogypedagogus
tajékoztatdja.
A1l félév feladatainak
litemezese.
Alkalmazotti Aktualis feladatok Zselinszky 2019. januar 18.
értekezlet Informacid atadas Tibor Laszloné,
Rézsa
Zsuzsanna
Neveldtestiileti | Kertileti sportnap Zselinszky 2019. aprilis 5.
értekezlet szervezéséhez Tibor Laszloné
kapcsolodd  feladatok
litemezése. A tavaszi
iddszak legfontosabb
feladatai, az
ellenérzések  eddigi
tapasztalatai, a
szakmai mk. és zold
ovoda tartalmak
megvalodsitasat segitd
munkacsoport

aaaaiinnee———————————————— ]
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tapasztalatai, eddigi
eredményei.
Szakmai nap, bels6
tovabbképzés.
Onfejlesztési és
fejlesztési tervek
mérfoldkovei.
IKT eszkozok az
6vodaban-POK
Alkalmazotti Csapatépito Zselinszky 2019. junius 7.
értekezlet tanulmanyi kirandulas. | Tibor Laszloné
(nevelés nélkiili
munkanap)
Nevelési év zard, | A nevelési év | Zselinszky 2019. augusztus
év nyité | értékelése a csoportok | Tibor Laszloné 31.
értekezlet beszamoldi alapjan.
Fejlesztépedagdgusok,
gyogypedagdgusok
beszamoloja.
Feladatok a kovetkezd
nevelési évre.
Havi Aktualitasok Zselinszky Minden héten
megbeszélések Felel6si rend Tibor Laszloné szerdanként
Feladatok Dr. Bots
Andrasné

Tartalom Téma Felelds Ideje
Sziiloi  értekezlet | Tajékoztatas a | Minden 6vono 2018.
csoportonként csoportok szeptember 11. —
sajatossagairol Pillango, Csiga,
A nevelési év Katica, Siisti
tervei csoportnak
Nyilatkozatok,
egyéb 2018.
adminisztraciok szeptember 12. —
SZMK valasztas Cica, Maci, Siini,
Nyuszi
csoportnak
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T4jékoztatd Iskolavélasztas Zselinszky 2019. januar
sziilé1 értekezlet | elott az iskolaba Tiborné €s
(6sszevont és | mend gyermekek Minden
csoportos) sziileinek dvodapedagogus
Tankotelezettség
Jogszabalyi jogok
és kotelességek
Iskolaérettség
kérdései
Sziil6i értekezlet | Aktualitdsok Zselinszky Tibor | 2019. marcius
csoportonként Eredmények Laszloné
A nevelési €v | Minden
tovabbi 6vodapedagdgus
programjai,
feladatai
Tajékoztatd A beiratott és | Zselinszky 2019. junius
szildi értekezlet | felvett gyermekek | Tiborné és masodik hete
(Gsszevont ¢s | sziileinek Minden
csoportos) Té4jékoztatds  az | 6vodapedagdgus
6voda életérol
A csoportok
egyéni arculata

Tartalom Felelos Ideje

A nevelési év kiemelt | Zselinszky Tibor | 2018. szeptember 11.
feladatai Laszloné

Egylittm{ikodes és | Rézsa Zsuzsanna

kolcsonos

segitségnyjtas.

Tajékoztatas az

intézményi

dokumentumokrol.

Csaladi Nap szervezési

feladatai.

Sziilok Klubja — adventi | Zselinszky Tibor 2018. december
késziilédés és egyéb | Laszloné

feladatok litemezés. | Szemesné Pirbus Maria

e ———
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Tajékoztatd a Z61d Ovoda
tartalmak
megvaldsitasarol.

A nevelési év eredményei | Zselinszky Tibor 2019. junius
Aktualitasok Laszloné
Varhato feladatok, tervek

Tartalom Téma Felelés Ideje
Munkak6zosségi A nevelési  év | MK vezetd Az
megbeszélések, kiemelt mk.munkaterve
konzultacidok feladatainak szerint
megvaldsitasa. Minden honap
A munkak6zdsség
aktualis kérdései a
munkak6zosség
munkatervében
foglaltak szerint.

Z61d Ovoda team Z51d Ovoda | Team vezetd Havonta
tartalmak
megvalositdsahoz
kapcsolodd
feladatok.
Egylittmikodés a
szakmai
munkakozosséggel
- az ovoda
tevékenységeiben
megvaldésulo  zold
tartalmak és
fejlesztési iranyok
meghatdrozasa.
Onértékelést timogaté | Onfejlesztési  és | Munkacsoport | Havonta
munkacsoport fejlesztési  tervek | vezetd
értekezletei mérfoldkovei.
Ertékelések
Dokumentumok
elemzése.

Lsleeeee——— ]
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Vezetdi értekezletek | Feladatok Zselinszky Minden hoénap
az ovodavezetO- | rangsorolasa Tibor elso csiitortok
helyettessel, az MK | Eredmények. Lészloné,
vezetdvel, team | Tovabbi teenddk | vez.hely.
vezetdvel. Helyzetelemzés Team vezet6
T4jékoztatas, MK vezetd
informalas
Megbeszélés a | Aktualitasok Zselinszky Kéthavonta,
felelosokkel (felelosi | Feladatok Tibor Laszloné | illetve aktualis
rend) Informaciok Felelosok idépontokban a
Feladatok feladati  tabla
litemezése szerint
Konzultacio, Adatok frissitése | Zselinszky Havonta
egyeztetés a | Intézkedések Tibor Laszléné
gyermekvédelmi Feladatok
koordinatorral, Eredmények
fejlesztépedagogussal,
logopédussal,
gyogypedagdgussal.

Az egyiittmiik6dés és kommunikacié 6vodinkban hagyomdinyos szoébeli és
irasbeli formajat kibovitettiik, a munkakozdsség és a teamek, munkacsoportok
vezetOi is partnerek a bels6 kommunikécioé kibdvitésében, miikodtetésében.
Az el6z6 években maér jol miikodott a kapcsolattartas €s iizenetvaltas e-mail
utjan torténd formaja is.
A munkakozosség, team, valamint a vezetdség az aktualitdsokat e-mail lizenet
formajaban is tovabbitja az érintetteknek.

o tevékenység tervezetek, vazlatok

e hospitalasi naplo

e emlékeztetok

e kézikonyvek, utmutatok, torvények, jogszabalyok, rendeletek

e cgyéb aktualitidsok — pl. a team munkahoz kapcsolodva

A neveldtestlilet szamara e-mail Gtjan is elérhet6ek az aktualis informaciok,

valamint emlékeztetok.

A hataridokhoz kapcsoloddé irasbeli beszamolokat, reflektalasokat, a

tevékenységek latogatisahoz sziikséges vazlatokat, tervezeteket a

pedagogusok e-mailben is kiildhetik az aktualis idépontokban.

.-+ —— "]
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Alapszolgaltatasok:
e Logopédiai és diszlekszia prevencid ellatas: az intézményen beliil a

Szakszolgalat logopédusa, legf6képp a raszoruld nagycsoportosok
korében, lehetdség szerint a Beszédvizsgalo javaslata szerint korabban
is (nem SNI gyermekek).

Fejlesztdpedagogia: BTM és nagycsoportos gyermekek, amennyiben
szitkséges a szakszolgalat javaslatara korabbi életkorban is.

Mozgas, komplex fejlesztés, grafomotoros fejlesztés, diszkalkulia
prevencio.

A nevelési év elején a nagycsoportosok OVI szita mérése alapjan,
valamint a szakszolgalati vélemények alapjan a sziilbkkel egyeztetve
egyéni, illetve csoportos fejlesztések tervezése, a nevelési év folyaman a
fejlesztés, fejlodés figyelemmel kisérése.

Szeptember végén és oktober elején fogaddoorakon egyéni egyeztetés az
érintett gyermekek sziileivel. A haladasrol, eredményekr6l egyeztetés
alapjan fogadoorak, konzultaciok.

SNI gyermekek elldtdsa: gydgypedagogus a szakértéi vélemény
javaslatai alapjan. A sajatos nevelési igényli gyermekeket a keriiletben 2
{6 gyogypedagogus latja el a szakértdi véleményben foglaltak szerint.
(BNO kodok elézdleg.). Az éves tervezéshez, orarendhez egyénileg
egyeztetnek a sziilokkel, igény szerint, illetve havonta konzulticids
lehetdségek.

Egyéb szolgaltatasok:

Minden évben a sziil6i igények alapjan hitoktatas: évek 6ta nagyszamu
jelentkezdvel tart az egyhaz katolikus hitoktatast, valamint reformatus
hitoktatast. Az idépontokat a sziilokkel és a hitoktatokkal egyeztetve az
ovodai élet és a napi tevékenységek rendszerének megzavarasa nélkiil
szervezzilk meg a szil6i kozosség egyetértésével. Az egyhazak
megkeresése alapjan biztositjuk a hitoktatdas megvalositasat.

A fenntarté a nagycsoportosok részére heti egy ingyenes tszasoktatast
biztosit.

Vitakid torna

Az Allatkertet a keriileti 6vodak ingyenesen latogathatjak.

A Kozosségi Haz gyermek programjai ingyenesen latogathatok az
6vodai csoportoknak — hangszerbemutatd, mese eldadds, Mikulds
program

Minden gyermek jusson el szinhazba program keretében szinvonalas
szinhazi programot timogat a fenntarto

A kertileti egészségnapokon — BJIHSZK szervezésében — jatékos
egészséges €letmdd programokat latogathatnak a gyermekcsoportok.
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» Keriileti Z6ld Hét programjain ingyenesen vesznek részt az 6vodak.
Szil6i igenyek alapjan az Gvoda szervezhet egyéb (hizetds) szolgéltatasokat,
melyek szervezése az dvodal élet megzavarasa nélkiil torténik. Az clézetes
megkeresesck ¢ a jelentkezések alapjan tervezett programok:

¢ A 2018-2019 nevelési évben folytatddik az OVI FOCI — Bozsik Program
keretében
* Gyermekjoga dvodapedagdgus-gyermekjoga oktatd vezetésével

Tehetséggondozas:
- Csicsergd néptancesoport foglalkozasai ovodapedagogus vezetésével

V.. A 2018-2019 nevelési év feladatai

[. Torvényességi feladatok
R e

Kiemelt feladatok

I Az Gvodai nevelés orszagos alapprogramjanak moédositasabol adodo
feladatok: A helyi pedagdgiai program feliilvizsgalata, sziikséges
modositasok.
Modositott teriiletek

- Az ovodai nevelés feladatai:
Az egészséges ¢letmadd alakitasa
Az ¢érzelmi, az erkolesi €s az értékorientalt ko6z0sségi nevelés

- Az Ovoda kapcsolatai

- Az 6vodai élet tevékenységi formai és az ovodapedagogus feladatai:
Verselés, mesélés
Rajzolas, festés, mintazas, kézimunka
A kiils6 vilag tevékeny megismerése

2. Ovodakc’itelezeﬁség teljesitéséhez kapesolddd  feladatok — hidnyzasok
folyamatos  figyelemmel  kisérése, kapcsolodd  dokumenticidk,
tantigyigazgatasi dokumentumok.

3. Ovodai szocialis  segilé tevekenység  megvalositasdhoz  kapesolddo
feladatok - feltételek megteremtése, egyiittmiikédés a szocidlis segito
tevékenységet ny(jtd kozponttal, a szocialis segitdvel.

4. GDPR ¢életbelépésébdl adodo feladatok:

- Adatvédelmi tudatossag érdekében: érintettek tajekoztatdsa (adatkezelés,
¢rintettek jogai, gyermekek jogainak kiemelt vedeline) adatkezelési
szabalyzat feliilvizsgalata, szakmai felkésziiltség biztositasa (konferenciak,
eldadasok)

5. Kompetencia ¢és teljesitményalapd értékelési szabalyzat készitése az
ajanlasok és ttmutatok alapjan.
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Egyéb torvényességi feladatok:

e Az Ovoda alapdokumentumainak — SZMSZ, Pedagégiai Program,
Hazirend — feliilvizsgalata, a térvényi eldirasoknak megfelel6 sziikséges
modositasa.

e Taniigy igazgatasi dokumentacidk, nyomtatvanyok vizsgalata — 6vodai
és csoportdokumentaciok.

e Gazdalkodassal, mikddéssel, munkaltatéi feladatokkal kapcsolatos
feladatok ellatasa, tervezéshez sziikséges kimutatisok, munkakori
leirasok feliilvizsgalata, sziikséges modositasok végrehajtasa.

e Sajat készitésti csoportnaplé bevalasanak figyelemmel kisérése, ha
sziikkséges, mddositas feladatainak meghatarozasa.

e Torvényi szabédlyozés naprakész figyelemmel Kkisérése, végrehajtasi
rendeletek, hataridék betartdsa. A  munkatirsak folyamatos
tidjékoztatasa a rendeletekbdl adédd feladatokrél — feladatok
végrehajtasa.

2. Az 6voda mérési rendszerének miikidtetése — gyermekek fejlédésének
nyomon kiovetése — a nevelés eredményessége

e A gyermekek fejlédésének nyomon kévetése dokumentacio folyamatos
vezetése a torvényi eldirds, a pedagogiai program szerint. Fejlesztési
lehetdségek  dokumentalasa a  fejlédés nyomom  kovetése
dokumentaciéban.

Evente legaldbb kétszer a sziilok tajékoztatasa gyermekiik haladdsarol,
a fejlesztési lehetdségekrdl, modokrol. Az el6z6 nevelési évben készitett
diagnosztizalé mérés eredményeinek vizsgalat. Bevalas vizsgalat.

e Egyéni fejlesztési tervek elkészitése a gyermekekre - egyiittmiikodés a
gyogypedagdgussal.

e Neveldmunka tervezése, értékelése, eredmények rogzitése a
csoportnaplokban.

e Az éves tevékenységi tervek, heti tervek, megvalosulasok, eredmények
rogzitése a csoportnapld heti bejegyzéseiben.

e Egyiittmikédés a fejlesztépedagdgusokkal a terv és feladatok
kijelolésének segitésére, a beiskoldzassal kapcsolatos feladatok,
valamint a gyermekek egyéni fejlesztéséhez sziikséges feladatok
végrehajtasahoz.
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3. Gyermekvédelmi feladatok

Kiemelt feladat
A Gyvt. moédositasanak folyamatos figyelemmel kisérése.

A gyermekvédelmi feladatok ellatasa minden pedagogus kotelessége
A torvény altal eloirt 6vo-védoé feladatok ellatasa.
A csaladok, gyermekek érdekében egyiittmiikodés a csalddokkal, az
érintett intézményekkel.
Fokozott figyelem a hatranyos €s halmozottan hatranyos gyermekek
fejlesztésének, esélyegyenlségének biztositasara.
Minden gyermekre kiterjed6 figyelem, megfelel6 ellatas biztositisa az
dvoda részérol.
Csaladok tamogatéasa a problémak cskkentésére, a kélcsonds bizalom
erOsitésére — szocialis segitd tevékenység megvaldsitdsahoz segitség
nyujtasa a tarsintézményeknek, kozos program szervezés.
Rendszeres konzulticid ¢s esetmegbeszélések a gyermekek
fejlodésének segitésére.
Hidnyzasok figyelemmel kisérése, sziikség esetén jelzés a megfeleld
szervek felé.
Az ingyenes gyermekétkezés biztositdsa a gyvt. szerint.
Szocialis segitd tevékenység tamogatasa, egyiittmitkodés
A gyermekvédelmi koordinator feladatai:

- nyilvantartast vezet

- egyeztet az 6vodapedagdgusokkal és a vezetdvel

- javaslatot tesz a jelzOrendszer miikddtetésére

- kapcsolatot tart az érintett intézményekkel

(Gyermekjoléti, csaladsegit6 szolgalat)

- - részt vesz az esetmegbeszéléseken
- kapcsolatot tart a szocialis segitd tevékenységet nyujtoval

4. A szakmai munkakozosség, team, munkacsoport miikodésének segitése,
figyelemmel kisérése

Bemutatok, hospitalasok szervezése a jo gyakorlat, a pedagdégiai munka
segitése érdekében.,

Kiemelt pedagogiai feladatok megvaldsitasanak segitése.

Az egészséges ¢€letmdd, mozgads maradéktalan megvaldsitdsanak
tamogatasa.

Modszertani kultura fejlesztése.

Gyakornok tamogatasa, segitése — hospitalasi, konzulticios lehetdségek
biztositasa

Egyiittmiikodés a munkacsoportok kzott.
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o 75ld 6voda tartalmak megvaldsulasanak figyelemmel kisérése — segitd
kapcsolat a megvalositashoz.

e Z5ld Ovoda kritérium rendszerének és a vallalasok megvalésulasanak
figyelemmel kisérése.

o Az onértékeléshez kapcesoldodé moédszertani kultira fejlesztése, az
onértékelés eredményeinek beépitése az intézményi fejlesztéshez.

o Tapasztalatok Gsszegzése, fejlesztési feladatok kijeldlése.

S.Intézményi dnértékelés miikodtetése

o Az onértékelési kézikonyv alapjan az évente onértékelendo teriiletek
(pedagogus, vezetd, intézmény) figyelemmel kisérése.

e Az éves Onértékelési terv elkészitése — oOnértékelést tamogatd
munkacsoport feladatai.

o Az elvégzett 6nértékelések megallapitasai alapjan a pedagdgusok és
a vezetdi Onfejlesztési, fejlesztési tervek mérfoldkoveinek alapjan
kijelslt feladatok végrehajtasanak segitése.

o FElégedettség vizsgalatok elvégzésének tamogatasa — pedagdgus,
alkalmazott, sziiloi.

e Az aktualis onértékelés elokészitése — adatgytjtés, elemzések,
értckelések.

6. Pedagogiai feladataink az ONAP és Pedagogiai Programunk alapjan

Célunk:

A gyermekek — egyéni €s életkori sajatossagait és az eltérd fejlédési litemét is
figyelembe véve — sokoldali, harmonikus fejlédésének, a gyermeki személyiség
kibontakoztatasanak eldsegitése.

A biztonsag megteremtésével elosegitjik a gyermekek szocializacidjat,
magatartasunkkal személyes példat is adunk a gyermekeknek egymas
elfogadasaban, a massag elfogadasaban, segitiink felismerni és kiemelni a pozitiv
tulajdonsagokat, a gyermekek onértékelésének erdsitéséhez.

A célok eléréséhez kiemelt feladataink:
e Nyugodt, kiegyensulyozott, érzelmi biztonsagot nyujto légkor biztositasa.
e Porzitiv példaval, megnyilvanulasainkkal is azt kozvetitjiik, hogy a
gyermekek megismerjék €s gyakoroljak a tarsas egylittélés szabalyait, ezzel
parhuzamosan az dnérvényesités alapvetd szabalyait.
e Szabad jaték feltételeinek megteremtése, a jaték, mint az dvodaskoru
gyermek legfontosabb tevékenységének biztositasa.

S8
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Tovabbra is kiemelt feladatunk az egészséges életmod szokasainak alakitasa, a

mindennapos mozgas tevékenység biztositasa, a kornyezettudatos életmédd

megalapozasa, formdlasa

e A gyermekek testi, lelki sziikségleteinek kielégitése, elosegitése.

e Minél tobb mozgasos program szervezése, udvari mozgas lehetdségek
biztositdsa a gyermekek edzettségének fokozasahoz. Minden lehet6séget
megragadunk arra, hogy a gyermekek minél tobb mozgas lehet6séget
biztositsunk a szabadban, szabad futdst, maszokdzast, csiszdazast,
labdajatékokat, kosarlabdazast, motorozast, rollerezést, biciklizést.

e A testedzés, leveg6zés biztositasaval arra toreksziink, hogy a gyermekek ne
csak megszeressék a mozgast, de valjon természetes igényiikké a rendszeres
mozgas, ismerjék fel annak egészségmeg6rzo hatasat.

e Minél tobb fejlesztd mozgasforma, mozgasos jaték gyakoroltatasa.

e Rendszeresen szerveziink kirandulasokat, élményszerz6 sétakat a
szabadban.

e A mindennapos testnevelést naponta kétszer biztositjuk a gyermekek
szamara.

e Pozitiv szokasrendszer kialakitadsa, mely magaban foglalja az egészséges
életmod szokésainak alakitasat, a kérnyezettudatos magatartas szokésainak
megalapozasat, kérnyezetvédelmet.

e Az egészségvédelemben és betegségmegelézésben kihasznaljuk 6vodank
adottsagait, rendszeresen hasznaljuk az 6vodai s6 szobat, mely el6segiti a
fels6 léguti megbetegedések megel6zését, csokkenését.

e Egdszséges taplalkozas szemléletének formalasa — gylimolcsnapok.

e Igyeksziink biztositani, hogy a szervezet szamara sziikséges valamennyi
tapanyagot megkapjdk a gyermekek az 6vodai étkezésben. Figyelmet
forditunk a kiilonleges étkezést igényldé gyermekekre.

e A vitamindus ételeket, kiilonds tekintettel a gylimolesdkre, zoldségekre,
napi rendszerességgel kindljuk a gyerekeknek, ezzel is el6segitve, hogy
megszeressék az egészséges ételeket, nyitotta valjanak 1j és egészséges
ételek elfogyasztasara.

o A sziikséges vitaminpodtlasban, a vitamindus ételek biztositdsaban, az
egészséges taplalkozas kialakitasaban folyamatos parbeszéddel prébaljuk

elérni, hogy a sziilok ebben is partnereink legyenek.

Koémyezettudatos magatartas alakitasa

¢ A mindennapos tevékenységek szervezésében arra téreksziink, hogy olyan
szokasokat, értékrendeket ismertessink meg a gyerekekkel, melyek
elésegitik a kornyezetiikkel vald harmonikus kapcsolatot.

e A kornyezethez vald pozitiv viszony formaldsa, a kérnyezet védelméhez és
megdvasahoz kapcsolodo szokasok alakitasa.

. oo |
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Belsé és kiils6 kornyezetiink apolasa: a kiskertek, fak, zold teriilet
gondozisa, palantanevelés, palantazas, faiiltetés, csoportok veteményes
kertjének gondozasa.

Madargondozas, a madaretetdk folyamatos figyelése.

Az élmény ¢és tapasztalatszerzd sétakon a természeti és épitett kdrnyezet
megovasara iranyitjuk a gyermekek figyelmét.

Minél tobb természetes anyagot hasznalunk, barkécsolas alkalmaval elviink
a régibll-ujat — csatlakozds az Europai hulladékcsékkentési hét
programjahoz.

Szelektiv hulladékgytijtés folytatasa csoportok szintjén is.

Komposztalé kezelése, a keletkezett komposzt felhasznalasa a tavaszi
veteményezéshez

Az eddigi hagyoméanyok folytatisa — facsemete iiltetés, viragladakba
tiltetés, veteményezés a sziilok bevondsaval a Féld Napja alkalmabol

Zo6ld Ovoda kritérium rendszerének valo megfeleléshez kapcsolodé
feladataink

* A Z6ld 6voda kritériumrendszerének valo megfelelés - intézményi és
csoportos szinten.

= A Z6ld 6vodai elvaras rendszer megjelenitése az egész 6voda teriiletén:
az 6vodai kéryezetben, gyakorlatban, a tevékenységek tartalméaban, a
csoportok eszkézrendszerében, a tudatos tervezésben.

Természetsarkok apolasa, gondozasa

7Z5ld faliujsag aktualizalasa: tajékoztatdk, ismeretek, aktualitasok,
érdekességek,

Sziilok tajékoztatasa

Csoportszobai novények apolasa

Meglévd eszkozok hasznalata — nagyitok, iddjaras allomas figyelemmel
kisérése

Evszak tablék a csoportokban

Kincsek - djra hasznosithaté eszkozok gyiijtése, felhasznélas
barkacsolashoz

Udvari ndvények, viragladak, fiiszerkert apolasa a gyerekekkel

Technikai dolgozdk, pedagogusok, sziilok szemléletének formalasa, belséd

tudasmegosztas
A tavaszi idészakban a Ziéld Ovoda cim masodik alkalommal
megpalyazasa —  helyzetelemzés, erosségeink, lehetdségeink,

gyengeségeink, fejlesztési feladataink, onértékelési szempontsor
alapjan onértékelés.
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7. Szakmai egyiittmiikidés feladatai:

- Kapcsolat keresése kiilhoni magyar dvodakkal, egyiittmiikodés
lehetéségeinek keresése, szakmai tapasztalatcsere — Kkeriileti ovodakkal
egylittmitkdve

- Szakmai egyiittmiikodés a kertileti 6vodakkal — k6z6s rendezvények,
keriileti 6vodai sportnap, rajzkiallitas, szakmai nap.

- Egytttmikodés a keriileti iskolakkal — évodasaink nyomon kovetése,
iskolaborze, Ovodasok iskola latogatasa, szakmai napok, iskolasok
latogatésa.

Eseménynaptair

Feladat Felelés Hataridé

A nevelési év inditasa, 1j | Minden dolgozo Szeptember 1.-tol

gyermekek fogadasa folyamatos

Nevel6testiileti értekezlet | Zselinszky Tibor | Augusztus 31.

Munkatervi feladatok | Laszloné

egyeztetése

Munkak6zosség, team, | Zselinszky Tibor | Augusztus 31.

munkaterv leadésa Laszloné

A fenntartd altal igényelt | Zselinszky Tiborné Folyamatos, a

adatszolgaltatas fenntartd  altal  kért

idépontokban

Kapcsolatfelvétel a | Zselinszky Tiborné Szeptember 17.

gyermekorvossal és a

védonovel
A gyermekek Zselinszky Tiborné Szeptember 17.
egészségligyi

szirdvizsgalatanak

megszervezese

Torvényességi megfelelés: | Zselinszky Tibor | Szeptembertdl

- gazdalkodassal Laszloné folyamatos frissités

- tantigyigazgatassal Kiss Gyorgyné

- munkaltatéi feladatokkal

kapcsolatos

nyomtatvanyok

meglétének vizsgalata

N —
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Csoportdokumentaciok Rézsa Zsuzsanna Szeptember 3.
meglétének ellendrzése, a Folyamatos frissités
szilkséges nyomtatvanyok
kiosztasa minden
csoportnak
Gyermekek adatainak | Ovodapedagogusok Szeptember 3.
frissitése: Hianyzasi
naplok, csoportnaplok
megnyitasa
Nyilvantartasok frissitése, | Zselinszky Tibor | Szeptember 6.
egyeztetés az | Laszloné Folyamatos havonta
6vodapedagogusokkal: Rézsa Zsuzsanna
HH, HHH, NCS, SNI, | Gyermekvédelmi
TMB koordinator

Hianyzasok nyilvantartasa

Egyeztetés a | Zselinszky Tibor | Szeptember 12.
nyilvantartasokhoz a | Laszloné Folyamatos havonta
gyermekvédelmi Erintett:
koordinatorral, Gyermekvédelmi
fejlesztopedagogussal, koordinator,
logopédussal, Fejlesztopedagogusok,
gyogypedagdgussal logopédus,
gyogypedagogus
Tajékoztaté  fogadodrak | Ovodapedagdgusok Oktober kdzepe

megszervezése (egyéni | Fejlesztopedagogusok
fejlesztések, szakszolgalati | Gydgypedagogusok
tanacsadas kérése, OVI- | Logopédus

szita mérések
eredményeirol
tajékoztatas)
Munka- és tlizvédelmi | Zselinszky Tibor | Szeptember vége
oktatas szervezése Laszloné
Munka- és tlizvédelmi
felelds
A fenntart6 altal biztositott | Rdzsa Zsuzsanna Szeptember kozepe
uszasoktatas
megszervezése az érintett
gyermekek korében

Kisérés megszervezése
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Kapcsolatfelvétel az
iskolakkal
Dobszerda és Kertészkedd

programok beinditasa

Zselinszky Tibor
Laszloné

Haraszti Agnes

Rozsa Zsuzsanna

2018-2019 nevelési év

Szeptember vége

- programok egyeztetése

Sziildi  értekezletek  a | Minden 6vodapedagogus | Szeptember 11, 12
csoportokban

Csaladi nap Zselinszky Tibor | Szeptember 15.

- szervezési feladatok Laszloné

Szemesné Pirbus Mairia

programjainak beinditasa,
ill. mikodtetése

- vallalt feladatok | Rozsa Zsuzsanna
teljesitése

( minden dolgozd )
KIR-rendszerbe jelentés a | Zselinszky Tibor | Szept.-okt.. illetve
torvényi eloirasoknak | Laszloné folyamatos
megfelelden
Munkakoéri leirasok | Zselinszky Tibor
aktualizalasa Laszloné Folyamatos
Személyi anyagok
karbantartdsa
Oktéberi statisztika | Zselinszky Tibor | Oktober 15.
elkészitése Laszloné
Keriileti munkak6zosségi | Minden pedagdgus Folyamatos
programokba
bekapcsolodas
Szakmai munkakozosség | Vasarhelyi Maria Munkakozosségi

munkaterv szerint

szervezése

Zold Ovoda tartalmak | Szemesné Pirbus Maria | Folyamatos
megvaldsulasanak

figyelemmel kisérése

Oszi csoportkirandulasok | Minden pedagégus Oktdber 15.
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Gyermekvédelmi Minden pedagogus Folyamatos

feladatok ellatasa- | Haraszti Agnes
egyeztetés a
gyermekvédelmi
koordinatorral -
kapcsolattartds a szocialis
segitd tevékenység
tAmogatésdhoz

Egyéni fejlesztési tervek a | Ovodapedagogusok, oktdéber
gyermekekre (kiilonos | fejlesztopedagdgusok,
figyelmet, kiilonleges | gyogypedagogus

banasmodot igényl6

gyermekek)

Heti konzultaciok, | Zselinszky Tibor | Folyamatos
megbeszélések szervezése, | Laszloné szerdanként
informaciok 4taddsa az

aktualitasokrol, ill.

esetmegbeszélések -

pedagdgusok

Heti megbeszélések az | Rozsa Zsuzsanna Minden hoénap
aktualitasokrol, cstitortokonként
informacidk atadasa,

feladatok —  technikai

dolgozdk

Az intézmény | Zselinszky Tibor | Folyamatos

dokumentumainak sziikség | Laszloné
szerinti  feliilvizsgalata,
aktualizalasa a torvényi
eldirasoknak megfeleléen

Hidnyzasi naplok, | Minden pedagogus Folyamatos
csoportnaplok folyamatos
vezetése
Gyermeki fejlettségmérdk | Minden pedagdgus Folyamatos
vezetése
Kapcsolattartas a  VII. | Zselinszky Tibor
keriileti Szakszolgélattal Laszloné, 1ill. minden Oktober eleje
-elézetes vizsgalatok | pedagdgus (folyamatos)
kérése (kiilonds tekintettel
az iskolaba menod
gyerekekre)

-januar

S —
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vizsgalatok kérése

2018-2019 nevelési év

-iskolaérettségi

Nevelés nélkiili
munkanapokra ill. téli
zarasra ligyeletet kérok

felmérése, tajékoztatasa

Zselinszky Tibor

Laszloné

Aktudlis idopontokban

Ertekezletek szervezése
Nevelés nélkiili
munkanapok szervezése

Zselinszky Tibor
Laszloné
Rézsa Zsuzsanna

Mk. és Team vezetd

Ertekezleti rend szerint

Unnepek,
megemlékezések,
hagyomanyok szervezési

feladatai, lebonyolitasa

Felel6si tabla szerinti
beosztottak
Unnepek, hagyomanyok

rendje szerint

Unnepi terv szerint

sziiloknek

Ertekezletek, Roézsa Zsuzsanna Minden hénap elsod
megbeszélések, hétfdje, ill. folyamatos
feladatellatas

emlékeztetdjének

elkészitése, kifiiggesztése

az alkalmazotti

hirdet6tablara, e-mail

lizenetben

Ovodan kivtli | Minden évodapedagogus | Folyamatos
tevékenységek szervezése

(sétak, muzeum,

babszinhaz, allatkerti

latogatas, egyeb

programok)

A szilék  folyamatos | Minden 6vodapedagogus | Folyamatos
tajékoztatasa gyermekiik

fejlodésérol

Nyilt nap csoportonként a | Ovodapedagégusok November és Mércius
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Kertileti  rendezvények,
keriileti
gyermekprogramok
latogatasa (pl. Kozosségi

Haz programjai)

Ovodapedagogusok

2018-2019 nevelési év

Folyamatos

Pedagogiai napokon aktiv
részvétel

Ovodapedagdgusok

Aktualis idépontban

tervezés a
csoportnaplokban a
kovetkez6 félévre

Tovabbképzések keresése, | Minden 6vodapedagogus | Aktualis idépontok
latogatasa

Koltségvetés tervezése a | Zselinszky Tibor | Januar

kovetkez6 évre Laszloné

Az elso félév értékelése, | Gvodapedagdgusok Januar

Egyéni megbeszélés a
sziilokkel a beiskolazdssal
kapcsolatban

Minden 6vodapedagogus

Januar vége

Iskolaborze Zselinszky Tibor | Februar kozepe
megszervezeése Laszloné
iskolavalasztas elott
Tovabbképzési tervezés Zselinszky Tibor | Januar
Laszloné
Sziil6i Kozosséggel | Zselinszky Tibor | Folyamatos
egyeztetés, tajékoztatas Laszloné -Adventi iddszakban
Rézsa Zsuzsanna -Beiskolazas elott
Lejart munkaszerzodések | Zselinszky Tibor
meghosszabbitasa Laszloné December, augusztus,
ill. aktualis
idépontokban
Vezet6i ellendrzés, | Zselinszky Tibor | Ellen6rzési terv szerint
értékelés Léaszloné
Téjékoztato szilbi Zselinszky Tibor Februar
értekezlet az iskoldba Laszloné,
mend gyermekek ill. minden
sziileinek — Gsszevont és ovodapedagdgus
csoportos
(jogszabalyok,  hasznos
tudnivaldk)
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Beiskolazashoz sziikséges | Zselinszky Tibor | Februdr vége
szakvélemények Laszloné
elkészitése a gyerekekrol
Iskolai beiratkozas | Zselinszky Tibor | Marcius
tajékoztatdjanak Laszloné
kifliggesztése
Keriileti o6vodak tavaszi aprilis
kupéja sportverseny | Zselinszky Tibor
megszervezése Laszloné és az
ovodapedagogusok
Keriileti kozos | Zselinszky Tibor | aprilis
programokon ovodank | Laszloné és
képviselete 6vodapedagdgusok
Nyari zaras idejér6l a | Zselinszky Tibor | Februar
szildk  tajékoztatasa — | Laszloné
tigyeleti igények felmérése

Nyari karbantartasi, | Zselinszky Tibor | Marcius — Aprilis
javitasi munkék tervezése | Laszloné

Ovodavalasztas el6tt: nyilt | Zselinszky Tibor | Aprilis 25.
nap az Uj gyermekeknek | Laszloné
illetve sziiloknek Minden dolgozé

Ovodai  elbjegyzés  a | Zselinszky Tibor | Majus elso hete
fenntartdo altal megjelolt | Laszloné
1d6északban

Csoportkirandulasok ill. | 6vodapedagogusok Maijus vége
6vodan kiviili
tevékenységek szervezése

Evzarék a csoportokban Minden pedagogus Junius kozepe
A kovetkezd nevelési év | Zselinszky Tibor | Junius kézepe
eldkészitése — beiratkozas, | Laszloné

tajékoztato szll6i | Minden pedagdgus

értekezlet

Osszevont ill. csoportos
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Szabadsagolasok ¢€s nyari
életrend tervezése
(csoportésszevonasok az
elézetes felmérések
alapjan)

2018-2019 nevelési év

Zselinszky Tibor | Janius kézepe
Laszloné
Rézsa Zsuzsanna

Altalanos €és  Kiilonos
kozzétételi lista frissitése

Zselinszky Tibor | Folyamatos
Laszloné

Ovodai weblap
karbantartasa

Zselinszky Tibor | Folyamatos
Laszloné

Blaskéné Csobolya
Katalin

Ovodai alapitvany
mikodtetése, tdjékoztatas

Rozsa Zsuzsanna Folyamatos

Egyeztetés a fenntartoval
Eldzetes statisztikai adatok
leadasa az ovodai
felvétellel kapcsolatban

Zselinszky Tibor | Majus vége
Laszloné

Beszamolok elkészitése
-MK, team,
gyerm.védelem
-csoportok,
fejlesztopedagogus
gydgypedagodgus

Minden pedagogus Augusztus vége

Az o6voda 2018-2019
nevelési évre vonatkozo
beszamolojanak
elkészitése, megkiildése a
fenntartonak

Zselinszky Tibor | Szeptember 10.
Laszloné

A kovetkez6 nevelési év
beinditasahoz és a
Munkaterv elkészitéséhez
sziikséges egyeztetések
-Felel6sok, vezetdség,
sziilok, pedagdgusok

Zselinszky Tibor | Augusztus
Laszloné

A nevelési évre vonatkozo
dokumenticidk lezardsa

Zselinszky Tibor | Augusztus 31.
Laszloné
Minden pedagdgus
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Unnepek, megemlékezések rendje, jeles napok

2018-2019 nevelési év

fJnnep tartalma Formija Hatéiridé
Csaladi Nap ovodai 2018. szeptember
-az 0voda sziiletésnapja Az 6voda és a Szuldi | 15.
Ko6z0sség ko6z6s
szervezésében
Mese vilagnapja csoportonként 2018. szeptember

sziilok bevonasaval

29.

Zene vilagnapja

ovodai

2018. oktdber 1.

Oszi hagyomanyos kirindulisok | csoportos 2018. oktober

Tavaszi hagyomanyos | csoportos 2019. jinius 10.

kirandulasok

Magyar nyelv napja ovodai 2018. november
13.

Adventi iddészak hagyomanyai | csoportos és ovodai | 2018. december

(kézmiives foglalkozasok, 20..

gyertyagyujtas)

Mikulas iinnepség csoportos és ovodai | 2018. december

Pedagogusok babel6adasa a | sziilék szédmara | ©.

gyerekeknek nyitott

Karacsonyi meglepetés dvodai 2018. december

Ovodapedagogusok szlilok szamara | 19.

meseeloadasa nyitott

Farsangi télbucsaztatas, jatékos
versengések, zenés miisor

csoportos és dvodai
szlilok szamara
nyitott

2019. februar 20.

Marcius 15. — Nemzeti iinnep

csoportos

2019. marcius 14.

Husvéti
természet
iinneplése,
egyiittmikodés,
barkacsolas

mithelymunkak - a

ujjasziiletésének
csoportok  kozotti
kozos

ovodai

2019. aprilis 18.

A viz vilagnapja — vizes jatékok
szervezése, a vizzel valo
takarékoskodais kiemelése

csoportos

2019. marcius 22,
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»FOLD NAPJA” hét
- viragosladak beiiltetése
- csoportok konyhakertjének
apolasa- veteményezés
- ,,nagytakaritas” az udvaron
- jatékok az OKO szemlélet
jegyében
- FKF Zrt jatékos programjai
- Keriileti Zild Hét rendezvényei

6vodai és csoportos
sziil6k bevonasaval

2018-2019 nevelési év

2019. aprilis 22.

Anyaik napja
- az édesanyik, nagymamak
kiszontése csoportonként

csoportos
sziilokkel kozosen

2019. majus 3.

- nagytakaritais az dvoda
udvaran, teraszokon

sziilokkel kozosen

Madarak, fak napja 6vodai 2019. majus 10.
Egészség nap 6vodai és csoportos | 2019. marcius
Gyermeknap ovodai 2019. majus 31.
- jatékos programok,

versengések, meglepetés a

gyerekeknek

Kérnyezetvédelmi vilagnap 6vodai 2019. janius 3.

Tavaszi kiranduliasok csoportos 2019. junius 8.
Evzarok a csoportokban — csoportos 2019. junius 8.
iskolaba mené gyerekek szilék szamara

bucsuztatasa, kozos iinneplés nyitott
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Egy¢b jeles napjaink, csoport hagyoményok, események
e Sziiletésnapok megiinneplése (folyamatos)
Allatkerti latogatasok (6sszel és tavasszal)
Babszinhazi, szinhazi latogatasok (folyamatos, szervezés alatt)
Kulturalis programok (folyamatosan szervezddnek)
Tizolté nap (2018. november)
Viarosligeti felfedez6 kirandulasok (folyamatos )
Piaci latogatas

A csoportok egyéni terve szerint a sziildkkel egyiittmiikodve.

Feladatellatds 2018 - 2019 nevelési év

Beosztisok, felelosok

Ovodavezet6 Zselinszky Tibor Laszloné
Ovodavezet6-helyettes Roézsa Zsuzsanna

Szakmai munkak6z§sség vezetoje Vasarhelyi Mdria
Gyermekvédelmi koordinator Haraszti Agnes
Onértékelést tdmogaté munkacsoport | Rézsa Zsuzsanna

vezetdje

KozzEtételi lista felelse Vezet6 és helyettes
Ovodai weblap frissitése Zselinszky Tibor Laszloné
Pélyazat figyelés Hodosan Jozsefné

Blaskoné Csobolya Katalin
Z6ld Ovoda tartalmak megval6sulasa | Szemesné Pirbus Maria
team vezetdje

Ovodai alapitvany elndke Rozsa Zsuzsanna

Konyvtarosok Majlath Gysrgyné, Fiireder Kinga

Udvari rend felel6se Banfalviné Lezak Bernadett, Haraszti
Agnes

Vasérhelyi Maria, Ubornyi Ttinde
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Megbizatisok a 2018 - 2019 nevelési évre
Megbizatas tartalma Felelosok
Szertarak Tornaszertar Szemesné Pirbus Maria
Eszkozszertar Hodoséan Jozsefné
(matematika  ¢€s | Takacsné Toth Ildiko
egyéb)
Ko6z8s teriiletek dekoracioja Foldszint Ubornyi Tiinde
Blaskoné
Csobolya Katalin
Emelet Majlath
Gyorgyné,
Banfalviné L.
Bernadett
Gyermekprogramok szervezése | Rozsa Zsuzsanna
(6vodai szint és csoportos | Haraszti Agnes
hagyomanyok, tinnepek

megvaldsitasdhoz programajanlok)
Programszervezés (az 6évodai feln6tt | Rozsa Zsuzsanna
kozosség hagyomanyaihoz igazodva) | Blaskoné Csobolya Katalin

Zene vilagnapja Fireder Kinga
Rézsa Zsuzsanna
Visarhelyi Maria
Ovodai  Mikulds  tnnepség  — | Majlath Gyorgyné
meglepetés miisor (bab el6adas) | Hodosan Jozsefné
szervezése gyerckeknek Fucsko Ibolya
Bénfalviné Lezak Bernadett
Karacsonyi {innepség — meglepetés | Haraszti Agnes
musor — szervezése gyerekeknek Blaskéné Csobolya Katalin
- Nyuszi csoport miisora Ubornyi Tiinde
Farsangi program szervezése Bakoné Vincze Katalin
Takacsné Toéth Tldiko
Viz vilagnapja Vasarhelyi Maria
Huasvéti mihelymunkdk koordinalisa
(tervezés, egyeztetés, szervezés) Pal Zsuzsanna
FOLD NAPJA programok, | Szemesné Pirbus Méria
tevékenységek szervezése Hodosan Jozsetné

Blaskoné Csobolya Katalin
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Keriileti szakmai egyiittmiikodés Zselinszky Tibor Laszloné
- tavaszi sport kupa szervezése Roézsa Zsuzsanna
- keriileti kozos program, | Fiireder Kinga
rajzkiallitas Haraszti Agnes
Csicsergd néptanccsoport | Fureder Kinga
vezetése/tehetséggondozas

1.Szakmai munkakozosségek és munkacsoportok

Pedagoégiai programunk Munkakézisség vezeto:
sajatossagai: Vasarhelyi Maria
Egészséges életméd munkakozosség

A szakmai munkakzdsség éves munkaterve: 1.sz melléklet

Zold Ovoda tartalmak Vezetoje:
megvalositasa munkacsoport Szemesné Pirbus Miria

761d dvoda tartalmak megvaldsitasa programterv: 3.sz. melléklet

Onértékelést timogato Vezetéje:
munkacsoport Ro6zsa Zsuzsanna

2.0nértékelést timogaté munkacsoport miikédése
Vezetoje:
Rézsa Zsuzsanna
Tagok:
1. Ubornyi Tiinde
2. Vasarhelyi Maria
3. Hodoséan Jozsefné

Munkajukat az intézményvezetd megbizdsa alapjan, kiilon munkaterv szerint
végzik.
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Munkaterviikben meghatarozzik:

a csoport tagjainak egy¢éni feladatait,

a feladatok titemezését, kiilondsen az éves 6nértékelési tervhez kapcsolodo
feladatokat,

az oOnértékelés elvégzéséhez sziikséges bevont segité pedagdgusok
felkészitésének idejét és madjat,

az intézményvezet6 tajékoztatasanak idépontjait,

a nevelbtestiilet tajékoztatasanak id6pontjait,

a belsd tudasmegosztas modjat és idejét.

Altalanos feladatok:

Az intézményi belsé elvards rendszer folyamatos feliilvizsgalata az
intézményi dokumentumok alapjan ( a kiils6 elvaras rendszer alapjan ).

Az intézményi dokumentumok, valamint az onértékelési kézikonyv és az
intézményi dokumentumok alapjan kialakitott belsé elvaras rendszer
szerinti miikodés folyamatos figyelemmel kisérése.

Az intézmény Onértékelési programjanak és éves onértékelési tervének
folyamatos figyelemmel kisérése, javaslattétel a korrekcidra.

Folyamatos egylittmiikodés az intézményvezetéssel a pedagogiai munka
bels6 ellendrzéséhez.

Az dnértékeléshez kapcesolddo jogszabalyok figyelemmel kisérése.

Az intézményi szabdlyoz6 dokumentumok szerinti mikddés figyelemmel
kisérése, ha sziikséges, javaslattétel a korrekciora.

Onértékeléshez kapcesolodé feladatok:

Az onértékeléshez kapcsoldodo litemezéshez munkaterv készitése —
munkacsoport feladatok, id6, hely, a résztvevok konkrét feladatai,
ellendrzés.

Az dnértékeléshez sziikséges modszerek, eszk6zok listajanak elkészitése.
Meérdeszk6zok (kérdotv, interjukérdések, foglalkozéslatogatas
megfigyelési szempontok ) aktualizalasa.

Az értékelésbe bevont érintettek (értékelt pedagdgusok, sziilok, értékelésbe
bevont pedagdgusok, és egyéb bevontak, pl. fenntartd) tajékoztatasa.

Az értékelésbe bevont pedagogusok felkészitése, feladatok elosztdsa.

Az onértékelést tamogatd, OH altal miikodtetett informatikai feliilet
kezelése.

Tapasztalatok sszegzése, korrekcid, modositas esetén javaslattétel.
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Tovabbképzések ( human erdforras fejlesztése)

Tervezett tovabbképzések

Tovabbképzés neve Résztvevok szama
Mozgasfejlesztd tovabbkeépzés | 2 £6

(Alapozé terapia, TSMT)
Munkavédelmi képviselok képzése 116
ABPE I. — a koltségvetési szervek | 1 £6
vezetOi €s gazdasagi vezetoi részére
GDPR  mikodtetéséhez  kapesolddé | 16

tovabbképzés
Szakvizsgara felkészités — népi| 116
gyermekjaték
Pedagbgusok modszertani | 2 £6

tovabbképzése (kornyezet, z61d dvoda)

Oktatasi Hivatal-POK szakmai nap, szakmai miihely
I. A kilsé vildg tevékeny megismerésének titkai: neveldtestiileti
tovabbképzes, szakmai nap
2. IKT eszk6zok alkalmazésa: nevelbtestiileti tovabbképzés, szakmai nap

Pedagogiai oktatasi kozponttol igényelt szakmai miihelyek, konferenciik,
pedagogiai napok, szakmai napok, szaktanacsadoéi segitség igénybe vétele:
Tervezett témak:
e A nevelési év térvényi valtozasaibol adodo feladatai — OH, Menedzser
Praxis
e Orszagos Ovodai Szakmai Konferencia

e Budapesti 6vodapedagdgiai napok programjai
e Torvényi és jogszabdlyi aktualitaisok — OH, POK, Menedzser Praxis

A Kkertileti szakmai munkak&zdsségek programjaiba tovabbra is bekapcsolodunk
és képviseljiik az intézményt az aktualis idépontokban.

Tervezett Kkeriileti szakmai egyiittmiikodési programok:
- Keriileti 6vodak tavaszi sportkupajanak szervezése, lebonyolitisa
Felel6s: Erzsébetvarosi Csicsergd Ovoda
- Kerilleti 6vodak rajzkiallitisa az Erzsébetvarosi Bébita Ovoda
szervezésében. Kapcsolattarté: Haraszti Agnes
- Szakmai nap-vezetdknek, helyetteseknek., pedagégusoknak —Licskainé
Stipkovics Erika

e —
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Tervezett belsé tovabbképzések, belsd tud:dsmegosztis

gyakorlat, hasznos
Gtletek,
mddszertani
kultira fejlesztése

Tartalom Formaja Felelds Ideje

Szakmai -bemutatok Vaséarhelyi Maria | MK munkaterve
munkak6zosség | -megbeszélések szerint
programjai -elemzések

Egészséges -értékelések

életmod, mozgas | -Gsszegzések

Eredményeink, -bemutato Zold 6voda

feladataink, a zold | -tajékoztatd munkacsoport — | Ertekezleti rend
6voda tartalmak | -megbeszélés Szemesné Pirbus | szerint
megvaldsitasa. -helyzetelemzés | Maria

Dajkak -értekezlet Rézsa Zsuzsanna | Ertekezleti
tovabbképzése: -megbeszElés Vasarhelyi Maria | rendhez és
-egylittmiik6dés a | -tajékoztatas ellenérzési
csoportokban -hospitalas rendhez

-dajkak mintaado kapcsolédva
szerepe

-egészséges

életméd

Kiils6 -tajékoztatas Résztvevd Folyamatos, a
tovabbképzések, | -beszamolo pedagoégusok képzések  utani
konferenciak, -megbeszélés idépontokban
szakmai, -bemutatis

pedagdgiai napok

tapasztalatainak

atadasa -~ o
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POK szakmai | konzultacid,
mihelyek eloadas, Zselinszky Tibor | A POK-kal
miihelymunka Laszloné egyeztetett
idépontokban
Onképzés -szakirodalmi Minden Folyamatos
jartassag pedagdgus
-konyvtar
- online szakmai
kozosségek
-internet

Eves koltségvetésiinket minden év janudr hénapban tervezziik. Tervezetiinkben
kiemelt szempont a takarékos miikddés és a meglévo vagyon védelme, a dolgozok
egyéni €s konkrét feleldsségének meghatarozasaval.

Az intézmény épiilete, berendezései, eszkozei alapvetden jo allapotiak, megfeleld
a felszereltsége, azonban fejlesztésre folyamatosan sziikség van.

Annak érdekében, hogy a nevelés eredményességéhez minden feltétel
rendelkezésre élljon, hogy elkerilljiik a rendkiviili kiadasokat, igyeksziink
kortiltekintden tervezni, rendszeresen ellenGrizni az épiilet €és berendezés,
eszkozok allapotat, valamint figyelembe vessziik a NKT végrehajtasi rendeletének
kotelezo eszkoz és felszerelés jegyzékét .

Gazdailkodast és miikodést segité forrasaink:

A fenntarté altal biztositott forrasok — éves koltségvetés

Palyazatok tjan szerezhet6 forrasok

Az 6voda alapitvanya altal nytjthaté forrasok

Egyéb adomanyokbdl szarmazo tdmogatasok: sziilok, cégek, civil
szervezetek
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Az eszkéznorma szerinti beszerzés tervei illetve lehetiség szerinti folyamatos

potlasa:

o Jatékszerek, fejlesztd eszkozok, tevékenységek tartasahoz szakmai,
pedagdgiai munkahoz sziikséges eszkdzok potlasa.

cseréje, agynemiik, plédek vasarlasa.
o Fejlesztd eszkdzok beszerzése

Az udvari élethez sziikséges jatékeszk6zok potllasa
Konyvtari dllomany frissitése.
Szakmai munkat segit6 online termékek tabletek beszerzése.
A gyermekek ellatasahoz sziikséges textilidk potlasa — toriilkozok

1.Csaldd-6voda kapcsolatok

Tartalom Formaja Ideje
Sziildi értekezletek, réteg | csoportonként Evente 3x
szlil6i értekezletek
Tajékoztato sziil6i | Ovodai Evente 2x
értekezletek Osszevont
Fogadodrak, egyéni | Egyéni csoportonként Evente 2x, és egyeztetés
tajékoztatdk, alapjan
megbeszélések
Csaladi Nap ovodai Szeptember 16.
SZMK sziil6i értekezlet | ovodai Evente 4x
SZMK terve szerint
Nyitott iinnepek, | Ovodai és csoportos Feladatterv ¢s tinnepi
hagyomanyok rend szerint
Csoportok hagyomanyai | csoportos A csoportok sajat tervei
szerint
Nyilt napok csoportos Evente 2x
Minden csoportban
oktober és marcius
Weblap, e-mail 6vodai Folyamatos
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Hirdetok csoportos és 6vodai Folyamatos
Ovodai el8jegyzés Qvodai Majus 1. hete
Uj jelentkez6k
SZULOK KLUBJA Ovodai Sziili kozosség
egyeztetése alapjan
Nyilt Nap az ovodai | 6vodai Aprilis 25.
eléjegyzés elott
2.Az Gvoda pedagégiai munkijat és miikodését segité kapesolatok
Intézmény Kapcsolattartis formdja | Kapesolattarté
Erzsébetvaros Ertekezletek, tajékoztatok, | Zselinszky Tibor
Onkormanyzata személyes, levélben, | Laszléné
-Humanszolgaltato Iroda | telefonon, email, | Rozsa Zsuzsanna
- Polgarmesteri Kabinet | rendezvények

-Ovodai referens

Fovarosi Szakszolgalat
VII. Keriileti
Tagintézménye

Személyesen, telefonon
Fejlesztések,
szakvélemények
konzultacidja
Vizsgalatok
Tajékoztatas a sziiloknek
Megbeszélések
Osszekotd: Szénasiné
Hegediis Anett
fejlesztépedagogus,
Cortivd Erzsébet logopédus

Zselinszky Tibor
Laszloné

¢s fejlesztOpedagogus
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Tibor

Iskolak -Unnepségek, Zselinszky
konzultaciék Laszloné
e-mail, telefon, személyes
-Dobszerda Rézsa Zsuzsanna
-Kertészkedd programok
-Iskolaborze
-Ovodésaink latogatasa
iskolai tanéran
-Ko6z6s rendezvényeink
(FOLD NAPIJA,
Gyereknap)
Szakértdi Bizottsagok -SNI-s gyermekek | Zselinszky Tibor
ellatasahoz kapcsolodo | Laszloné
segitség
-Szakért6i vélemények
-Tovabbképzések,
bemutatok, szakmai
konzultaciok
Gyermekjoléti ¢€s | -Alkalomszeri  esetekhez | Zselinszky Tibor
Csaladsegit6, ill. | kapcsolodo konzultacio Laszléné
gyermekvédelemmel -Rendszeres egyeztetés Haraszti Agnes
Osszefiiggd teriiletek, | -Esetmegbeszélések
intézmények.  Szocialis | -Ertekezletek
segitd tevékenységet | -Tajékoztatok
nyu;jto. - Fogad¢ érak
Mivelddési -Rendezvények latogatasa | Zselinszky Tibor
intézmények, média -Telefonon, e-mailben Laszloné
-Személyesen Ovodapedagogusok
Boles6deék -Nyilt napok Zselinszky Tibor
-Személyes talalkozas Laszloné
-Gyermekek atvétele
-Konzultacié
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Orvos-védond Személyes talalkozasok — | Zselinszky Tibor
Fogorvos rendszeres tanacsadas, Laszloné
idészakonként Pedagogusok
egészségiigyi
szlirovizsgalat a
gyermekeknek.
Rendszeres konzultacio
Intézménygazdalkodasi | -Munkaiigyek, Zselinszky Tibor
csoport - Gazdalkodas, pénziigyek | Laszloné
MAK -személyesen, telefonon, e- | Rozsa Zsuzsanna
mailben, levélben Kiss Gyorgyné
Tanfolyamvezetok Havi egyeztetések Roézsa Zsuzsanna
Fogadoorak sziiloknek (tanfolyamvezetok)
Napi talalkozasok

Az ellendrzés célja a hatékony miikodés segitése, a pedagdgiai munka fejlesztése
— a kiemelt feladatok, kiemelt pedagdgiai feladatok megvalositasanak segitése,
tapasztalat és adatgyiijtés az intézmény tevékenységének értékeléséhez.

Az ellenérzés teriiletei

1. A térvényes mitkddéssel kapcsolatos ellendrzés

e Gazdalkodas, tantigyigazgatassal, munkaltatoi feladatokkal kapcsolatos

ellendrzések

- Az 6voda szabdlyzatainak vizsgalata
- Nyomtatvanyok attekintése, frissitése
- Nyilvantartasok ellenérzése

- Felvételi, mulasztasi napldk, csoportnaplok naprakész vezetésének

ellendrzése

- Beiskolazassal,

iskolaérettségi

dokumentaciok meglétének ellendrzése
- Leltérak, selejtezés ellendrzése

vizsgalatokkal

kapcsolatos
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- Munkakoéri leirasok aktualizalasa

- Ftkez6 nyilvantartas ellenérzése

- Torzskonyv, statisztika, KIR-be torténd jelentések naprakész
aktualizalasa

A megfelelé miikodés ellendrzése

- Az évoda tisztasaganak ellendrzése

- Munkafegyelem, munkarend betartasanak ellenérzése

- Takarékos miikodés eldsegitésének (dolgozok részérdl) ellendrzése
- Higiénia betartasa

- Személyi és targyi feltételek meglétének ellenérzése

2. A pedagoégiai munka ellenérzése

Nevelémunka ellenérzése

Feladatellatas ellen6rzése

Gyermekvédelmi feladatok végrehajtasanak ellenérzése

Kiemelt pedagodgiai feladat megvaldsulasanak ellenérzése

Fejlesztési tervek, feladatok meglétének, végrehajtasanak ellendrzése
A nevelés eredményességének ellenérzése

Az ellendrzés eljarasrendje:

Eldzetes tajékoztatas, idépont egyeztetés

Latogatas, csoportlatogatas, megfigyelés, adatgyijtés (pedagdgus,
dajka, kérnyezet)

Az érintett 6nértékelése

Megbeszélés, elemzés

Javaslatok, esetleg feladatok

Megallapodas-értékelés

Onértékelés:

Az dnértékelés az intézmény Onértékelési programja, az onértékelési kézikonyyv,
valamint a munkaterv részét képez6 dnértékelési terv szerint torténik.

Az ellendrzések soran alkalmazott megfigyelések szempontjai:

Targyi és személyi feltételek megfeleldsége

Dokumentéciok szabalyszeriisége

Pedagdgiai tervezés szinvonala a Pedagdgiai Program és munkaterv
alapjan
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e A csoportok szokas és szabalyrendszerének megfelelosége

e A kiilonos figyelmet, kiilonleges banasmoddot igényld gyermekek
fejlesztése — tervezés, feladatok, megvaldsitas

e Kiemelt pedagdgiai feladatok megvalositasa a napi tevékenységekben —
Koérnyezettudatos életvitel — egészséges életmod — kiilondsen a mozgas

e Az dvodapedagdgus és dajka attittidje

e Esztétikus, izlésformald, tiszta kornyezet megteremtése a
csoportszobakban €s az 6voda belsd, kiilsé kérnyezetében

e Udvari élet alakulasa, udvari rend betartasa
e Munkarend betartisa, munkamoral alakulasa

Ellenérzési terv — iitemezés

Ellenérzés célja | Ellenérzés ideje | Erintettek Ellenorzést
végz.6

Csoportok Mulasztasi Ovodapedagdgusok Zselinszky

tanligyigazgatasi naplo: havonta | Fejlesztédpedagdguso Tiborné

dokumentécidina k Rézsa

k naprakészsége, A tobbi Gyoégypedagogus Zsuzsanna

pontos vezetése — | dokumentécid:

mulasztasi kéthavonta

naplok,

csoportnaplok,

gyermekek

fejlodésének

nyomon kovetése,

fejleszténaplok

pontos vezetése

A nevelési év | Szeptember 1.- | Ovodapedagogusok Zselinszky

inditasa tdl  szeptember | Fejlesztopedagdguso Tiborné

-befogadas 15.-ig k

hatékonysaga Gyogypedagogus

-sziilokkel Ped. asszisztensek

alakulo Dajkak

kapcsolattartas

mindsége

A neveldmunka | Evente 3x Ovodapedagégusok Zselinszky

feltételeinek -oktober Dajkak Tiborné

megteremtése  a | -december Roézsa

csoportokban -marcius Zsuzsanna

-kornyezet
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-szokas és
szabalyrendszer
-diszités
A nevelési év | Evente 3x Ovodapedagdgusok Zselinszky
kiemelt -oktdber Tiborné
pedagodgiai -januar Vezeto-
feladatainak -aprilis helyettes
megvaldsulasa a Munkak6z6ssé
csoportokban, g vezeto
illetve
megjelenitése a
tervezésben
Gyermekvédelmi | Folyamatos Ovodapedagégusok Zselinszky
feladatok ellatasa Tiborné
Haraszti Agnes
Sziil6i Sziil6i értekezleti | Ovodapedagdgusok Zselinszky
értekezletek rend szerint, ill. | Fejlesztopedagoguso Tiborné
tartalma, folyamatos Roézsa
kapcsolattartas a Gyogypedagodgus Zsuzsanna
sziilokkel,
fogaddorak
A dajkdk szerepe | Evente 2x Dajkak Zselinszky
a nevelésben, az | -oktober Ovodapedagdgusok Tiborné
ovodapedagogus | -januar Roézsa
€s a dajka Zsuzsanna
kapcsolata
Gyermekek Evente 3x Ovodapedagdgusok Zselinszky
fejlesztési -november Fejlesztopedagéguso | Tibor Laszloné
tervének megléte, | -februar k
fejlesztési -jinius Gyogypedagogusok
feladatok
megvalositasa, az
eredmények
rogzitése  irasos
formaban is
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Villalt feladatok, | Evente 3x Minden dolgozd Zselinszky
megbizatasok -november Tibor Laszloné
végrehajtasa, -februar Rézsa
illetve a | - aprilis Zsuzsanna
végrehajtas Iletve
mindseége rendezvények,
tinnepek
rendjéhez
igazodva
A dolgozdk | Heti Minden dolgozé Zselinszky
munkateriiletének | rendszerességgel Tibor Laszléné
tisztasaga, , a bejarasok Rézsa
esztétikaja soran Zsuzsanna
-konyhak,
ebédlok
-foly6sok,
mellék-
helyiségek
-udvar
-csoportok,
oltozok
-Munkafegyelem | Heti Minden dolgozo Zselinszky
betartasa rendszerességgel Tiborné
-Munkak®éri leiras Rézsa
szerinti Zsuzsanna
munkavégzés
Mellékletek:

Szakmai munkak$zgsség munkaterve
Gyermekvédelmi munkaterv
Z6ld Ovoda programterv
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Legitimacios zaradék
A munkatervet készitette: az 6voda vezetdje: Zselinszky Tibor Laszloné

. P A (
Budapest, 2018. 09.03. 'Q-"\Q,.Q-L H,{LLHQ g R*H AJU‘ e
Zselinszky Tibor Laszloné
dvodayezetd

A munkatervet a 2018-2019 nevelési évre a nevel6testiilet elfogadta.................
szamu hatarozataval.

Budapest, 2018.

Viésarhelyi Maria
a neveloOtestiilet nevében

A Sziiloi k6zosség az éves munkatervben foglaltakat megismerte, véleményezési
jogat gyakorolta.

Budapest, 2018.

...............................................

Fischerné Szoke Andrea
a Sziil61 K6z0sség nevében

A Fenntart6 az éves munkatervben foglaltakat megismerte, véleményezési jogat
gyakorolta.

Budapest, 2018.

.......................................

Fenntartd nevében
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Mellékletek
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Egészséges életméd MunRaRpzosség 2018-2019 nevelési év
Az egészséges életmodra nevelés, a természet és életRgzeliség Romplexen alkotja

dvoddnk egészségnevelési programyjit.

Az egész nevelési folyamatunk, szerves része az egészségnevelés megvalositdsa - a
gyemekeR, harmonikus fejlédésének, elGsegitése - ,Specidlisan gondozd, prevencids és
Rorrekcios testi, lelR] nevelési feladatoR ellitdsa a megfelel§ szakembereR bevondsdval’.
Az egészséges életmod alakitdsdban a szildRon kiviil, a gyermekorvos és a védond is
Sfontos partneriink,. Kiozos érdekiink, a csalddokRal, hogy az egészséges életmodhoz
Rapcsolodo szokdsoR, és szabdlyok rigzddjenek a gyermekeknél, ezért sziikségesnek,
tartjuk, a folyamatos Ronzultdciét, az oJvodai és a csalddi szoRdsrendszer
dsszehangoldsdt az egészséges életmod terén is.

A KisgyermeR_ a felnbtteRtol fiiggs, érzékeny, fejl6ds személyiség, egyénenként vdltozo
testi, [elRi sziiRségletekRel. Testben, [éleRben egészséges, boldog, Riegyensifyozott
gyereR az, aki harménidban van a Rornyezetével, és onmagdval. Egészséges lesz testileg,
ha sokat kedvére mozoghat, mert a mozgds a lételeme. Edzett motorikusan fejlett, mert
Riprobdlhatja magdt, és hogy mire Répes. Egészséges lesz lelRileg, ha bizik onmagdban,
mert mi is bizunk benne. Egészséges lesz szellemileg, ha 6vja, védi, Rornyezetét, mert
tudja, hogy az élet minden formdja érték, A gyereR fejl6dése nagy hatdssal van a vele
Sfoglalkozo felndtt személyes példdja, pozitiv egyénisége, Risugdrzdsa. GyermeReink,
legyenek_ deriiseR, forduljanak, bizalommal a felndtteRhez, szeretettel RozeledjeneR,
tdrsaik felé.

Csoportjainkban az egészséges életmod szokdsainak alakitdsihoz fontos szempont a
megfelel§ életritmus Kjalakitdsdnak, megalapozdsa, a jol szervezett napirenddel a
gyermekeR sziikségleteifiez igazodo nyugodt, kiegyensiilyozott élettempd biztositdsa és

az egészséges, biztonsdgos, esztétikus Rrnyezet megteremtése.
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Az elbz6 nevelési év elégedettség méréseor a Rpvetkezd javaslatok, otletek érkgztek,
melyeket megvalsitunk a tanév sorin:
o Hatékony szakmaiinnovdcid dtaddsinak érdekében fiatal Rollegandk gyakorlati
bemutatdjinak szervezése.
O A bemutatoR elméleti feldolgozdsa, timogatva a minSsild RollegdRat.
o Mozgdskotta folytatdsa.

O Bemutatok bdtrabb bevillalisinak tdmogatdsa, éreztetve pozitiv hatdsdt.

A MunRakozdsséq tervezett feladatas :

Szeptember:

% A munkatervb6l adéds feladatok, egyeztetése, bemutaté foglalkozdsok,

megbeszélése a témajavaslatoR alapjin.

» A mozgds sok mindenre orvossdg,
De nincs obyan gyégyszer,
Amely a mozgdst helyettesitené!”

(4orog mondds)

» ,Mozgdskotta” fejlddésének nyomonkgvetése eqy csoportban a nevelési

évben Rét alkalommal: november > mdjus .

» A mindennapi frissitG torna lefetSségei a szabadban: dprilis,

Hatékony szakmai innovdcid dtaddsinak, érdekében fiatal Rollegand
gyakorlati  bemutatdjinak, szervezése -  bemutatoR ~ bdtrabb
bevillaldsinak, tdmogatdsa, éreztetve pozitiv hatdsdt. A bemutatoR

elméleti feldolgozdsa, tdmogatva a mindsild Rollegdkat.

oo |
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OKktdber:

% Konzultdcid, 6tletbirze, egyeztetés a bemutatdt tarté pedaggusokRal.

November:
» ,Mozgdskotta” bemutato tevékenység — Megbeszélés, a tevékenyséq elemzése,
g yseg g yseqg

tapasztalatcsere.

Februdr:

% Ovodai szintil egészség nap” szervezése: Gtletborze, feladatok, egyeztetése.

Javasolt téma:
,,fp testben, ép léleR” — Sportnap
Mdrcius:
% ,Ep testben, ép (3lek” — Sportnap
Kitiizott feladatok megvalGsitdsinak koordindldsa.

% Konzultdcid, otletborze, egyeztetés a bemutatot tarté pedagdgussal.

A mindennapi frissitd torna lehetSségei a szabadban.

% A mindennapi frissit6 torna lehetségei” bemutats tevékenység. Megbeszélés, a

tevékenység elemzése, tapasztalatcsere.
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Mdjus:

< ,Mozgdskotta” bemutatd tevékenyséq a fejlbdés nyomonkovetése 2. alkalom —
Megbeszélés, a tevéRenység elemzése, tapasztalatcsere.
Jiimsus
% Eves munka értéRelése, tapasztalatok, Osszegzése, tovdbbi terveink, A tagok,

elégedettségének mérése. Eredmények,

L)

*0

» Testben, [éleRben egészséges, boldog, Kiegyensiibyozott gyereR az, aki
harmonidban van a Rgrnyezetével, és nmagdval,

S Egészséges lesz testileg, ha sokat Redvére mozoghat, mert a mozgds a (teleme.
& Egészséges lesz lelkileg, ha bizik onmagdban, mert mi is bizunk benne.

& Egészséges lesz szellemileg, ha évja, védi, Rornyezetét, mert tudja, hogy az élet

minden formdja értéR,

Ovodai Sikerkeitériumok;
Egészséges életmod

Gondozds, mozgds, testi nevelés - megjelennek azoR az egészségértékek, melyeket az
Ovoda Rozvetit a gyermekeRneR és rajtuk Reresztiil csalidjaiknak, is. Az évoddban
megtapasztalja a gyermek azt, hogy az egészség sokRkal tobb, mint a betegséq hidnya, az
egészség testi, lelRi és szocidlis biztonsdg, s hogy az értéke majdani életmodjuk részévé
vdlik, - melyet a csalddoR szdmdra is Rgzvetitiink,
2018.09.03. W\,zﬂ%u (/h/i/w

Munkakozosségue
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Erzsébetvarosi Csicsergé Ovoda
2018-2019.
Eves terv

Gyermekvédelmi koordinator: Haraszti Agnes
Elozmények, feladatok:
* A nevelési év elején felmérjik az Ovodankba jaré gyermekek
nyilvantartasaban a HH, HHH és RGY gyermekek korét
" Az el6z6 nevelési évben nyilvantartasba vett gyermekek névsoranak
attekintése, a nyilvantartas frissitése
= Az iskolaba ment gyermekek iskolainak Osszeirasa, kapcsolatfelvétel a

nyilvantartasunkbdl iskolaba ment gyermekek tanitéival.

Felmérések iitemezése:
» A folyamatban 1év6 esetekrol egyeztetés a csaladgondozokkal

Elokészités: szeptember honap
Ertékelés: folyamatosan a nevelési év folyaman
= Felmérés az Gjonnan felvett gyermekekrol

Elokészités: szeptember-oktober honap
Ertékelés: a nevelési év végén
» Az o6vodankba jaré gyermekek helyzetében bekovetkezett valtozasok

ismertetése, konzultacio az é6vodapedagdgusokkal

Elokészités €s értékelés: folyamatosan a nevel€si év folyaman
Cél:
Az 6vodankba jard hatranyos helyzetli, halmozottan hatranyos helyzett,
veszélyeztetett helyzetli, kiemelt figyelmet, kiilonleges banasmodot igényld
gyermekek helyzetének segitése, timogatasa, valamint az esélyegyenldség
megteremtése minden gyermek szamara.

Gyermekvédelmi tevékenységek, intézményi feladatok:
» A szocialis helyzetelemzés 6sszegzésebol adddo prevencids feladatok

cllatasa
» Kiemelt feladat a vészhelyzetek megel6zése, csokkentése

= Sziikség esetén csaladlatogatasok kezdeményezése
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» Kilsé segitd intézményekkel folyamatos kapc-solattartés, hatéko;ly-
egylittmiikodés megteremtése (Pedagdgiai Szakszolgalat, Csalad- ¢€s
Gyermekjoléti Szolgalat)

= Az 6vodai szocidlis segit6 tevékenység ellatasara kijelolt munkatarssal a
kapcsolat felvétele, munkajanak megismerése, segitése, a munkéajahoz
sziikséges feltételek megteremtése ovodankban

» Egeészségligyi szlirdvizsgalatok megszervezése, szakemberekkel vald
egylittmiikddés (orvos, védono)

= Az 6vodapedagdgusok feladata az 6vodavezet6 folyamatos tajékoztatasa a
beavatkozast igényld gyermekekrdl, a gyermekek hianyzasairdl

= A gyermekek dvodaba jarasanak ellenérzése, hianyzasok attekintése

» Az 6vodapedagogusok folyamatos tdjékoztatasa a jogszabalyvaltozasokrol,
informacidk megosztasa (szocidlis segité munkatars munkajanak
megismertetése)

= Hatékony segitségnyljtds a raszoruld gyermekeknek, megfeleld
tdjékoztatas nyudjtasa a szlldknek (Fogadoora biztositasa minden hénap
elsd keddjén, illetve probléma esetén azonnal)

= A palyazati kiirasok figyelemmel kisérése, ami a hatranyos helyzetii

gyermekek tamogatésat szolgalja

Budapest, 2018. augusztus 31.

%/C‘U“waﬁﬁ Mjﬂmf)

Haraszti Agnes
koordinator
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Zild Ovoda tartalmak megvalésitisa
(munkacsoport terve)
Célunk:

Hogy a gyermekek tiszteljék kornyezetiiket, biztositsuk a kérnyezettudatos
magatartds megalapozasat, figyelembe véve a fenntarthatésigra nevelés
sziikségszeriiségét. Rairdnyitani a figyelmet, hogy mindannyian a természet része
vagyunk, belesziilettiink. Ezért nem mindegy, hogy milyennek latjuk és milyenné
formaljuk. A kisgyermekek az élményein keresztiil ismeri meg a koriilotte 1évo
vilagot, és érzelmein keresztiil alkot réla képet, ezért célunk a gyermeki aktivitas,
motivaltsag, kivancsisag ébrentartasa és kielégitése.

Feladatunk:

Olyan képességek fejlesztése, amely segitségével nem csak eligazodnak benne a
gyermekek, hanem egyiitt is tudnak €lni vele. El6szor a sziikebb természet és
tarsadalmi kornyezetiiket ismerik meg a gyerekek, majd fokozatosan tagitjuk a
vildgukat. A természet megfigyelésével, kirandulasokkal, sétakkal kezdiink. Az itt
szerzett élményekbdl begylijtott termésekbol heteken keresztiil ,,élhetiink”. A
kortlsttiink  1évé negativ jelenségekre és rairanyitjuk a gyerekek figyelmét
(szemetelés, fak 4gainak tordelése stb.). A pozitiv szokasok, szokdsrendszerek
kialakitasaval fejlesztjik az érzelmekre ¢épiilld tudatos kornyezet — és
természetvédelem igényét. Megfigyeljiik a koriilsttiink €16 emberek életmodjat.
Megismerkediink a népszokasokkal, hagyoményokkal, ezzel is gazdagitva,
formalva a gyermekek értékrendjét. Feladatunk a masok iranti tisztelet és
megbecsiilés érzésének fejlesztése, az egészséges életmod szokasainak kialakitasa

(mozgas, taplalkozas, életritmus).
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Kiemelt feladataink a kdrnyezeti nevelés, a kornyezettudatossag jegyében

2017-2018

- Oszi betakaritas hete az egészséges életméd jegyében.

- Oszi, tavaszi nagytakaritas az udvaron.

- Madargondozas projekt csoportonként: madaretetok rendbe hozasa,
feltoltése élelemmel, napi megfigyelések.

- Madarasz ovi foglalkozasok megpalyazasa

- Oszi, tavaszi kirandulasok, 6szi és téli, tavaszi tematikus sétdk a
Varosligetbe, Natura 2000. teriilet latogatasa, természettel kapcsolatos
megfigyelések. Az év madara, az év fajanak megismerése.

- Viz vilagnapja bent az 6vodaban: séta a Duna partra €s a Varosligeti téhoz,
vizes jatékok szervezése, a viz, a kérnyezet dvasanak kiemelése.

- Gellért hegyi viztarozé meglatogatisa

- Fo6ld Napja rendezvény megszervezése, lebonyolitasa, kiskertek gondozésa.

- Komposztalok folyamatos karbantartasa, termelt komposzt kiszorasa.

- Csoportonként csiraztatott palantak kitiltetése a kiskertekbe, a csoportok
elotti viragladakba iltetés, jatékos vetélkedok, versenyek kornyezetiink
Ovasanak jegyében.

- Jatékos tlizvédelmi nap szervezés.

- 706ld falitjsag.

- FKF Zrt. altal szervezett szelektiv hulladékgytijtés, jatékos program
megszervezeése, helybiztositdsa.

- Szponzorok keresése.

- Sziiléi munkak6zosség, sziilok tajékoztatasa az elért eredményekrdl.

- Z8ld Ovoda palyazat masodik alakalommal — eredmények, helyzetelemzés,

anyaggytjtés a palyazat megirasahoz, palyazat benyujtasa
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Tevékenység naptar
Hénapsorolé
Jeles napok, Végzett tevékenység Feleléso | Hatarid6
iinnepek k
Szeptember | Konyhakerti termések | Csoport | folyamato
Takaritési betakaritasa /répa, | 0s s a
vilagnap paradicsom,paprika,tok,kukor | 6vondk | hénapban
ica/
Nagytakaritas

Csoportos sziireti kirandulas,
Komposztalas,

Facsemete iiltetése,

Ujra hasznosithaté anyagok

gyljtése, sziilok bevonasaval.

Oktober Oszi munkdk a kertben, | Csoport | felkésziilé
Allatok falevél gytjtés. 0s s
vilagnapja Allatok vilagnapja Oktéber | 6vonok, | folyamato
Oktéber 0 04. nevel6 S,
4, - allatokrol sz0l10 | testiilet,

természeti ujsagok, | kertész
kiadvanyok gytjtése

- oOvoda, csoportszobak
diszitése az allatok
napjara 10.04-én

- kiallitas az
ujrahasznositott
anyagokbol  késziilt
allatokbol
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foglalkozas
November Marton napi vigassagok Csoport | 11.03.
Marton nap November 03. 0s
November 03 | Madaretet6 készitése 6vonodk
Kiskert téliesitése, éveld folyamato
névények tovének s
lombtakaroval takarasa
Oszi levelek gylijtése a
ligetben
December Madaretetok kihelyezése, | Csoport
folyamatos feltoltése 0s folyamato
- madarkalacshoz, ovénok | s
nyersanyag beszerzése,
dobozok gyujtése
gyerekekkel, sziilokkel
Januar Csiraztatashoz, hajtatashoz | Csoport
megfeleld eszkozok | os
beszerzése 6vondk
- kapcsolat felvétel a
Mezbégazdasagi folyamato
Muzeummal s
- kisérletek, hoval,
jéggel a szabadban és a
csoportszobakban
Februar Medve  megfigyelése az | Csoport | 02.02.
02.02. allatkertben 0s
Gyertyaszenteld - madareteté folyamatos | 6vondk
napja feltsltése folyamato
s

R —
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megfigyelése, udvaron
és a Ligetben
- csoportszobaban
palanta- nevelés
elokészitése
Marcius Kerti eszkozok elokészitése | Neveld- | folyamato
Viz vilagnapja - éveld novények | testillet |s
03.22. kitakardsa
- vizes kisérletek a
csoportszobakban
- kirandulas a 03.22.
Gellérthegyi
vizgylijtékhoz
Aprilis Palantazas, ltetés Neveld- | Aprilis
Fold napja - tavaszi munkak | testiilet | elsé  két
04.22. szervezése hete
- viragladak kihelyezese
- virdgpalantak
kitltetése sziilok
bevonasaval
- Fold napja program
Osszeallitasa
- 6vodai vetélkedd
- Virosliget latogatasa
Majus Madarak - Fak hetének | Csoport | Majus
Madarak - Fak | megszervezése oS elso hete
napja Ovonok
05.10.

ocunn — |
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- Unnep1 rajzverseny

kiirasa, lebonyolitasa,
értékelése

- ismerkedés az év
madaraval

- csoportok év  végi
kirandulas
megszervezese egy
Natura 2000. tertilet
kivalasztasaval

- séta a Margitszigeten

Jnius Kiskerti munkalatok | Csoport | Junius
Kornyezetvédel | szervezése 0s kozepe
mi viladgnap - takaritas az udvarokon, | 6vonok,

Julius kertek szépitése, | Nevelo-

gyomlalas testiilet
- Ovoda zardsa el6tt a

csoportban 1évé zold
ndvények 6ntézésének,
gondozasanak

megszervezese

2018.09.03.

Szemesné Pirbus Maria

munkacsoport vezetdje
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