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Budapest Főváros VII. kerület Erzsébetváros Önkormányzata 
Vattamány Zsolt polgármester 

 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
 
Budapest Főváros VII. Kerület Erzsébetváros Önkormányzatának Képviselő-testülete az 
Önkormányzat fenntartásában működő óvodák vezetőit a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi 
CXC. törvény (a továbbiakban: Nkt.), a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. 
törvény (a továbbiakban: Kjt.), valamint a pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a 
közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény köznevelési intézményekben 
történő végrehajtásáról rendelkező 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendeletben (a továbbiakban: 
Vhr.) foglalt eljárási rend szerint bízza meg.  
Az Nkt. 67. § (7) bekezdése értelmében:  
„Az intézményvezető kiválasztása - ha e törvény másképp nem rendelkezik - nyilvános pályázat 
útján történik. A pályázat mellőzhető, ha az intézményvezető ismételt megbízásával a fenntartó 
és a nevelőtestület egyetért. Egyetértés hiányában, továbbá az intézményvezető harmadik és 
további megbízási ciklusát megelőzően a pályázat kiírása kötelező. ” 

Ugyanezen jogszabály 83. § (2) bekezdés f) pontja alapján a fenntartó nevezi ki a köznevelési 
intézmény vezetőjét, és gyakorolja felette a munkáltatói jogokat. 
 

I. 
 
Az Erzsébetvárosi Dob Óvoda vezetője Illés Istvánné 2016. október 1-től igénybe kívánja venni a 
nők 40 év szolgálati jogviszonyának megléte esetén a nyugdíjba vonulás lehetőségét.  
 
A Vhr. 22. § (5) bekezdése alapján az intézményvezetői pályázati eljárás előkészítésével 
összefüggő feladatokat – ide nem értve a pályázati feltételek meghatározását – a köznevelési 
intézményt fenntartó települési önkormányzat jegyzője látja el.  
 
A Nkt. 67. § (1) bekezdése határozza meg a nevelési-oktatási intézményben a vezetői megbízás 
feltételeit. Óvodában a felsőfokú óvodapedagógusi végzettség és szakképzettség, pedagógus-
szakvizsga keretében szerzett intézményvezetői szakképzettség, legalább öt év pedagógus 
munkakörben szerzett szakmai gyakorlat, a nevelési intézményben pedagógus munkakörben 
fennálló, határozatlan időre teljes munkaidőre szóló alkalmazás, vagy a megbízással egyidejűleg 
pedagógus munkakörben történő, határozatlan időre teljes munkaidőre szóló alkalmazás.  
 
A pályázati felhívás valamint a pályázat kötelező tartalmi elemeit a Vhr. 22. § (7) illetve a 23.§ 
(2) bekezdése tételesen felsorolja. 
 



A Vhr. 22. §-ában szabályozottak értelmében: 
 
(1)„A 21.§-ban rögzített magasabb vezetői, vezetői megbízást – a (2) bekezdésben 
meghatározottak figyelembe vételével - az év során bármikor, öt évre kell adni.” 
 
A fenntartó önkormányzat a pályázati felhívást a Kjt. 20/A. § (4) bekezdése alapján a 
Közigazgatási és Igazságügyi Hivatal (személyügyi központ) internetes oldalán 
(https://kozigallas.gov.hu), ezen túlmenően a helyben szokásos módon, továbbá a Vhr. 22. § (6) 
bekezdése szerint az Oktatási és Kulturális Közlönyben is köteles közzétenni. 
 
A pályázat benyújtásának határidejét a Közigazgatási és Igazságügyi Hivatal internetes oldalán 
történő közzétételtől kell számítani, ami a Kjt. szerint a magasabb vezetői beosztás betöltésére 
kiírt pályázat esetén harminc napnál rövidebb idő nem lehet.  
 
A fenti jogszabályi rendelkezések keretei között – Budapest Főváros VII. kerület Erzsébetváros 
Önkormányzat Képviselő-testületének, mint fenntartói döntésre jogosultnak – kell meghatároznia 
a kiírandó intézményvezetői pályázat feltételeit. 
A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A § (6) bekezdése 
értelmében: 
„ Jogszabály eltérő rendelkezése hiányában magasabb vezetői beosztásra kiírt pályázat esetén a 
pályázót a pályázati határidő lejártát követő huszonegy napon belül a kinevezési, megbízási 
jogkör gyakorlója által létrehozott legalább háromtagú, a betöltendő munkakör feladatait 
érintően szakértelemmel rendelkező bizottság hallgatja meg, melynek nem lehet tagja - a helyi 
önkormányzati képviselő-testület tagja kivételével - a kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója. A 
kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója a bizottság írásba foglalt véleményét mérlegelve a 
pályázati határidő lejártát követő 

a) hatvan napon belül, vagy 
b) első ülésén, ha e jogot testület gyakorolja, 
dönt a közalkalmazotti jogviszony létesítéséről, illetve a vezetői megbízásról. Egyebekben a 

pályázat elbírálásának rendjét a munkáltató határozza meg.” 
 
Fentiek alapján a pályázattal kapcsolatos feladatok elvégzésére a Képviselő-testület által a 
közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A § (6) bekezdésében 
meghatározott háromtagú bizottság létrehozását javaslom. A bizottság feladata a pályázók 
meghallgatása, a beérkezett pályázatok áttekintése abból a szempontból, hogy azok megfelelnek-
e a jogszabályok, valamint a pályázati kiírás szabta követelményeknek. 
 
A bizottság a döntést hozó Képviselő-testület számára írásos értékelést készít a fenti szempontok 
alapján, tagjainak megbízatása megszűnik a pályázatokat elbíráló képviselő-testületi ülést követő 
napon. 
 

https://kozigallas.gov.hu/


II. 
 
Az Erzsébetvárosi Magonc Óvoda vezetője Szegediné Pusztai Ildikó óvodavezetői megbízása 
2016. július 31-ével lejár. 
 
Az Nkt. 67. § (7) bekezdése szerint: 
„Az intézményvezető kiválasztása - ha e törvény másképp nem rendelkezik - nyilvános pályázat 
útján történik. A pályázat mellőzhető, ha az intézményvezető ismételt megbízásával a fenntartó és 
a nevelőtestület egyetért. Egyetértés hiányában, továbbá az intézményvezető harmadik és további 
megbízási ciklusát megelőzően a pályázat kiírása kötelező. ” 

Szegediné Pusztai Ildikó az Erzsébetvárosi Magonc Óvoda vezetőjeként első vezetői ciklusát 
tölti, így a nemzeti köznevelési törvény hivatkozott rendelkezése alapján, az abban meghatározott 
feltételek fennállása esetén lehetősége van a fenntartó Képviselő-testületnek arra, hogy 
pályáztatás mellőzésével ismételt megbízást adjon.  

Szegediné Pusztai Ildikó eddigi óvodavezetői munkája alapján, - melyet mellékelten, röviden 
összefoglalva a T. Képviselő-testület rendelkezésére bocsátok – fenntartói oldalról javaslom 
további 5 évre szóló vezetői megbízás adását, amennyiben ismételt vezetői megbízásával a 
nevelőtestület is egyetért. 

 
Tisztelt Képviselő-testület! 
Kérem az előterjesztés megtárgyalását és a határozati javaslatok elfogadását. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



HATÁROZATI JAVASLATOK 
 

1. 
 

Budapest Főváros VII. kerület Erzsébetváros Önkormányzatának Képviselő-testülete úgy 
dönt, hogy az  

Erzsébetvárosi Dob Óvoda (1074 Budapest VII., Dob u. 95.) 

magasabb vezetői (óvodavezető) állásának betöltésére az 1. és 2. mellékletnek megfelelően 
pályázatot ír ki.  

Felkéri az önkormányzat jegyzőjét, hogy a pályázati felhívás Közigazgatási és Igazságügyi 
Hivatal és Erzsébetváros honlapján történő közzétételéről, valamint az Oktatási és Kulturális 
Közlönyben történő megjelentetéséről gondoskodjon.  
 
Felelős: Vattamány Zsolt polgármester 
Határidő: azonnal 

 
2. 

 
Budapest Főváros VII. kerület Erzsébetváros Önkormányzatának Képviselő-testülete 
egyetért azzal, hogy a fenntartásában lévő Erzsébetvárosi Magonc Óvoda (1071 Budapest, 
Városligeti fasor 39-41.) óvodavezetői állásának - 2016. augusztus 1–2021. július 31. közötti öt 
éves ciklusra történő - betöltése a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 67. § (7) 
bekezdése alapján, a nevelőtestület egyetértése mellett pályázat mellőzésével, Szegediné Pusztai 
Ildikó óvodavezető ismételt megbízásával történjen.  
Felkéri a polgármestert, hogy írásban tájékoztassa az Erzsébetvárosi Magonc Óvoda vezetőjét, 
valamint a nevelőtestületet az intézményvezetői megbízáshoz szükséges további teendőkről. 
Felelős: Vattamány Zsolt polgármester 
Határidő: azonnal 
 

 
3. 

 
Budapest Főváros VII. kerület Erzsébetváros Önkormányzatának Képviselő-testülete úgy 
dönt, hogy az Erzsébetvárosi Dob Óvoda (1074 Budapest, Dob u. 95.) magasabb vezetői 
(óvodavezető) állásra beérkezett pályázatok elbírálásának előkészítésére  a közalkalmazottak 
jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A § (6) bekezdése  alapján 3 tagú ideiglenes 
bizottságot hoz létre. Az ideiglenes bizottság feladata a pályázók meghallgatása, a beérkezett 



pályázatok áttekintése abból a szempontból, hogy azok megfelelnek-e a jogszabályok, valamint a 
pályázati kiírás szabta követelményeknek. Az ideiglenes bizottság a döntést hozó Képviselő-
testület számára írásos értékelést készít a fenti szempontok alapján.  
Az ideiglenes bizottság feladata továbbá a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 
67. § (7) bekezdése alapján az Erzsébetvárosi Magonc Óvoda (1071 Budapest, Városligeti fasor 
39-41.) óvodavezetői álláshelye betöltéséhez - pályázat mellőzésével történő intézményvezetői 
megbízáshoz - a nevelőtestület megfelelő egyetértésével hozott állásfoglalás kialakítása a 
Képviselő-testület számára. Az ideiglenes bizottság és tagjainak megbízatása megszűnik az 
óvodavezetői megbízások tárgyában hozott képviselő-testületi ülést követő napon. 
 
Felelős: Vattamány Zsolt polgármester 
Határidő: azonnal 
 

4. 

Budapest Főváros VII. kerület Erzsébetváros Önkormányzatának Képviselő-testülete úgy 
dönt, hogy az Erzsébetvárosi Dob Óvoda (1074 Budapest, Dob u. 95.) magasabb vezetői 
(óvodavezetői) álláshelyre beérkezett pályázatok elbírálásának előkészítésére, valamint az 
Erzsébetvárosi Magonc Óvoda (1071 Budapest, Városligeti fasor 39-41.) óvodavezetői 
álláshelyének pályázat mellőzésével történő intézményvezetői megbízás adásához állásfoglalás 
kialakítása céljából létrehozott ideiglenes bizottságba Timár Lászlót a Művelődési, Kulturális és 
Szociális Bizottság elnökét elnöknek megválasztja. 
 
 
Felelős: Vattamány Zsolt polgármester 
Határidő: azonnal 

5. 
 
Budapest Főváros VII. kerület Erzsébetváros Önkormányzatának Képviselő-testülete úgy 
dönt, hogy az Erzsébetvárosi Dob Óvoda (1074 Budapest, Dob u. 95.) magasabb vezetői 
(óvodavezetői) álláshelyre beérkezett pályázatok elbírálásának előkészítésére, valamint az 
Erzsébetvárosi Magonc Óvoda (1071 Budapest, Városligeti fasor 39-41.) óvodavezetői 
álláshelyének pályázat mellőzésével történő intézményvezetői megbízás adásához szükséges 
állásfoglalás kialakítása céljából létrehozott ideiglenes bizottságba Hári Zsuzsannát a VII. 
kerületben működő óvodák munkaközösségének vezetőjét tagnak megválasztja. 
 
 
Felelős: Vattamány Zsolt polgármester 
Határidő: azonnal 
 
 



 
6. 

 
Budapest Főváros VII. kerület Erzsébetváros Önkormányzatának Képviselő-testülete úgy 
dönt, hogy az Erzsébetvárosi Dob Óvoda (1074 Budapest, Dob u. 95.) magasabb vezetői 
(óvodavezetői) álláshelyre beérkezett pályázatok elbírálásának előkészítésére, valamint az 
Erzsébetvárosi Magonc Óvoda (1071 Budapest, Városligeti fasor 39-41.) óvodavezetői 
álláshelyének pályázat mellőzésével történő intézményvezetői megbízás adásához szükséges 
állásfoglalás kialakítása céljából létrehozott ideiglenes bizottságba Móri Árpádnét az 
Alsóerdősori Bárdos Lajos Általános Iskola és Gimnázium igazgatóját tagnak megválasztja. 
 
 
Felelős: Vattamány Zsolt polgármester 
Határidő: azonnal 
 

 

Budapest, 2016. március 30.  

                             dr. Vető Marietta 
           alpolgármester 
 

  


