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	Erzsébetváros Rendészeti Igazgatósága
1076 Budapest, Százház u. 10-18.


Szervezeti és Működési Szabályzat

Módosítás

Jóváhagyta a …./2015.(…...) számú Képviselő-testületi határozat

1. A Szervezeti és Működési Szabályzat III. fejezet 1. pontja az alábbiak szerint módosul:

Az intézmény, alapító által engedélyezett álláshelye: 90 fő

A szervezeti egységek álláshelyeinek megoszlása:

Igazgató


: 1 fő

Igazgató-helyettes

: 1 fő

Referens 


: 3 fő

Titkárság 


: 2 fő

Ügyfélszolgálati Iroda 
: 5 fő

Járőrszolgálat Irányító 
: 8 fő

Személyzeti- és munkaügy 
: 1 fő

Gazdasági ügyintéző 
: 1 fő
Közterület-felügyelő 
                   : 56 fő 




  

Térfigyelő szolgálat 

: 12 fő
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2. A Szervezeti és Működési Szabályzat III. fejezet 2.2 pontja: Törölve
3. A Szervezeti és Működési Szabályzat III. fejezet 4. pontja az alábbiak szerint módosul:

HELYETTESEI:

             Közterületi csoportvezető (igazgató-helyettes)
4. A Szervezeti és Működési Szabályzat III. fejezet 4.3. pontja: Törölve
5. A Szervezeti és Működési Szabályzat IV. fejezet 1. pontja az alábbiak szerint módosul:
Vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettséggel járó munkakörök:

· Igazgató;

· Közterületi csoportvezető (igazgató-helyettes)

6. A Szervezeti és Működési Szabályzat IV. fejezet 3. pontja az alábbiak szerint módosul:
„A pénztárost e nélkül is terheli felelősség az általa kezelt pénz, értékpapír és egyéb értéktárgy tekintetében” mondat törölve.


7. A Szervezeti és Működési Szabályzat IV. fejezet 8. pontja az alábbiak szerint módosul:

Az intézményben a kiadmányozás rendjét az igazgató szabályozza.

Az intézményben a kiadmányozás rendje az alábbiak szerint történhet: 

· az intézményben bármilyen területen kiadmányozásra az igazgató jogosult. 

· távolléte esetén a kiadmányozási jog gyakorlója a közterületi csoportvezető (igazgató-helyettes). 

· a közterületi csoportvezető (igazgató-helyettes) a saját feladat- és hatáskörében eljárva jogosult kiadmányozásra.

8. A Szervezeti és Működési Szabályzat IV. fejezet 9. pontja az alábbiak szerint módosul:
„Az intézményben cégbélyegző használatára a következők jogosultak” felsorolásból a „gazdasági igazgató-helyettes” törölve.
9. A Szervezeti és Működési Szabályzat IV. fejezet 10. pontja az alábbiak szerint módosul:
10. Az intézmény gazdálkodásának rendje
10. 1. Az intézmény gazdálkodási besorolása, előirányzatok feletti rendelkezési jogosultsága: 

Az intézmény előirányzatai felett részjogkörrel rendelkező (Az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 10. §. (4a) szerint meghatározott) költségvetési szerv, mely besorolás nem érinti az intézmény szakmai önállóságát. 

Az államháztartás végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII.31.) Korm. rendelet 7. §. (1) alapján a személyi juttatások és az azokhoz kapcsolódó járulékok és egyéb közterhek előirányzatai felett teljes rendelkezési jogkörrel bír, a működtetéshez, a vagyon használatához, a közfeladatai ellátásához szükséges egyéb előirányzatai feletti rendelkezési jogosultságot a Budapest Főváros VII. kerület Erzsébetvárosi Önkormányzat Polgármesteri Hivatala gyakorolja. 

A pénzügyi – gazdasági feladatokat a Budapest Főváros VII. kerület Erzsébetvárosi Önkormányzat Polgármesteri Hivatal Pénzügyi Irodája látja el. A munkamegosztás és a felelősségvállalás rendjét külön megállapodás szabályozza.
10.2. A gazdálkodás vitelét elősegítő belső szabályzatok:
Az intézménynek rendelkeznie kell a Polgármesteri Hivatal által készített gazdálkodással kapcsolatos szabályzatokon felül a jogszabályban előírt valamennyi szabályzattal.
10. A Szervezeti és Működési Szabályzat IV. fejezet 10.3., 10.4. pontjai: Törölve
11. A Szervezeti és Működési Szabályzat V. fejezet 1. pontja az alábbiak szerint módosul:

Jelen SZMSZ hatálybalépésével egyidejűleg hatályát veszti a 472/2014.(XII.17.) számú Képviselő-testületi határozattal életbe lépett Szervezeti és Működési Szabályzat.
Kelt: 2015. március………………

Intézményvezető


Dr. Somogyi Csaba igazgató

Jóváhagyom:




felügyeleti szerv


Vattamány Zsolt polgármester
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