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mint az egészségugyi kozszolgaltatasrol gondoskodd szerv
1073 Budapest, Erzsébet krt. 6. Joglgyleti nyilvéntartdsba felvezetve!
(képviseli: Vattamany Zsolt polgarmester)

- a tovabbiakban, mint Megbiz6 -

.........................

valamint

a Megbizé felhatalmazasa alapjan kézremikods
Bischitz Johanna Integralt Human Szolgaltat6 Koézpont
(tovabbiakban: Human Szolgaltato)
1072 Budapest, Nyar u. 7.
(képviseli: Mikulas Franciska igazgato)

mdsrésrol
»oiraly” Haziotvosi — Egészségiigyi — Kereskedelmi- és
Kulturilis Szolgaltaté Bt.
(székhely: 1073 Budapest, Dohany. u. 71., ad6észam: 28366258-2-

42; cg. 01-06-215051; képviseli: dr. Varga Zsolt)
mint megbizott egészségligyi szolgaltato,
- a tovabbiakban, mint Szolgaltato -

szerz8d6 felek kozott alulirott helyen és napon az alabbi feltételekkel:

I
El6zmények

Felek Budapest Foviros VII. Keriilet Ersébetviros Onkormanyzata Képvisels-testiiletének 25/2002. (XIL
23.) rendelete alapjan 2003. december 15-én ellitdsi sgerzddést kitottek (a tovdibbiakban: Szerzddés) ag
Onkorminyzat sximdra jogszabdlyi kitelezetiséy alapjan kitelexd feladator jelentd egészségiigyi alapellitds
targydhan. A Megdllapodast kizis akarattal 2007. oktober 26-dn és 2012. november 28-dn mddositortik.

I1.
1. Felek koz6s akarattal az 1. pontban tészletesen korulirt Szerz8dést Budapest Févaros VIL
Keriilet Erzsébetvaros Onkorminyzata KépviselS-testiiletének az egészségugyi alapellatasrol és
korzeteinek kialakitasardl sz616 19/2013. (IV. 30.) énkorminyzati rendelet alapjan az alabbiak
szerint modositjak:

2. A szerzGdés targya 1. pontja az alabbiak szerint médosul:

Megbizé 2004. januar 1-jét8] kezd8dd hatillyal hatirozatlan id6re megbizza Szolgaltatot a
jelen szetrz8dés 1. szimud mellékletében meghatirozott hdziotvosi korzetben teriileti ellatasi
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kotelezettséggel végzendd alapellatisi feladatainak teljes kord ellatisaval, amit Szolgaltatd
elvallal. Szolgaltat6 ezzel atvallalja Megbiz6tdl a 1. melléklet szerinti korzetben és az ott
meghatirozott rendel6ben és rendelési id6ben a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl
520616 2011. évi CLXXXIX. totvény 13. §-a valamint az egészségiigyrol szo6l6 1997. évi CLIV.
totvény 152. §-a szetint teriletl egészségiigyi alapellatisi kotelezettség korébe tartozd
egészségiigyl ellitdsit. Megbizé Onkormanyzat képviselG-testilete jogosult a jogszabalyi
keretek kozott a lakossigszam esetleges médosulasanak megfeleléen a korzetek hatarainak
meghatirozisira és modositisira, valamint a teriiled ellatas legmegfelelébb moédjanak
kivilasztasira. A korzetmddositds miatt bekovetkezett, a haziotvost ért kar esetén az
onkormanyzat kartalanitasi kotelezettséggel tartozik a 2000. évi IL. torvény elbirasai szerint.

3. A szerz6dés targya 3.3. pontja az alabbiak szerint médosul:

az ellitisi feladatokat ellité otrvosok Népegészségigyl Intézet mikodési engedélyét
biztositani,

4. A szetzG6dés tatgya 3.4. pontja az alabbiak szerint médosul:

az otvosi tevékenység megkezdéséhez, illetve folytatasahoz szilkséges ,,alkalmas”
mindsitéstd] sz6l6 Népegészségugyi Intézet hatirozatot biztositani, amelyek jelen szerzédés
hatalybalépésének feltételei.

5. A szerzGdés targya 5. pontja az alabbiak szerint médosul:

Szolgiltaté buntetSjogi felelGssége tudataban kijelenti, ill. igazolja, hogy vele szemben az
egészségligyl ellitisi szerz8dés megkotésére iranyuld kizaré ok nem all fenn, munkaja
végzése sorin személyében kartéritési, buntetSjogi és etikai felelSsséggel tartozik a
hozzafordul6 betegek ellitasaért az ehhez szikséges felelésségbiztositassal rendelkezik.”

6. A szerzGdés targya 6. pontja az alabbiak szerint médosul:

Jelen szerz8dés szerinti feladatok ellatasanak szinvonalat méré mutatdk tekintetében a
szerz8dS felek — jogszabilyi rendelkezés hianyaban — elfogadjak az illetékes szakmai
kollégium mindségbiztositista vonatkozé  iranymutatisat. A javasolt —mérlszam
meghatirozasihoz sziikséges adatokat a Megbiz6 a Szolgaltatétdl rendszeresen
negyedévente, ezen tal rendkiviili esetben jogosult kérni. Amig a szakmai kollégium nem
alkotja meg a feladatok ellitisnak szinvonalat méré mutatékat, addig a felek az évenként
megszerezhetd creditpontok szerinti mutatékat koélesonésen elfogadjak.

7. A szerzGdés targya 7. pontja az alabbiak szerint médosul:

Szolgiltat6 koteles a haziotvosi teendSket személyesen vagy - gazdasagi tarsasig esetén —
kiillon jogszabalyban meghatitozott szakképesitéssel rendelkezd és egészségiigyi vizsgalaton
»alkalmas” mindsitést szerzett alkalmazottai Utjdn, vagy/és sajat maga altal ellatni. E
kotelezettsége aldl csak kilonosen indokolt esetben mentesiil. Ilyen esetben a Szolgaltatd
koteles helyettesitésérdl a hatilyos jogszabalyi elSirasoknak megfeleléen gondoskodni és a
kilsé, elharithatatlan ok miatt bekovetkezett, két hét idStartamot meghaladé helyettesitésrél
a Megbizé altal a kerilleti egészségiigyl alapellitis mikodtetésével megbizott Human

™ A szerz6dés jelen pontja kizarélag a nyilvanos palyéztatas Gtjan, hjonnan belépé Szolgaltatéra alkalmazandé



Szolgaltatot elozetesen értesiteni. Szolgaltatd koteles az altala kotott OEP finanszirozasi
szerz6désben meghatarozott helyettesité orvosok nevét, és orvosi nyilvantartasi szamat
(OONY szam), valtozas esetén az Uj helyettesitd orvos(ok) nevét és OONY szamat a
Human Szolgaltaténak 30 napon belil irasban bejelenteni. A bejelentett helyettesitd
orvos(ok) akadalyoztatasa esetén Szolgiltaté koteles mas helyettesitéstl gondoskodni és a
helyettes személyét az Human Szolgaltatoval elézetesen, egyeztetni. A helyettesités koltségei
a Szolgaltatét terhelik.

8. A szerz6dés targya 8. pontja az alabbiak szerint médosul:

Az tgyeleti ellatasra, illetve a készenlétre vonatkozé megillapodast a 3. szamd melléklet
tartalmazza.

9. A szerz6dés targya 9. pontja az alibbiak szetint médosul:

Szolgaltatd koteles munkanapokon a 1. szamd mellékletben meghatarozott rendelében és
beosztas szerinti napokon rendelést tartani. A rendelési id6t médositani csak a Megbizd
jovahagyasaval lehetséges. Keruleti ellatisi érdekbSl a Megbizé is kezdeményezheti a
rendelési id6 moédositasat, amit Szolgaltatd koteles elfogadni.

10. A szerz6dés targya 4j 10. ponttal egésziil ki:

Szolgaltatd koteles a rendelSben a 2. szami mellékletben felsorolt, tovabba a jogszabalyok

altal el6irt feladatokat e szerzédésben rogzitetteknek megfelelGen ellatni, és betegtajékoztatok
kozzétételérol gondoskodni.

Szolgaltatd a jelen szerz8dés hatalya ald nem tartozd egészségiigyi vagy egyéb tevékenységet
csak a Megbizé engedélyével végezhet a részére az Onkormanyzat altal téritésmentesen
biztositott rendelSben.

11. A szerzbdés targya 11. pontja az alabbiak szerint médosul:

Szolgaltaté koteles a jelen szerzGdésben részletesen meghatarozott feladatainak ellatasaval
kapcsolatos, az Népegészségiigyi Intézet és a KSH részére kildott jelentéseinek masolatat
egyidejileg a Megbizénak is szamitogépes adathordozén és/vagy irasos formaban
megkuldeni. Szolgaltat koteles az altala kezelt adatbazist megdrizni és a személyes adatok
védelmére vonatkozé jogszabalyi rendelkezéseket betattani, valamint koteles a
jogszabalyokban eléitt nyilvantartasokat vezetni és adatvédelmi szabalyzatot megalkotni,
tovibba a Megbizé részére, jelen szerz8désben részletesen meghatarozott feladatainak
ellatisaval kapcsolatos személyiségi illetve egyéb, jogszabalyba nem utkéz6 adatot,
informaciot szolgaltatni.

12. A szerz8dés targya 16. pontja az alabbiak szetint médosul:

A Jelen szerzGdést a felek a masik félhez irasban intézett felmondassal, legalibb hat havi
felmondasi id6ével megsziintethetik. Jelen szerzGdés a hatalybalépéstSl szamitott 5 évig —
rendes felmondassal - nem szintethet6 meg. Rendes felmondasnak e megallapodas
alkalmazasaban csak a 17. pont szerint t6rténé megsziintetés értendd.
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13. A szerzGdés targya 17. pontja az alabbiak szetint mddosul:
Megbizé jelen szerzédést felmondhatja, ha

a) megallapithatd, hogy az egészségiigyi szolgaltatds szakmai szinvonala csokkent, és
e csOkkenést az egészségligyi hatosag célellendrzése is igazolja;

b) Szolgaltaté lejart addssaganak mértéke eléri az éves bevételének (6%-at, vagy a
biztonsagos szolgaltatis helyreallitisara tett intézkedések nem vezettek
eredményre;

¢) Szolgaltaté silyosan megszegte a kozszolgaltatis finanszirozasara vonatkozé
szerzGdést, és emiatt fennall a finanszirozasi szerzG6dés azonnali hatalyd
felmondasanak veszélye.

d) ha a Szolgaltatd tevékenységét a 2001. évi CIV. torvény szerint birdsag jogerds -
itéletben kotlatozta, a kotlitozds idGtartama alatt, vagy a palyazat kiirasat
megeléz6 3 éven belil ugyanezen torvény alapjan pénzbirsag megfizetésére
kotelezte,

e) ha a Szolgaltaté silyosan megszegte a kozszolgaltatas finanszirozasara vonatkozo
szerzGdést, és emiatt finanszitozasi szerz6dését felmondtak;

f) a Szolgiltaté nem pétolta a vagyoni biztositékot, *

g) amennyiben a Szolgaltatd végelszamolasi vagy felszamolasi eljaras alatt all.

14. A szerz6dés targya 18. pontja az alabbiak szetint médosul:
A Megbizé felmondja a szerzédést az alabbi esetekben:

- ha a Szolgaltaté 6nallé egészségiigyl tevékenység végzésére valé jogosultsigat
barmely okbdl elveszti,

- a Szolgaltaté a feladat-ellatasi szerzGdésben vallalt kotelezettségeit irasbeli felszolitas
ellenére sem teljesiti, vagy folytatélagosan megszegi a jogszabalyban foglalt
mukodésére vonatkozo elbirdsokat,

15. A szerz6dés targya 19. pontja az alabbiak szerint médosul:

Jelen szerz6dés csak olyan hataridével mondhaté fel, amely alatt biztosithaté az ellatas
folyamatossaga. A felmondasi id6 alatt a Szolgaltaté koteles szerzédési kotelezettségeit
valtozatlanul teljesiteni, amelyet Megbizé Szolgaltatohoz rendelt ellendre Gtjan ellenérizhet.
A szerz8dés megszinésekor a Szolgaltat koteles a részére téritésmentesen atadott rendeld
helyiséget és a Megbizé tulajdondban 1évS targyi eszkoézoket Megbizénak leltar szerinti
jegyzGkonyvvel visszaszolgaltatni. Szolgaltaté a szerzGdés megsziinése esetén elhelyezéstre
nem tarthat igényt.

16. A szerz6dés targya 20. pontja az alabbiak szerint médosul:
Jelen szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Toérvénykonyv, valamint az

egészségugyet érintd, (mindenkor) hatilyos jogszabalyok rendelkezéseit kell irinyadénak
tekinteni.

* A szerzddés jelen pontja kizarolag a nyilvanos palyaztats Gitjan, jonnan belépd Szolgaltatora alkalmazandd
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17. A szerz8dés targya 21. pontja az alabbiak szerint médosul:

E szerzédésben rogzitett mellékletek a jelen ellitisi szerzGdés elvalaszthatatlan részét
képezik, azokkal egyitt érvényes.

18. A szerz6dés targya 22. pontja az alibbiak szetint médosul:

Szerz6d6 felek kijelentik, hogy vitas kérdéseiket elsésorban békés aton rendezik, amennyiben
ez nem lehetséges az illetékes birdsaghoz fordulnak.

19. A szerzdés targya 23. ponttal egészul ki:

Jelen szerzédést a felek k6zos megegyezéssel, dnkormanyzati dontés formajaban irasban
barmikor médosithatjak.
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i ellitasi szerzddéshez az alabbiak szerint modosul:

1. A 3/a melléklet 2. pontja az alibbiak szetint médosul:

Szolgiltatd tudomasul veszi, hogy a keriilet /felndtt/ lakosainak 24 6ris (illetleg a 3/b. szami
melléklet esetében: a kerilet /gyermek/ lakosainak rendelési idén tili: éjszakai, szombat-
vasarnapi és munkaszineti napokon vald) tigyeleti ellitisara a Humin Szolgaltaté az
Egészségbiztositasi Pénztirral (OEP) kozvetleniil k6t finanszirozasi szerzGdést, illetve az ellatist
kilsé szolgaltatéval kotott szerzGdés alapjan biztositja.

2. A 3/amelléklet 3. pontja az alabbiak szerint médosul:

Amennyiben az e melléklet 1-2. pontjaban (a 3/b. sz. mellékletnél: 1. pontjaban) foglaltak szerinti
médon biztositott ugyelet mégis, birmikor, barmilyen okbdl ellitatlan marad, Szolgaltatd
kotelezettsége ezen idészak alatt az ugyeletben valb részvétel, melynek elszamolasa irant - az
OEDP 4ltal finanszirozott 6sszeg terhére, arinyosan megosztva azt az ugyeletet ellaté Szolgaltatdk
k6zott —a Human Szolgaltaté intézkedik.



