MUNKAMEGOSZTÁSI MEGÁLLAPODÁS


az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény (továbbiakban: Áht.) 10. § (1)-(4b) bekezdése, valamint az államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII. 31.) Kormányrendelet (továbbiakban: Ávr.) 9. § (5) bekezdése alapján. A Megállapodás létrejött 

egyrészről 
Budapest Főváros VII. kerület Erzsébetvárosi Polgármesteri Hivatal (1073 Budapest, Erzsébet körút 6.) képviseletében dr. Laza Margit jegyző, mint gazdasági szervezettel rendelkező Költségvetési Szerv (a továbbiakban: Hivatal),

másrészről az
Erzsébetvárosi Magonc Óvoda (1071 Budapest, Városligeti fasor 39-41.) képviseletében Szegediné Pusztai Ildikó óvodavezető, mint gazdasági szervezettel nem rendelkező Költségvetési Szerv (a továbbiakban: Költségvetési Szerv) között az alábbiak szerint:
A Polgármesteri Hivatal és a Költségvetési Szerv a továbbiakban együttesen Felek.


I. Az együttműködés általános szempontjai

1.1. A Felek jelen megállapodással létrejött együttműködésének célja, hogy a pénzügyi, számviteli rend betartásával a munkamegosztás és felelősségvállalás szakszerű rendjének szabályozása mellett segítse az eredményes, gazdaságos és hatékony intézményi gazdálkodást, ennek érdekében biztosítsa a szervezeti feltételeket, továbbá biztosítsa a vonatkozó jogszabályok betartását a hatékony együttműködés során, valamint egyértelműen rögzítse a feladat-, hatás- és felelősségi körök megosztását. 

1.2. Az együttműködés nem érinti a Költségvetési Szerv önálló jogi személyiségét és felelősségét, szakmai tevékenységét, továbbá az Áht. és az Ávr. szerinti gazdálkodási jogosultságát.

1.3. A Polgármesteri Hivatal a Pénzügyi Iroda Intézmény-gazdálkodási csoportja (a továbbiakban: PHIG) útján biztosítja az 1.1. pont szerinti gazdálkodás feltételeit.

1.4. Mindazokat a gazdálkodási feladatokat, amelyeknek szervezeti és személyi feltételei a Költségvetési Szervnél nem biztosítottak, jelen megállapodás szerint a Hivatal PHIG-ja látja el.

1.5. Az 1.3. pontban foglaltakat a Hivatal elsősorban az Áht. 36-38. §-aiban, az Ávr. 45-60. §-aiban foglalt pénzügyi ellenjegyzői, és érvényesítési jogkör gyakorlásán keresztül, továbbá a gazdasági folyamatokba épített belső ellenőrzési feladatok ellátása során biztosítja.

1.6. A Költségvetési Szerv vezetője és a Hivatal vezetője közösen felelősek a munkamegosztásban meghatározottak végrehajtásának megszervezéséért, előírásszerű végrehajtásáért, a mindenkori költségvetési előirányzatok betartásának figyelemmel kiséréséért, a munkafolyamatba épített ellenőrzésért.

1.7. A Hivatal Pénzügyi Iroda vezetője, vagy az őt e körben helyettesítő PHIG csoportvezetője jogosult és köteles a Költségvetési Szerv vezetőjét tájékoztatni a költségvetési gazdálkodási feladatok érvényes jogszabályi előírásairól.

1.8. A kötelezettségvállalási és utalványozási jogkört a Költségvetési Szerv az Áht. és az Ávr. szerint, a Képviselő-testület által jóváhagyott éves költségvetési előirányzat erejéig gyakorolja.

1.9. A Költségvetési Szerv önálló adószámmal, fizetési számlával és a fizetési számlához tartozó alszámlával, PIR számmal és KSH számmal rendelkezik.

1.10. A Hivatal köteles a költségvetési előirányzatokról Költségvetési Szerven belül, kormányzati funkció szerinti részletezésben nyilvántartást vezetni.

1.11. A Költségvetési Szerv vezetőjének feladata és felelőssége a munkáltatói jogkör gyakorlása, az önálló bérgazdálkodás és a költségvetési gazdálkodás.

1.12. A személyi juttatásokra (távollét, egyéb) vonatkozó változásokról a Költségvetési Szerv havi adatszolgáltatást teljesít a PHIG felé.

1.13. A Költségvetési Szerv a hatályos selejtezési és leltározási szabályzat alapján végrehajtja a selejtezést és leltárt készít, amelyet a megadott határidőben és formában továbbít a PHIG felé. A leltár lezárása, az eltérések kivizsgálása, rendezése a vonatkozó szabályzatok, vagy Jegyzői utasítás alapján történik.

1.14. A Költségvetési Szerv által teljesített adatszolgáltatások valódiságáért, saját nyilvántartási rendszeréért a Költségvetési Szerv vezetője, míg az egyéb pénzügyi információ-szolgáltatások tekintetében a Hivatal a felelős.

1.15. A Hivatal vezetője a gazdálkodással kapcsolatos, a Hivatalnál érvényes belső szabályozásokat – a Számviteli Politika, a Számlarend, az Eszközök és források értékelési szabályzata, az Önköltség-számítási szabályzat, a Költségvetési gazdálkodással kapcsolatos kötelezettségvállalás, pénzügyi ellenjegyzés, teljesítés igazolása, érvényesítés és utalványozás rendje, a Pénztári és Pénzkezelési szabályzat, a Leltározási Szabályzat, a Selejtezési Szabályzat – melyek a szükséges kiegészítésekkel érvényesek a Költségvetési Szervre, megküldi a Költségvetési Szerv vezetőjének. 

1.16. A gazdasági eseményekhez kapcsolódó, azok során keletkezett bizonylatokat a Költségvetési Szerv és a Hivatal PHIG-ja között átadás-átvételi bizonylaton kell kézbesíteni, amelyből megállapítható a bizonylat útja.

1.17. A Költségvetési Szerv az általa beszedett bevételeket köteles legkésőbb a következő munkanapon az intézmény fizetési számlájára befizetni.

1.18. A Felek egymást időben tájékoztatják, informálják a Költségvetési Szervnél történt valamennyi gazdasági eseményről, illetve gazdasági kérdésben a harmadik fél számára nyújtott adatszolgáltatásról.




II. A személyi juttatásokkal és munkaerővel való gazdálkodás 
(bérgazdálkodás) szabályai

2.1. 	A Költségvetési Szerv vezetője önálló bérgazdálkodási jogkörrel rendelkezik. Ennek következtében felelős az intézmény mindenkori, érvényes költségvetési kiadási előirányzatok betartásáért a személyi juttatások és munkaadókat terhelő járulékok vonatkozásában, továbbá a szabályszerű bérgazdálkodásért. A bérgazdálkodás keretében képződő bérmegtakarítást, ide nem értve a feladatelmaradásból származó megtakarítás esetét, az érvényes előírások szerint felhasználhatja. A költségvetési év folyamán keletkező átmeneti bérmaradvány terhére tartós kötelezettség nem vállalható. 

2.2. 	Budapest Főváros VII. kerület Erzsébetváros Önkormányzat Képviselő-testülete által, a költségvetési rendeletben meghatározott létszámkerettel a Költségvetési Szerv vezetője önállóan gazdálkodik. 

2.3. 	Az üres álláshelyekre jutó személyi juttatások előirányzatával kötelező úgy gazdálkodni, hogy az álláshely az év bármely időpontjában betölthető legyen.

2.4. 	A személyügyi okmányok pontos kitöltéséért a Költségvetési Szerv felel. A munkáltatói jogkört gyakorló által elkészített okmányok alapján a rendszeres kifizetések, azok számfejtése a Magyar Államkincstár Igazgatóságán (a továbbiakban: MÁK) keresztül történik, a mozgó-bér (helyettesítés, túlmunka, pótlékok), az egyéb juttatások és a béren kívüli juttatások számfejtését a Hivatal PHIG-ja végzi. 

2.5. 	A Költségvetési Szerv által előkészített kinevezési okmányok pénzügyi ellenjegyzését a Hivatal gazdasági vezetője, vagy az általa felhatalmazott, a PHIG vezetője végzi. Pénzügyi ellenjegyzés nélkül a kinevezési okmány nem továbbítható a MÁK felé. 

2.6. 	A munkaadót terhelő járulékok és szociális hozzájárulási adó, továbbá a személyi jövedelemadó bevallással, az adófizetéssel kapcsolatos feladatokat a MÁK látja el. A szükséges dokumentumok összeállítása és továbbítása a Költségvetési Szerv feladata. 

III. Pénzkezelés

3.1. A Költségvetési Szerv üzleti bankkártyával rendelkezik. A Hivatal PHIG-ja a kártya használatához a fizetési számlához kapcsolódó kártya alszámlán havi keretösszeget biztosít. A keretösszeg nagyságáról a Hivatal vezetője, illetve meghatalmazásával a Pénzügyi Iroda vezetője és a Költségvetési Szerv vezetője közösen dönt. A Költségvetési Szerv a kártya alszámla forgalmáról az utolsó hónap kivételével legkésőbb minden hónap utolsó munkanapján köteles elszámolni. A december havi forgalomról legkésőbb a következő év január 5-ig kell elszámolni.

3.2.	A Pénztári és Pénzkezelési szabályzat alapján a Költségvetési Szerv pénzkezelő hely. A készpénzes kifizetések rendje Budapest Főváros VII. kerület Erzsébetváros Önkormányzata (továbbiakban Önkormányzat) vonatkozó, mindenkor érvényes rendelete alapján történik.

3.3.	A Felek megállapodnak, hogy a jelen Megállapodásban nem részletezett pénzkezelés szabályait a mindenkori számviteli törvény, valamint a vonatkozó jogszabályoknak megfelelően a Hivatal Pénztári és Pénzkezelési szabályzata rögzíti.

IV. A költségvetés tervezése

4.1. 	Az Önkormányzat költségvetési rendeletének előkészítéséhez, a költségvetés tervezéséhez, a tervezett előirányzatok megalapozottságának alátámasztásához, kialakításához a Költségvetési Szerv adatokat köteles szolgáltatni a személyi juttatásokról és a működéshez kapcsolódó új igényekről. 

4.2.   Az adatokat a Hivatal összesíti, és pénzügyi-gazdasági, illetve az ágazati iroda szakmai szempontból véleményezi.

4.3. 	A Hivatal naturális adatokat, azok alapján számított és a Költségvetési Szerv számára javasolt értékeket ad meg a következőkről: gáz és hőenergia, villamos energia, víz- és csatornadíjak, szemétszállítás, kéményseprés (az energia felhasználás számított értékei: az előző év naturáliái és a tervezés időpontjában érvényes energiaárak).

4.4. 	A Hivatal számított értéket ad meg az előző év(ek)ben megkötött szerződések éves értékéről.

4.5.  A Költségvetési Szerv karbantartási tervet készít. 

4.6.  A PHIG feladatai a költségvetés tervezésében különösen:

a) A költségvetési javaslatot az adott évre vonatkozó tervezési körirat alapján, az előírt formában készíti el és adja át az utasításban szereplő Költségvetési Szervnek.

b) A költségvetési javaslatban megtervezi mindazokat a bevételeket és kiadásokat, amelyek az ellátandó feladatokkal kapcsolatosak és jogszabályon, vagy szerződéses (megállapodás, vállalkozási szerződés, egyéb) kötelezettségen alapulnak. 

c) A Költségvetési Szervvel együttműködve figyelemmel kíséri az éves költségvetés teljesítését és számításokat végez a következő évi intézményi előirányzatokra.

d) Előkészíti a költségvetési egyeztető tárgyalást a Jegyző, a Polgármester, a Pénzügyi Iroda vezetője és a Költségvetési Szerv vezetője között, a hatáskörében lévő információkat rendelkezésre bocsátja.

e) Segíti a Költségvetési Szerv vezetője által felvázolt szakmai feladatok pénzügyi igényeinek megállapítását, a feltételrendszer meghatározását.

f) Felkészíti az Önkormányzat illetékes bizottságának ülésére a Költségvetési Szerv vezetőjét, pénzügyi információkat biztosít az érdemi tárgyalások érdekében.

g) Az Önkormányzat költségvetési rendelet-tervezetének összeállításához a Költségvetési Szerv vezetőjével együttműködve információkat szolgáltat a Jegyző, a Polgármester, a Pénzügyi Iroda vezetője számára.

h) A költségvetési rendelet megalkotása után felfekteti a Költségvetési Szerv előirányzat-nyilvántartását egységes rovatrend, kormányzati funkció és kiemelt előirányzatonkénti bontásban. A rendelkezésre álló előirányzatokat egyezteti a Költségvetési Szerv vezetőjével.
i) Megszervezi az analitikus nyilvántartások PHIG-nél és a Költségvetési Szervnél történő vezetését.

V. Előirányzat felhasználás

5.1. 	A Költségvetési Szerv vezetője önálló bérgazdálkodói jogkört gyakorol. Ennek keretében a munkaerő-mozgásból keletkezett bérmegtakarítást, továbbá a tartós távollétek miatti bérmaradványt felhasználhatja.

5.2. 	A havi előirányzatokhoz viszonyított teljesítésekről az egységes rovatrend kiadásai szerinti bontásban, a rendszeres személyi juttatások esetében a Költségvetési Szerv szintjére összesített létszám-és bérnyilvántartást vezetnek mind a Hivatal PHIG-ja, mind a Költségvetési Szerv.

5.3. 	A Költségvetési Szerv a bérnyilvántartás és a MÁK által küldött bérjegyzék esetleges eltérése esetén a Hivatal PHIG-ja szakmai irányítása mellett az eltérések okát feltárja, és az egyezőség érdekében adatokkal alátámasztott javaslatot tesz azok megszüntetésére.

5.4. 	A Költségvetési Szerv a dologi előirányzatok felhasználása során a Hivatal PHIG-ja segítségével figyelemmel kíséri az előirányzatok és a teljesítés alakulását. 

5.5.  A Költségvetési Szerv a szakmai feladatellátáshoz szükséges előirányzat-átcsoportosítást végezhet vagy kezdeményezhet a Hivatalnál, a mindenkori éves költségvetési rendeletben meghatározott módon. A megvalósítás feltételeit a Hivatal PHIG-ja megvizsgálja, ezt követően teszi meg a lehetséges intézkedést. 

VI. Kötelezettségvállalás, pénzügyi ellenjegyzés, érvényesítés, utalványozás

6.1. 	A Költségvetési Szerv nevében, feladatellátása során fizetési kötelezettséget vállalni a Költségvetési Szerv vezetője a személyi juttatások kiemelt előirányzat terhére, kizárólag a Hivatal gazdasági vezetője vagy a PHIG csoport vezetője pénzügyi ellenjegyzésével, írásban jogosult. A jogkör gyakorlására felhatalmazott személyek felsorolását a Költségvetési gazdálkodással kapcsolatos kötelezettségvállalás, pénzügyi ellenjegyzés, teljesítés igazolása, érvényesítés és utalványozás rendje 2. számú mellékletében kell rögzíteni. A Hivatal PHIG-ja részére a Költségvetési Szerv megküldi a kötelezettségvállalók adatait (név, beosztás, aláírás-minta) továbbá a bekövetkezett változásokat.

6.2. 	A dologi kiemelt előirányzat, az intézményi felújítások, intézményi beruházások kiemelt előirányzata esetében kötelezettségvállalásra (szerződés, megállapodás, megrendelés) a Költségvetési Szerv vezetője, vagy az általa felhatalmazott vezető-helyettes jogosult, az Áht. és az Ávr. vonatkozó rendelkezései szerint. A kötelezettségvállalások esetében az Önkormányzat vonatkozó, mindenkor érvényes szabályzata szerint kell eljárni.

6.3. 	A kötelezettségvállalásnak (kinevezés, munkaszerződés, megrendelés, szerződés, megállapodás, egyéb) tartalmaznia kell az Ávr. 50. § (1) bekezdés szerinti kötelező elemeket.

6.4. 	A személyi juttatások kiemelt előirányzatára vonatkozó kötelezettségvállalást jelentő okmány négy eredeti példányát pénzügyi ellenjegyzésre a Hivatal részére kell megküldeni. A pénzügyi ellenjegyzés után egy példány a PHIG-nél marad, a többi az érintett felek példánya. 

6.5.	A Hivatal gazdasági vezetője vagy a PHIG csoport vezetője a pénzügyi ellenjegyzés során az Ávr. 53/A. §-a szerint jár el. A pénzügyi ellenjegyzést az Ávr. 55. § (1) bekezdését figyelembe véve kell rögzíteni.

6.6.	Ha a kötelezettségvállalás nem felel meg az Áht. 37. § (1) bekezdésében foglaltaknak, a pénzügyi ellenjegyző az Ávr. 54. § (3)–(4) bekezdésben foglaltak szerint jár el. 

6.7. 	A dologi kiemelt előirányzatra vonatkozó szolgáltatások, beszerzések, egyéb jogcímek alapján benyújtott számlák teljesítés igazolására a Költségvetési Szerv vezetője vagy az általa felhatalmazott vezető-helyettes jogosult. A teljesítés igazolásra jogosultak felsorolását a Költségvetési gazdálkodással kapcsolatos kötelezettségvállalás, pénzügyi ellenjegyzés, teljesítés igazolása, érvényesítés és utalványozás rendje 5. melléklete tartalmazza.

6.8. 	A kiadások teljesítése során a teljesítés igazolásának az Ávr. 57. § (1) bekezdésben foglaltakat kell tartalmaznia. 

6.9.	A 6.7. ponthoz kapcsolódó utalványrendelet kitöltése, az érvényesítés, az utalvány ellenőrzése, - az utalványozás kivételével - a Hivatal feladata. Az érvényesítésre jogosult személyek kijelölése a Hivatalnál történik. Az érvényesítési feladatot az Ávr. 58. §-a szabályozza. 

6.10. Az utalványozás a Költségvetési Szerv szabályozási körébe tartozik. Az utalványozási jogosultságra vonatkozó szabályozást az Ávr. 59. §-a tartalmazza. Az érvényesített bizonylatokat a Polgármesteri Hivatal utalványozásra átadja a Költségvetési Szerv felé.

6.11.	A kis összegű, 200.000 Ft alatti kifizetések teljesítése során a Hivatal vonatkozó szabályzata alapján kell eljárni. 

6.12. Amennyiben szerződés alapján a Költségvetési Szerv nevében a bevétel beszedése számla kibocsátásával történik, a számlát a Költségvetési Szerv állítja ki és a bevétel befizetésével egy időben eljuttatja a Hivatalnak.

VII. Főkönyvi könyvelés, analitikus nyilvántartások

7.1. 	A Költségvetési Szerv költségvetésére, a költségvetés végrehajtására vonatkozó főkönyvi könyvelés a Hivatal PHIG-ja feladata. A végrehajtás az érvényes számviteli jogszabályok és belső szabályzatok alapján, az irányító szerv által biztosított program alkalmazásával történik.

7.2. 	A Hivatal PHIG-ja a Költségvetési Szerv eredeti előirányzatának nyilvántartását, azok módosításait és felhasználását oly módon köteles vezetni, hogy naprakészen megállapítható legyen a Költségvetési Szerv gazdálkodásának aktuális helyzete. 

7.3. 	A Költségvetési Szerv számviteli bizonylatait a Hivatal által meghatározott módon és időpontig bocsátja a Hivatal PHIG-ja rendelkezésére. Az elszámolásra átadott bizonylaton fel kell tüntetni a bevétel, illetve a kiadás pontos meghatározását.

7.4. 	A feldolgozást megelőzően a Hivatal PHIG-ja feladata a könyvelési bizonylatok előzetes ellenőrzése alaki és tartalmi követelmények szerint, valamint a költségvetés kiemelt előirányzatainak teljesítése szempontjából.

7.5. 	A Hivatal PHIG-ja készíti el az előírt határidőig a költségvetési jelentést, a pénzforgalmi kimutatást, negyedévenként a mérlegjelentést, a beruházási statisztikát, az éves beszámolót. 

7.6. 	Az analitikus nyilvántartások vezetését az ésszerűségi szempontokra, továbbá a mérleg leltári alátámasztásának biztosítására figyelemmel kell megszervezni. Az analitikus nyilvántartás rendszerét oly módon kell kialakítani, hogy az információk naprakészen rendelkezésre álljanak és a feladat a legkedvezőbb feltételek mellett legyen elvégezhető.

7.7. 	Az analitikus nyilvántartások vezetésének rendje

	Sor-szám
	Feladat
	Polgármesteri Hivatal
	Költségvetési Szerv

	1.
	Tárgyi eszközök analitikus nyilvántartása
	X
	-

	
2.
	Személyi használatra kiadott tárgyi eszközök nyilvántartása
	-
	X 

	
3.
	Mennyiségi felvétellel szereplő eszközök nyilvántartása
	-
	X 

	4.
	Követelések nyilvántartása
	X 
	- 

	5.
	Kötelezettségek nyilvántartása
	X
	-

	6.
	Azonosítás alatt álló tételek nyilvántartása
	X
	-

	
7.
	Létszám-, munkaügyi- és személyi juttatások nyilvántartása
	X
	X 

	8.
	Előirányzatok nyilvántartása 
	X
	-




7.8. 	A normatív finanszírozás alapjául szolgáló nyilvántartások vezetése, a jelentési kötelezettségek teljesítése, statisztikai, egyéb adatszolgáltatás a Költségvetési Szerv feladata, melynek végrehajtása a Költségvetési Szerv felelőssége. Az adatszolgáltatás az illetékes hatóságok, illetve a Hivatal ágazati irodája felé történik. 

7.9. 	Jelen megállapodás a Költségvetési Szerv által pályázaton elnyert, továbbá az átvett pénzeszközök esetében is érvényes. A támogatók felé történő elszámolás elkészítése a Hivatal és a Költségvetési Szerv közös feladata. 


VIII. Információáramlás, adatszolgáltatás

8.1. 	Jelen megállapodásban rögzítettek betartása, az áttekinthető, hatékony és ellenőrizhető gazdálkodás érdekében Felek kijelentik, hogy együttműködésük során a szükséges információkat és adatokat a másik fél tudomására hozzák, illetve rendelkezésre bocsátják. A Költségvetési Szerv vezetője a jelen megállapodásban rögzítettek ellátására pénzügyi-gazdasági feladatokért felelős személyt jelöl meg.

8.2. 	A Hivatal PHIG-ja a Költségvetési Szerv részére az Áht. 108. §-ában és az Ávr. 169. §-ában rögzített adatszolgáltatással azonos tartalmú adatot szolgáltat (havi pénzforgalmi jelentés) a tárgyhót követő hónap 20-ig.

8.3. 	A PHIG információ/adatszolgáltatása az irányító szerv illetékes szervezeti egységei felé az alábbiakra terjed ki:

a) költségvetési tervezet,
b) költségvetési előirányzatok évközi módosítása,
c) havi pénzforgalmi jelentés,
d) költségvetési beszámoló,
e) statisztikai adatok.

A szolgáltatott adatok valódiságáért a Hivatal PHIG-ja a Költségvetési Szervvel együttes felelősséggel tartozik.

8.4. 	A Költségvetési Szerv információ/adatszolgáltatása a Hivatal PHIG-ja felé:

a) kötelezettségvállalási igény előzetes bejelentése,
b) megrendelés tervezet,
c) átvételi bizonylat a 7.7 pont 2., 3. sorszám alatti eszközök esetében,
d) a beérkező számlák teljesítés igazolása, szakmai indoklás,
e) bevételekkel kapcsolatos szerződések, bizonylatok,
f) a tárgyi eszközök, immateriális javak leltárfelvételi bizonylatai,
g) üzemanyag felhasználás bizonylatai.

A megadott adatok valódiságáért a Költségvetési Szerv vezetője felelősséggel tartozik.

8.5. 	Az államháztartás pénzügyi információs rendszeréhez kapcsolódó információszolgáltatás a Hivatal PHIG-ja feladata.

IX. Beszámolás

9.1. 	A költségvetési beszámoló elkészítését a főkönyvi könyvelés adatai alapján a Hivatal PHIG-ja végzi.

9.2. 	Az irányító szerv és a MÁK felé történő információszolgáltatás, beszámolási kötelezettség teljesítése a Hivatal PHIG-ja feladata.

9.3.  A mérleg összeállításához a Hivatal PHIG-ja által meghatározott módon és időben a Költségvetési Szerv az alábbi adatokat szolgáltatja:
a) immateriális javak leltára,
b) tárgyi eszközök leltára,
c) vevő követelések leltára,
d) személyi jellegű kiadások esetében a kötelezettségek leltára.

9.4. 	A szakmai, szöveges beszámolók összeállítása a Költségvetési Szerv vezetőjének feladata.

9.5. 	A Költségvetési Szerv intézményi leltára elkészítésénél a Hivatal PHIG-ja leltárellenőri feladatokat lát el. A valóságnak megfelelő leltári érték megállapítása a Hivatal és a Költségvetési Szerv közös felelőssége.

9.6 	A maradvány megállapítása és elszámolása a Hivatal PHIG-ja és a Költségvetési Szerv közös feladata.

X. Működtetés, tárgyi eszközök karbantartása

10.1.	A működtetés pénzügyi alapja a mindenkori éves intézményi költségvetés. A folyamatos működtetésért, a feladatellátás biztonságáért a Költségvetési Szerv felelős. 

10.2. 	A gazdálkodást és a működtetést illetően az Áht. és az Ávr. vonatkozó paragrafusaiban foglalt kötelezettségek jelen megállapodás (feladatmegosztás) alapján érvényesülnek.

10.3.	Az intézményi karbantartás tekintetében a nagyobb összegű, előre nem látható javítási feladatokra a Költségvetési Szerv a Hivatal PHIG-ja véleményezésével kérheti az irányító szervtől többlet előirányzat biztosítását.

XI. Vagyonkezelés

11.1.	A Költségvetési Szerv az alapító okiratban meghatározott, Önkormányzat tulajdonát képező vagyontárgyakat a központi jogszabályokban és az Önkormányzat mindenkori vagyonrendeletében meghatározottak szerint önállóan használja és hasznosítja. 

11.2.	A Költségvetési Szerv vezetője felel az általa vezetett intézmény rendelkezésére bocsátott Önkormányzati vagyon rendeltetésszerű használatáért, állagának megőrzéséért.

11.3.	A selejtezéssel, hulladék elszállítással kapcsolatban az intézmény a vonatkozó szabályzat szerint köteles eljárni.

11.4.	Az analitikus nyilvántartást a Hivatal vagyon nyilvántartásért felelős szakirodája a Költségvetési Szerv közreműködésével vezeti.

XII. Belső kontrollrendszer működtetése 

12.1.	A belső kontrollrendszer működtetéséért a Költségvetési Szerv és a Hivatal az Áht. 69. §-a alapján felelős. A megállapodás kiterjed a belső ellenőrzés valamennyi folyamatára.

12.2.	A Hivatal PHIG-ja és a Költségvetési Szerv belső ellenőrzési feladatát a Hivatal Belső ellenőrzési egysége látja el.

XIII. Záró rendelkezések

13.1.	A megállapodást aláíró felek kijelentik, hogy együttműködésük során minden esetben kötelesek betartani a gazdálkodás szabályozására vonatkozó jogszabályokat, szakmai és Önkormányzati rendelkezéseket. 

13.2. A megállapodást aláíró vezetők fegyelmi, anyagi és erkölcsi felelősséggel tartoznak a saját intézményük feladatkörébe tartozó tevékenységekért, e körben jogosultak intézkedéseket kiadni, adatszolgáltatásokat bekérni és ezen feladatok megvalósulását ellenőrizni.

13.3.	Jelen megállapodástól eltérni csak a felek egyetértése és az irányító szerv jóváhagyása esetén lehetséges.

Jelen megállapodás 2021. január 1. napján lép hatályba, az ebben foglaltakat e naptól kezdve kell alkalmazni. Ezzel egyidejűleg a 206/2015. (IV.22.) számú Képviselő-testületi határozat hatályát veszti.
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